PROGRAME PROPUSE SPRE AVIZARE MECTS

FUNDAMENTAREA OFERTEI DE FORMARE

Cadrele didactice sunt actorii cheie in intreaga activitate educationald. Pentru a putea
raspunde provocarilor societatii cunoasterii este necesara dezvoltarea competentelor generale in
corelatie cu standardele profesionale.

Casa Corpului Didactic are ca obiectiv central organizarea activitatilor de formare
continud si a activitatilor cu caracter stiintific metodic si cultural pentru personalul din
invatamantul preuniversitar. Preocupata in permanentd de imbunatatirea formarii profesionale,
prin cresterea atractivitatii si calitatii programelor de formare Casa Corpului Didactic Bihor
construieste o oferta cu o tematica diversa pentru anul scolar 2011/2012.

In vederea sustinerii dezvoltirii carierei in invatimant si diversificarii activititilor profesionale
Casa Corpului Didactic Bihor a aplicat, prelucrat si interpretat un numar de 1 272 chestionare
urmatoarelor categorii de personal didactic:
25 chestionare aplicate inspectorilor scolari de specialitate;
62 chestionare aplicate directorilor de unitafi scolare;
695 chestionare aplicate profesorilor;
268 chestionare aplicate invatatorilor/institutorilor;
192 chestionare aplicate personalului didactic din gradinite;
e 30 chestionare aplicate responsabililor cu formarea continua din scoli si gradinite;
De asemenea au fost folosite si alte surse de investigare si documentare:
e obiectivele CCD Bihor prevazute in planul managerial pentru anul scolar 2010- 2011 al
C.C.D. Bihor(analiza gradului de realizare a obiectivelor;
e situatii statistice si rapoarte ale responsabililor cu formarea continua din scoli;
e rapoartele metodistilor ISJ Bihor;
e date provenind din fisele de evaluare ale cursurilor derulate de catre CCD Bihor in anul

scolar 2010/2011

e rapoarte ale formatorilor externi ai CCD Bihor;

e fisele de evaluare a cursurilor derulate in anul scolar 2010/2011
Chestionarul aplicat a debutat cu un set de intrebari privind gradul de participare la cursuri si
frecventa participdrii la formare cu referire la ultimii cinci ani. O prima constatare vizeaza
proportia ridicatd a cadrelor didactice care au participat cel putin o datd in ultimii cinci ani la
activitati de formare continua. Unele diferente in ceea ce priveste frecventa participarii la cursuri
se referd la mediul de rezidenta. Astfel pentru mediul urban aceasta proportie este mai ridicata.
Una dintre explicatiile acestei diferente constd in oportunititile mai reduse de care beneficiaza
cadrele didactice din mediul rural privind participarea la formare (cheltuieli de transport si cazare)

In general cadrele didactice au propus activititi de formare in urmaitoarele domenii:
specialitate (teorie si activitati practice); pedagogie, psihologie si sociologie generald; metodica;
legislatie generala si scolara in conformitate cu noile cerinte ale Legii educatiei nationale nr 1/
2011.

Propunerile inspectorilor in domeniul formari s-au centrat pe trei dimensiuni: manageri,
cadre didactice, personal auxiliar.



Au fost solicitate cursuri de formare a managerilor, cursuri de management al resurselor
umane. Inspectorii si managerii scolari au considerat importantd prezenta in oferta de formare a
cursurilor care trateaza tema proiectarii didactice pentru cadre didactice cu vechime diferita in
invatamant . De asemenea au propus teme legate de evaluarca progresului scolar (evaluarea
initiala si evaluarea finald) si despre necesitatea lecturii si a introducerii momentului ortografic
chiar si la liceu. La solicitarea managerilor s-a avut Tn vedere consilierea si sprijinirea
profesorilor debutanti.

Responsabilii cu formarea continua din scoli au relevat interesul dascalilor pentru teme
legate de consiliere §i orientare, proiectare didactica; existd un interes crescut pentru atelierele de
formare, pentru activitatile cu caracter stiintific, conferinte, seminarii (cu posibilitatea publicarii),
respectiv pentru acele seminarii la care participd invitati reprezentativi pentru Invatimant. Este
apreciatd colaborarea cu Universitatea din Oradea, Universitatea din Minnesota - SUA,
Universitatea din Padova - Italia, Universitatea ,,Szent Istvan” din Szarvas, Universitatea din
Debrecen, Zeverzegen Belgia, Universitatea din Budapesta si Ong-uri locale, Fundatii: Ruhama,
Sos Autism Bihor, etc.

Au fost investigate 1 272 cadre didactice din judet provenind din unitati scolare din
mediul urban si rural. O pondere mai ridicata din cadrul esantionului o reprezinta cadrele didactice
din mediul urban. Aceasta distributie se datoreaza faptului cd cea mai mare parte a liceelor si
colegiilor se situeaza in mediul urban.

I. Distributia populatiei investigate pe medii de rezidenta si institutii de invatamant

Distributia populatiei investigate urban/rural

‘ H Urban B Rural

Figuranr. 1 Distributia populatiei investigate pe medii de rezidenta
Cadre didactice din judet, investigate provin de la urmatoarele unitati scolare:
v Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Orizont, Oradea;

v Centrul Scolar de Educatie Incluziva si Senzoriald, Oradea;
v Centrul Scolar de Educatie Incluziva, nr.1, Oradea;



Colegiul National "Mihai Eminescu”, Oradea;
Colegiul National ”Samuil Vulcan”, Beius;
Colegiul Tehnic ’C-tin Brancusi”, Oradea;
Colegiul Tehnic ”Dimitrie Leonida”, Oradea;
Colegiul Tehnic ”Mihai Viteazul”, Oradea;
GRA Cadea;

GRA Salonta;

GRA Salard;

Gradinita nr. 23,0radea;

Gradinita nr. 53,0radea;

Grup Scolar ”Arany Janos”, Salonta;

Grup Scolar ,,Horvéth Janos” Marghita

Grup Scolar Teologic Romano-Catolic.”Szent Laszl6”, Oradea;
Liceul Ortodox “Roman Ciorogariu”, Oradea;
Liceul Teologic Greco-Catolic, Oradea;
Liceul Teologic Reformat ,,Lorantffy Zsuzsanna”, Oradea;
Liceul Teoretic ’Pet6fi Sandor”, Sacuieni;
Liceul Teoretic ,,Ady Endre”, Oradea;

Liceul Teoretic ,,Aurel Lazar”, Oradea;
Liceul Teoretic Bratca;

Liceul Teoretic”’Lucian Blaga”, Oradea;

S08 “Dimitrie Cantemir”, Oradea

S08 ”Nicolae Bogdan”, Vascau;

S08 ’Nicolae Popoviciu”, Beius;

S08 ,,Juhasz Gyula”, Oradea;

S08 ,,Miron Pompiliu”, Stei;

S08 ,,Miskolczy Karoly”, Misca;

S08 ,,Szacsvay Imre”, Oradea;

S08 ,,Zelk Zoltan”, Valea lui Mihai;

S08 Buduslau

S08 Buntesti;

S08 Diosig;

S08 Finis;

S08 Hotar,;

S08 Les;

S08 nr 11, Oradea;

S08 nr 16, Oradea;

S08 Nucet;

S08 Rosiori;

S08 Salacea;

S08 Saniob;

S08 Sanmartin;

S08 Tamaseu

S08 Tileagd;

S08 Tetchea;

S08 Varciorog.
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Au fost cuprinse in investigarea nevoii de formare educatore, invatatori / institutori, profesori de
diferite specialitati. Numarul profesorilor este in proportie ridicatd; acest lucru se poate explica
prin numarul mare de invatatori care au absolvit studii superioare si au fost incadrati ca si
profesori.

Distributia populatiei investigate pe categorii
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B Educatoare
m Invatatori
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74%

Figura nr.2 Distributia populatiei investigate pe categorii
I11. Categoria de programe de formare
In ceea ce priveste categoria de programe la care au participat, respondentii precizeaza ci 56% au

urmat cursuri de dezvoltare profesionald prin CCD, 20% grade didactice, 15% alte programe de
perfectionare, iar 9% cursuri postuniversitare.
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Figuranr. 4 Categoria de programe de formare

IV. Tematica ofertei educationale si continuturile cursurilor au fost relevante pentru
nevoile de formare ale dascalilor Tn mare masurd. Respondentii au precizat competentele
dobandite: abilitdti de comunicare, competente 1n initiere IT si Utilizare Ael, competente 1n
management de proiect si managementul clasei, competente privind utilizarea metodelor active,
competente pe didactica specialitatii.

Referitor la ariile care sunt mai putin cuprinse in oferta de formare respondentii au subliniat

urmatoarele domenii: elaborarea de documente scolare (rapoarte de activitate, proiect didactic
interdisciplinar, un proiect extracurricular).
Educatia elevilor cu CES este o problema care intereseaza atat cadrele didactice care lucreaza in
scolile speciale cat si cele din scolile de masa. Astfel s-au facut propuneri pentru cursuri pe teme
(terapii diverse: terapia ABA, meloterapie, ludoterapie), probe privind evaluarea nivelului de
dezvoltare a elevului cu CES. Cadrele didactice constientizeaza importanta respectarii diversitatii
in educatie si necesitatea abilitarii curriculare pentru munca cu acesti elevi.

V. Arii de continut pe care doriti sa va formati:

Pentru anul scolar 2011/2012 respondentii doresc sd se formeze pe urmatoarea tematica legata
de:
v" Managementul proiectelor;

Evaluarea progresului scolar;
Utilizarea tehnicii moderne de TIC;
Cercetarea psihopedagogica,

Managementul educational;

AN N NN

Organizarea activitatilor extracurriculare;



Activitati de mentorat;
Asigurarea calitatii
Descentralizarea Invatamantului,

Metode si tehnici pedagogice specifice disciplinei predate;

AN N NN

Metode si tehnici pedagogice generale.

Cursuri solicitate

O Metode si tehnici pedagogice generale
B Metode si tehnici pedagogice specifice
unei discipline

L Descentralizarea  invatamantului
B Asigurarea calitatii

O Activitatea de mentorat

O Organizarea activitatilor extracurriculare;

O Managementul educational

O Cercetarea psihopedagogica

0 utilizarea tehnicii moderne de TIC

B Evaluarea progresului scolar

m Managementul proiectului

o
N
o
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Figura 5. Domenii de formare

Asa cum se poate vedea din tabelul de mai sus, cadrele didactice cuprinse in cercetare
considera ca au nevoie de formarea abilitatilor de concepere a unui proiect, a bugetului acestuia si
de implementarea lui. Un al doilea loc in ierarhie il ocupa cursurile TIC, atat de initiere cat si de
aprofundare. Acestea au ca scop principal dezvoltarea cunostintelor si competentelor in domeniul
noilor tehnologii. Dascélii constientizeaza necesitatea utilizarii computerului in procesul de
predare-invatare-evaluare si impactul acestuia asupra tuturor celorlalte componente ale activitatii
didactice.

VI.  Locatia desfasurarii programelor de formare

Spre deosebire de anii precedenti, cand majoritatea cadrelor didactice considerau ca
oportund derularea activitatilor de formare in unitatile de invatdmant din care provin, in acest an
acestia si-au manifestat dorinta ca aceste cursuri sa se desfasoare in locatiile CCD Bihor. Acest
lucru evidentiaza buna logistica de care dispune institutia.



Locatia desfasurarii cursurilor

O Unitatea de invatamant de
provenienta

B Localitati acreditate ale
CCD Bihor

Figura nr. 6 Locatia desfasurarii cursurilor
VI1I. Forme de activitate eficiente in derularea cursurilor

Din punct de vedere al preferintelor pentru anumite forme de activitate, acestea nu se
modifica semnificativ fatd de anii precedenti; pe primul loc se situeaza seminariile interactive
urmate de ateliere de lucru, curs , seminarii si dezbateri. Este interesant faptul ca majoritatea celor
chestionati nu sunt interesati de prelegeri ci opteaza pentru caracterul interactiv al activitatilor de
formare. Acest lucru a determinat o anumita structura a programelor de formare, un mod diferit de
abordare a activitatilor. Astfel majoritatea cursurilor din ofertd urmaresc formarea si dezvoltarea
unor competente prin activitati practice desfasurate in ateliere de lucru sau prin abordarea unor
strategii moderne.

Preferintele cadrelor didactice pentru diferite forme
de activitate

) Prelegeri
Dezbateri g

Curs, seminarii

\ Seminarii

interactive

e

Ateliere de lucru

Figuranr. 7 Forme de activitate eficiente in derularea cursurilor



VIII. in ceea ce priveste perioada de derulare a cursurilor, respondentii consideri ci este
mai convenabil pe parcursul siptamanii sau in week-end.

e 51% dintre cadrele didactice investigate aleg ca interval de timp pentru activitatile de
formare, varianta “in timpul anului scolar, in timpul saptamanii, dupa amiaza”;

o 27% prefera sesiunile de la sfarsit de saptdmana;

e 22% in timpul vacantelor scolare.

Perioada desfasurarii activitatilor de formare

22%

51%

Figura nr. 8 Perioada desfasuririi activitatilor de formare

IX. Strategiile utilizate in programele de formare care au aplicabilitate la clasd mentionate
de cursanti au fost:

o Metodele interactive de predare invatare;

o Transpunerea cunostintelor teoretice Tn aplicatii practice;

o Impartisirea experientelor si practicilor cu colegii de curs;

o Corelatii cu alte cunostinte dobandite anterior.
La fel ca in anul precedent, preocuparea pentru elaborarea si implementarea proiectelor in
domeniul educatiei ocupa primul loc in ierarhia optiunilor de formare a cadrelor didactice din
preuniversitar (itemul opt). Acelasi aspect se regaseste la itemul noua, sectiunea sugestii si
propuneri, unde sunt mentionate cursuri de managementul scrierii proiectelor. Mentionam ca in
cursul anului 2011-2012 se doreste abordarea formarii pentru scrierea proiectelor cu finantare
din forndurile europene. Acest lucru se datoreaza efectului pozitiv pe care l-au avut seminariile
propuse de CCD pentru diseminarea modelelor de buna practicd si pentru accesarea informatiei
minime in domeniul proiectelor cu finantare europeana.

Existenta si functionarea CDI-urilor in mediul rural rezolvd in mare parte problema
accesului la informatie; este important sa subliniem ca CDI-urile sunt centre de formare
pluridisciplinare pentru cadrele didactice din rural.

Trebuie amintite si aprecierile pozitive mentionate de dascalii investigati referitoare la cursurile
din cadrul programelor acreditate, precum si faptul ca de la un an la altul numarul celor inscrisi si
care participa la cursuri este mai mare.



Cadrele didactice care au fost cuprinse in cercetare au dat un feedback pozitiv legat de
serviciile de consiliere oferite de metodistii CCD Bihor. Exista o mare deschidere spre colaborarea
cu institutiile de invatdmant, inclusiv implicarea in derularea unor activitati de proiect. Totodata,
sunt apreciate  manifestarile cultural — stiintifice propuse si derulate de CCD Bihor. Exista
cereri pentru organizarea de conferinte, seminarii, simpozioane, cadru pentru diseminare,
respectiv pentru schimb de experienta care angajeaza actori cu atributii in domeniul educatiei.

Sunt solicitate cursuri si activitati de formare, activitati cultural-artistice, in limbile
minoritatilor, apreciindu-se preocuparea CCD Bihor in acest domeniu.

Cadrele didactice solicita implicarea CCD Bihor in activitatile de cerc pedagogic pe
discipline; activitatea responsabililor cu formarea continua din scoli este consideratd importanta,
atat la nivel institutional cat si la nivelul fiecarui cadru didactic.

S-a semnalat nevoia unor masuri suplimentare pentru asigurarea transmiterii in termeni
optimi a informatiilor legate de activitatea CCD Bihor.

Tot la itemul sugestii, recomandari, cadrele didactice au solicitat luarea in discutie de catre
CCD Bihor a cursurilor online, cu atat mai mult cu cat programul de informatizare a scolilor poate
asigura logistica necesara acestui tip de activitate.

Raspunsurile la itemii din chestionare releva importanta promovarii de cétre profesorul
metodist a ofertei educationale a CCD Bihor prin surse multiple.



DIDACTICADISCIPLINELOR

Abordarea matematicii scolare din perspectivi interdisciplinard

1. Criterii curiculare:
e Denumirea programului: Abordarea matematicii scolare din  perspectivi
interdisciplinara
e Public tinta vizat: profesori de matematica, profesori de alte specialitati
e Justificare:

Una dintre problemele cu care se confrunta profesorii de matematica din ce in ce mai des
este scaderea motivatiei si a interesului elevilor pentru studiul matematicii. Elevii trebuie
pregatiti pentru intelegerea fenomenelor din jurul lor, pentru a fi deschisi oricarei initiative,
pentru a putea folosi informatia dobandita in scoala si a o aplica in proiectele lor de viitor.

Astfel, tema propusd vine in sprijinul activitatilor de constientizare privind necesitatea
abordarii curriculumului pentru disciplina matematica in context interdisciplinar.
Competentele, valorile si atitudinile de care au nevoie elevii pentru reusita personala si
sociald in contextul dinamicii societatii contemporane nu pot fi formate in intregime fard o
abordare interdisciplinara , fara asigurarea transferului de cunostinte si competente la nivel
intra si interdisciplinar .

In ciclul liceal, elevii pun tot mai des intrebarea, la introducerea unei unei notiuni:” La
ce imi foloseste?”” Raspunsul trebuie sa-1 gaseascd in jurul lor, in activitati practice, concrete,
cotidiene, pentru a le starni curiozitatea, pentru a-i face activi in procesul de invatare.
Elevului de liceu trebuie sa i se dezvolte o gandire critica, sd invete cum poate folosi
matematica intr-o serie de activitati, cum ar fi: viitoarea lui cariera, tranzactiile economice
personale. Si noi, ca profesori, trebuie sa ii ajutdm sd constientizeze ca orice abordare
stiintificd a unei situatii, fie ca se referd la construirea unei cladiri, la evaluarea presiunii in
pneurile unui automobil, la determinarea traiectoriei unui mobil, la precizarea unei dobanzi,
la realizarea unui studiu de piata, duce inevitabil la o rezolvare matematica a situatiel.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o Constientizarea necesitdtii i a implicatiilor didactice a abordérii din perspectiva
interdisciplinard a matematicii studiate la diferite niveluri de scolaritate.

o Tratarea interdisciplinard a matematicii scolare si corelarea acesteia cu alte
discipline de invatamant.

o Proiectarea si desfasurarea lectiilor de matematica in spiritul interdisciplinaritatii,
ca modalitate de atractivitate a acestora si de sporire a motivatiei elevilor pentru
studiul diferitelor domenii ale matematicii scolare (algebra, geometrie, statistica,
analiza matematica etc.)

o Formarea deprinderii de a recurge la concepte si metode matematice in abordarea
unor situatii cotidiene.

o Elaborarea de CDS-uri pe teme interdisciplinare.

e Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Organizarea si predarea interdisciplinard a matematicii.
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Modulul 1I: Modelarea matematici a unor contexte Vvariate prin integrarea
cunostintelor din diferite domenii.
Modulul I'11: Abordarea interdisciplinara intre matematica, stiinte si tehnologii.
Modulul 1V: Organizarea de activiati de invatare adecvate profilului clasei.
Modulul V: Conceperea unor schite de programa pentru CDS pe teme
interdisciplinare.

e Calendarul programului: anul scolar 2011 /2012

e Modalitati de evaluare a cursantilor: Realizarea unui portofoliu cu programe CDS

care sa includa teme cu caracter interdisciplinar.

2. Resurse umane:
Formatori implicati: prof. Musca Florina, formator in educatia adultilor,

prof. Luca Adriana, profesor metodist CCD Bihor, formator in
educatia adultilor

3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 x 25)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant 2,60 RON

&

Abordarea integrata a curriculumului in invatamantul prescolar si primar

1.Criterii curriculare:
e Denumirea programului: ,,Abordarea integratd a curriculumului in invatamdntul
prescolar si primar”
e Public tintd vizat: educatoare, invatatori, institutori, profesori pentru invatamantul
prescolar si primar
e Justificare:
Curriculum-ul integrat reprezinta ,,educatia organizata intr-un mod care taie granitele
dintre discipline, aducand laolaltd variate aspecte ale curriculei, creand asociatii pline de
sens pentru a le converge in arii intinse de studiu. Acest gen de curriculum priveste
invatarea intr-un mod holistic, reflectand lumea reala, care este la randul ei interactiva”
(Shoemaker B.J.E — 1989).
Din aceastd perspectiva copiii vor fi sprijinifi sd se cunoascd pe sine, sa ia decizii, sa
relationeze cu ceilalti, sa-si dezvolte creativitatea.
Durata: 20 ore/stagiu, 3 stagii
e Curriculumul  programului  (competente  vizate, planificarea  modulelor
tematice,calendarul programului):
Competente vizate:
o abordarea flexibild a continuturilor;
o respectarea intereselor de cunoastere ale copiilor si a particularitatilor de varsta;

ey

e Planificarea modulelor tematice:
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Modulul I: De ce curriculum integrat?
Modulul I1: Modele de integrare ale curriculumului
Modulul I11: Particularitatile activitatii integrate
Modulul 1V: Proiectarea didactica integrata

Calendarul programului: noiembrie, martie, aprilie 2011/2012

Modalititi de evaluare a cursantilor: portofoliu, chestionare

2. Resurse umane:
Formatori: prof. Cornelia Romaneac, metodist 1SJ Bihor, formator in educarea adultilor

prof. Dorina Inte, metodist ISJ Bihor, mentor, formator in educarea adultilor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 de cursanti (2 grupe)

Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Abordarea predarii religiei in invatamdntul preuniversitar

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Abordarea predarii religiei in invatamdntul preuniversitar

Public-tinta vizat: Cadre didactice care predau disciplina religie in invatamantul
preuniversitar
Justificare (necesitate, utilitate):

Invatamantul, inclusiv cel religios, presupune o munci sistematici, dusa in scoald ,pe

de o parte de catre elevi, care invata, pe de alta parte de catre profesor: in aceasta munca sunt
incluse diferite cunostinte, pe care si le insusesc elevii.

Cursul isi propune constientizarea obiectivului fundamental al predarii Religiei.

Acesta constd in ridicarea vietii pe culmile spiritualitatii, prin folosirea mijloacelor harice
asezate in Biserica de catre Mantuitorul lisus Hristos.

Durata: 20 ore

Curriculum-ul programului

Competente vizate:

e Dezvoltarea competentelor predarii religiei, atat ca instructie religioasa, cat si ca
educatie crestina,

o formarea deprinderilor religioase la nivelul elevilor;

e stimularea interesului elevilor prin utilizarea metodelor moderne de predare;

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Educatia crestina pe care elevul o primeste in invatamantul
preuniversitar;

Modulul I1: Valorificarea educatiei religioase a elevului;

Modulul I11: Modalitati de stimulare a interesului pentru lectiile de religie.
Calendarul programului: in primul trimestru al anului bugetar 2012, lunile ianuarie-
februarie.

Modalitati de evaluare: aplicatii practice si chestionar de evaluare
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2. Resurse umane:
Formatori: prof. Florin Bustea profesor metodist CCD Bihor

3. Criterii economice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Consilierea cadrelor didactice debutante la limba si literatura romdnd

1.Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Consilierea cadrelor didactice debutante la limba si literatura
romdnd
e Public tinta vizat: profesori de limba si literaturd romana care predau la gimnaziu
e Justificare: Cursul doreste sa vina in ajutorul tinerilor profesori care predau in
invatdmantul gimnazial si care, in aceasta calitate, se confruntd cu probleme legate de evaluarea
pe standarde sau pregatesc elevii pentru examenul de testare nationala.
De asemenea, in inspectiile curente s-a constatat 0 cunoastere insuficientd a programei
scolare, a manualelor alternative, lipsa unor competente de planificare anuala.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate
o familiarizarea tinerilor profesori de limba si literatura romana cu programa
scolard, planificarea continutului disciplinei In conformitate cu aceasta;
o elaborarea unor proiecte de tehnologie didactica moderna si utila;
o insusirea metodelor si instrumentelor moderne de evaluare utilizate in practica
scolard curenta;
o abordarea literaturii si gramaticii din punct de vedere al strategiilor moderne in
vederea formarii unor deprinderi de munca eficiente.
o formarea deprinderilor de evaluare obiectiva, bazata pe criterii unitare,
e Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Programa scolara si importanta ei in planificarea continutului
disciplinei.
Modulul 11: Strategii de abordare ale literaturii si gramaticii in vederea formarii
unor deprinderi de munca eficiente.
Modulul I11: Evaluarea cunostintelor elevilor. Standarde de evaluare.
e Calendarul programului: noiembrie 2011 - martie 2012
e Modalititi de evaluare: proiectare de itemi, chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
Formatori: prof. Porge Adela Carla inspector de specialitate, 1SJ Bihor.
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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Curriculum national in scolile cu profil vocational (limba engleza)

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Curriculum national in scolile cu profil vocational (limba
engleza)

Public-tinta vizat: profesorii de engleza din unitétile de invatamant din judetul Bihor
Justificare:

In scolile cu profil vocational profesorul de limba englezi intilneste deseori
situatia unei abundente de termeni tehnici care nu isi au corespondent exact in limba
engleza.

Astfel acest curs 1si propune constientizarea si rezolvarea acestor situatii prin
explicarea lor pe domeniul de activitate a unor termeni uzuali pentru fiecare in parte. Daca
profilele bilingve beneficiaza de un suport lingvistic mai vast, profilele vocationale sunt
mai sarace din punct de vedere al unui suport lingvistic tehnic. Astfel cursul vizeaza cateva
aspecte si anume identificarea domeniilor (specializarilor) tehnice cu probleme,
identificarea termenilor tehnici fara corespondent exact in limba engleza, introducerea lor
in contextul lingvistic uzual si modalitatea de predare specifica fiecarui domeniu.

Durata: 20 ore
Curriculum -ul programului:
Competente vizate:
o dezvoltarea competentelor lingvistice de naturd tehnica
o aplicare termenilor tehnici de limba engleza in conexte uzuale
o modalitati de predare a limbii engleze in scolile cu profil tehnic
Planificare pe module tematice

Modulul I: Identificarea domeniilor cu probleme lingvistice din punct de vedere

al limbii engleze tehnice care nu au corespondent in limba engleza

Modulul 11: Aplicarea in limba romanda a termenilor uzuali care nu au
corespondent in limba engleza
Modulul 111: Introducerea lor in contextul nou

Modulul 1V: Exemplificarea modurilor de predare ai acestor termeni
Modulul V: Gasirea celor mai bune modele de buna practica
Calendarul programului: 2011 -2012
Modalitati de evaluare:
- chestionar de evaluare
- observare directa

2. Resurse umane:

Formatori:
Lector univ. dr. Anamaria Supuran
prof.: Szabo Florina, metodist CCD Bihor

3. Criterii ecomonice:

Numar de cursanti planificati: 25
Costul programului: 1300 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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Curs pentru profesorii itineranti /de sprijin

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Curs pentru profesorii itineranti/ de sprijin
e Public - tinta vizat: profesori de sprijin din invatdmantul preuniversitar care lucreaza cu
copiii aflati in dificultate.
e Justificare:

Schimbarea conditiilor sociale si economice din tara noastrd au avut un puternic
impact si asupra elevilor cu dizabilitati aflate in dificultate. Au fost promovate astfel o serie de
politici si servicii de asistenta si interventie care au drept scop ideea de educatie pentru toti —
educatie pentru fiecare.

e Durata: 20 ore.
e Curriculumul programului:
Competente vizate:
o Prezentarea particularitatilor specifice activitatii elevilor cu CES, consecinta a
modificarilor biopsihice si socioeducationale;
o FElaborarea strategiilor de integrare scolard a elevilor cu CES, prin valorificarea
tuturor resurselor existente;
o Cunoasterea modalitatilor de interventie specifice si construirea unui portofoliu de
instrumente.
e Planificarea modulelor tematice:
o Modului I: Cadrul conceptual, legislativ si tendintele privind integrarea copiilor cu
dizabilitate in Invatamantul de masa — 2 ore;
o Modulul Il: Evaluarea si expertiza copiilor cu CES — 6 ore;
o Modulul I11: Instrumente si moduri de activitate / interventie in serviciile de
asistenta psihopedagogica — 12 ore.
Calendarul programului: octombrie 2011/ aprilie 2012
e Modalititi de evaluare: portofoliu.

2. Resurse umane:
Formatori: prof. Doina Gyori, inspector de specialitate, formator in educatia adultilor

3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Consilierea cadrelor didactice debutante in domeniul muzicii

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Consilierea cadrelor didactice debutante si necalificate in
domeniul muzicii

15



e Public-tinta vizat: cadre didactice debutante si necalificate care predau educatia muzicala
in mediul rural.
e Justificare:

In momentul de fatd, urmare a absolvirii in ultimii ani a multor promotii de studenti
de la cele trei facultati de muzica existente in Oradea, au debutat in sistemul de Invatamant
multe cadre didactice tinere, aflate la primul contact cu scoala, elevii si activitatea presupusa
de statutul de cadru didactic.

De asemenea, in mediul rural, disciplina educatie muzicald este predata in procent
mare de catre cadre didactice de alte specialitati, care nu au cunostintele de baza, priceperile
si deprinderile necesare predarii eficiente a acestei materii, materie care are un rol foarte
important in formarea unei culturi muzicale si generale a elevilor, dar si in formarea unei
personalitati armonioase, complete si echilibrate a acestora.

Cursul vine in intdmpinarea nevoii de formare si perfectionare a acestor doua
categorii de cadre didactice, vizdnd familiarizarea grupului tintd cu programele scolare de
educatie muzicala, cu continutul acestora, cu manualele de educatie muzicala, tipurile de
lectii si strategiile didactice care trebuie utilizate. Se urmareste Insusirea unui bagaj de
cunostinte de baza din domeniul muzicii, formarea unor priceperi si deprinderi elementare in
predarea muzicii si imbogatirea repertoriului de cantece si auditii utilizate in lectiile de
muzica.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o Dezvoltarea capacitatilor interpretative vocale si instrumentale
o Dezvoltarea capacitatii de receptare a muzicii si formarea unei culturi muzicale
o Cunoasterea si utilizarea elementelor de limbaj muzical

.....

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Programa scolara, planificarea anuala si semestriald, manualele de educatie

muzicald
Modulul Il Proiectarea didactica
Modulul I11: Tipuri de lectii de muzica, specificul lor

Modulul 1V: Strategii didactice utilizate
Modulul V: Repertoriu de cantece si auditii
Calendarul programului: decembrie 2011- aprilie 2012
e Modalititi de evaluare: mapa profesorului
2. Resurse umane
e Formator: prof. Bocse Raul, inspector de specialitate, I1SJ Bihor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON
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Curriculum-ul scolar de Istorie la clasa a IV- a - valente formative

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Curriculum-ul scolar de Istorie la clasa a IV- a
valente formative
e Public-tinta vizat: metodistii si invatatorii care predau la clasa a IV-a din Oradea si din
judet.
e Justificare:

Disciplina Istorie are un rol major in realizarea standardelor curriculare, a capacitatilor si
atitudinilor vizate de profilul de formare pentru invagamdntul obligatoriu, ca rezultate ale
invatarii.

Oportunitatea unui demers intra si interdisciplinar ce porneste de la istoria locald spre
cea nationala si universalda se impune a fi valorificatd prin lectiile de istorie, astfel incat
finalitatile sa se cuantifice intr-un set de valori general umane asumate si intr-0 atitudine
pozitiva fata de studiul disciplinei. Activitatea teoretica va fi completata cu exercitii practice
de valorificare a experientelor pozitive dobandite la clasd prin intermediul unor activitati
demonstrative si stimularea unui comportament pozitiv fatd de necesitatea promovarii unui
demers didactic predominant formativ-educativ.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente
o formarea capacitatilor si atitudinilor vizate de profilul de formare pentru
invatamantul obligatoriu;
o optimizarea proiectarii didactice din perspectiva activitatii centrate pe elev;
o formarea deprinderii de a formula obiective cognitive si formativ— educative
adaptate continuturilor si particularitatilor de varsta ale elevilor si a identifica
strategiile optime de realizare a acestora;
o proiectarea unor activitdfi de invatare care sa valorifice experienta concretda a

elevului
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Locul si rolul istoriei in educarea si formarea personalitatii elevului;

Abordari intra si interdisciplinare.
Modulul 11: Valorificarea elementelor de istorie locala in lectiile de istorie - premisa a
educarii in spiritul tolerantei si al respectului fata de valori;

Modulul 111: Experiente pozitive in predarea istoriei
Modulul 1V: Locul si rolul evaluarii in asigurarea unui demers didactic eficient,
motivant.

Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
o Modalitati de evaluare: proiecte de lectii, lectii demonstrative, chestionar de evaluare a
cursului
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector ISJ Bihor; formator judetean;
prof. Violeta Taichis, inspector invatamant primar, 1SJ Bihor.
3. Criterii economice:
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e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&
Curriculum-ul scolar de Geografie la clasa a V- a, valente formative

1. Criterii curriculare

e Denumirea programului: Curriculum-ul scolar de Geografie la clasa a V- a - valente
educativ - formative

e Public-tinta vizat: invatatorii care predau la clasa a IV-a din Oradea si din judet
e Justificare:
Prin specificitatea curriculum-ului de Geografie la clasa a IV-a se faciliteaza corelatiile
interdisciplinare, din perspectiva invatarii concentrice, valorificind elementele fizico-
geografice din orizontul local. Identificarea unor strategii optime de predare-invatare dezvolta
gandirea concretd, formeaza motivatia invatarii si stimuleazad interesul pentru implicarea in
activitai menite sa protejeze mediul Inconjurator.

Activitatea teoretica va fi completatd cu exercitii practice precum: proiectarea lectiei,
observarea realitatilor fizico-geografice din orizontul local si apropiat raportarea acesteia la
suporturi cartografice simple, dezvoltarea abilitatilor de muncd in echipd, de autoevaluare si
interevaluare, stimularea unui comportament pozitiv fatd de necesitatea  promovarii unui
demers didactic predominant formativ-educativ.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o formarea capacitatilor si atitudinilor vizate de profilul de formare pentru
invatamantul obligatoriu;
o formularea obiectivelor cognitive si formative adaptate continuturilor si
particularitatilor de varsta ale elevilor
o identificarea strategiilor optime de realizare a acestora;
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Locul si rolul geografiei in concretizarea viziunii asupra existentei
individuale si sociale in lumea contemporana, bazata pe perceperea corecta a unor
evenimente ce au loc simultan, atat in orizontul local cat si la nivelul tarii si la nivel

global;
Modulul 11: Abordari intra si interdisciplinare in predarea geografiei.
Modulul 111: Experiente pozitive in predarea geografiei

Modulul 1V: Rolul Geografiei in formarea unui comportament pozitiv fata de
mediul inconjurétor.
Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
e Modalitati de evaluare: proiecte de lectii, lectii demonstrative, chestionar de evaluare
a cursului.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector 1SJ Bihor, formator judetean;
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prof. Violeta Taichis, inspector invatamant primar, 1SJ Bihor.

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Curriculum la decizia scolii (limba englezda)

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Curriculum la decizia scolii (limba englezi)
e Public-tinta vizat: profesorii de engleza debutanti de la toate unitatile de invatamant din
judetul Bihor
e Justificare:

Profesorul debutant se confrunta in scoald cu o serie de probleme de natura practica cum
ar fi: adaptarea continutului la particularitatile de varsta si intelectuale ale elevilor,
completarea documentelor scolare, cunoasterea si aplicarea legislatiei scolare in vigoare,
aplicarea strategiilor didactice moderne, relationarea cu elevii, cu cadrele didactice,
constientizarea implicatiilor practice ale predarii limbii engleze.

Cursul vizeaza cateva aspecte si anume: prezentarea legislatiei scolare in vigoare, a
documentelor de lucru ale profesorului, prezentarea metodelor si mijloacelor didactice
specifice predarii limbii engleze, cunoasterea specificului de varsta al elevilor.

e Durata: 20 ore (2 stagii)
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate
o formarea deprinderilor de a lucra in grup;
o valorificarea optimd a componentei educative a continuturilor;
odezvoltarea competentelor de a optimiza proiectarea didactica din perspectiva
activitatii centrate pe elev;
o formularea obiectivelor operationale si formativ—educative adaptate continuturilor
si particularitatilor de varsta ale elevilor si identificarea strategiilor optime de
realizare a acestora;
o dezvoltarea competentelor de a conecta continuturile la actualitate cu accent pe
valorificarea specificului clasei;
o formarea deprinderilor de a pregati concursurile scolare si de a gestiona corect
intreaga problematica legata de acestea;
o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si inter-evaluare;

Planificarea pe module tematice
o abordari teoretice cu privire la predarea disciplinei;
o legislatia scolara in general si In ceea ce priveste predarea limbii engleze in special;
o particularitatile unui proiect didactic
o raportul informativ formativ in predare limbii engleze

Calendarul programului (trimestre ale anului bugetar): trimestrul I si IT 2011/2012
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e Modalitati de evaluare: chestionar de evaluare, proiecte didactice elaborate, plan anual de
munca al catedrel, prezentarea si sustinerea proiectelor;

1. Resurse umane:
e Formatori: prof. Delia Popa, inspector de specialitate 1SJ Bihor, formator in educatia
adultilor, prof. Costa Monica, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Dezvoltarea abilitdtilor de comunicare in limba engleza prin activitati
extracurriculare

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Dezvoltarea abilitatilor de comunicare in limba englezd prin
activitdti extracurriculare
e Tipul de program: de dezvoltare profesionala
e Public-tinta vizat:cadre didactice din invatamantul preuniversitar
e Justificare:

Profesorii de limbi strdine care sunt preocupati de cultivarea abilitatii de a utiliza limba
englezd cat mai eficient, intimpina probleme in ceea ce priveste abordarea problematicii
activitatilor extracurriculare. Cursul isi propune sd initieze si sd sprijine profesorii debutanti, si
Nu Numai, cu privire la conceperea , proiectarea si organizarea eficientd a unor activitdti extra-
curriculare.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului

Competente vizate

o dezvoltarea abilitatilor de comunicare prin organizarea unor activitati practice;

o oOrganizarea judicioasa a timpului liber;

o pregatirea si derularea unor concursuri si competitii;

o formarea deprinderilor de a lucra in grup;

o utilizarea computerului in elaborarea materialelor necesare activitatilor non-formale

Planificare pe module tematice

Modulul I. Elemente teoretice definitorii pentru activitatile extracurriculare ;
Modulul I1. Proiectarea unei activitati non-formale;
Modulul 111. Utilizarea computerului in realizarea activitatilor extracurriculare

Calendarul programului :

- trimestrul I 2012
e Modalitati de evaluare:
o chestionar de evaluare;
o prezentarea unei activitagi/proiect extra-curricular.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Costa Monica, formator in educatia adultilor
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prof. Peter Dan Nicolae

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25 (1 stagiu)
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Despre disciplinele optionale in limba slovaca

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Despre disciplinele optionale in limba slovaca
e Public-tinta vizat: cadrele didactice din scolile cu limba de predare slovaca
e Justificare: Formarea continud reprezintd o investitie importanta in dezvoltarea
personald si profesionala a cadrelor didactice iar premisa de la care pornim este ca toate
cadrele didactice sa perceapa corect locul si rolul disciplinelor optionale, importanta lor in
cresterea calitatii procesului instructiv-educativ.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Cunoasterea legislatiei legate de regimul disciplinelor optionale
o Redactarea unei schite de programa scolard pentru disciplinele optionale
o Respectarea structurii planificarii disciplinelor optionale
Planificarea pe module tematice:
Modul I: Locul si rolul disciplinelor optionale
Modul I1: Legislatie si metodologie
Modul I11: Regimul disciplinelor optionale
Modul IV: Proiectarea disciplinelor optionale
Modul V: Modalitati concrete de implementare a disciplinelor optionale
Calendarul programului: martie 2011/ mai 2012
e Modalitati de evaluare: proiecte de activitate, planificare anuald §i semestriala,
calendarul si agenda disciplinelor optionale.

2. Resurse umane:
e Formatori: Mlinarcsik Alexandru, inspector scolar de specialitate, formator in educatia
adultilor, Lasac Milenca, metodista ISJ, Podhora losif, metodist I1SJ

3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50 de cursanti (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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Didactica predarii educatiei plastice la ciclul gimnazial

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Didactica predarii educatiei plastice la ciclul gimnazial
Public tinta vizat: cadrele didactice necalificate in domeniul artelor plastice
Justificare:

Cursul de fata 1si propune sa ofere cadrelor didactice necalificate informatii cu

privire la modul in care normele didacticii pot fi aplicate la predarea educatiei plastice ca
obiect de invatamant.

Introducerea in problematica actuald a didacticii disciplinei va fi secondata de o

prezentare detailatd a metodologiei predarii invatarii educatiei plastice, accentuandu-se
necesitatea reconsiderarii metodelor clasice si a utilizarii lor in spirit modern, euristic,
alaturi de cele active, recomandate de didactica actuala.

Durata: 20 ore

Curriculum-ul programului

Competente vizate:

(@]

o

o

Invétarea si utilizarea corectd a limbajului specific disciplinei, In organizarea
predarii cunostintelor de specialitate;

Cunoasterea documentelor care reglementeaza predarea-invatarea educatiei
plastice in ciclul gimnazial,

Operationalizarea corecta a obiectivelor lectiilor de educatie plastica;

Cunoasterea principalelor metode de predare-invatare si a modalitagilor specifice
de a le utiliza in lectiile de educatie plastica;

Realizarea documentelor scolare precum planul de lectie, planificarea anuald si
semestriala, etc;

Cunoasterea metodelor si tehnicilor de evaluare a rezultatelor scolare ale elevilor si
aplicabilitatea lor in cazul disciplinei de fata;

Planificarea pe module tematice:

Modulul I: Introducere: prezentarea problematicii cursului si a temelor ce urmeaza
a f1 analizate; evidentierea obiectivelor ce trebuie atinse la sfarsitul cursului si a
formei de examinare.

Modulul I1: Rolul si importanta educatiei plastice la ciclul gimnazial.

Modulul 111: Aspecte privind caracterul interdisciplinar al educatiei plastice.
Modulul 1V: Educatia plastica in invatamantul gimnazial. Analiza documentelor
curriculare ( plan de invatamant, programe scolare, etc ).

Calendarul programului: octombrie —noiembrie 2011 si februarie-martie 2012
Modalitati de evaluare: proiecte de lectii, teste de evaluare;

2. Resurse umane:

Formatori: prof. Bocse Raul , inspector de specialitate 1.S.J.Bihor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

Costul programului: 2600 RON

Costul unei ore de formare: 2,60 RON
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Evaluarea — parte integrantd a procesului instructiv — educativ

1. Criterii curriculare

e Denumirea programului: Evaluarea — parte integrantd a procesului instructiv - educativ
e Public-tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar

e Justificare:

Cursul se adreseaza cadrelor didactice din Invatimantul preuniversitar, urmarind sa
abordeze problematica complexa a evaludrii in context actual. In prima fazi daca ni s-ar cere
sd numim un cuvant asociat notiunii de evaluare, probabil in marea majoritate a cazurilor,
acesta ar fi nota, si totusi nu acesta este obiectivul evaluarii.

Cursul porneste de la premisa ca ceea ce nu se evalueaza nu se invata, de aceea, pentru
a stimula Invatarea trebuie ca evaluarea sa devina eficienta (sa furnizeze cat mai multe
informatii semnificative cu cat mai putine resurse) si efectivd (sd conduca la obtinerea de
solutii remediale).

Pe parcursul cursului sunt prezentate o serie de metode traditionale de evaluare alaturi
de alte metode complementare(moderne), specificandu-se pentru fiecare avantajele (punctele
tari) si dezavantajele (punctele slabe) utilizarii acestora. Se doreste ca acest curs sd conduca la
corelarea acestora in procesul de evaluare, nu la eliminarea unora in favoarea altora.

Trebuie sda fim constienti cd In conditiile actuale evaluarea trebuie inteleasd ca
diagnostic si ca masura a progresului in invatare.

Ca si concluzie putem spune ca acest curs doreste sa raspundd la urmatoarele
intrebarii:

Ce intelegem prin evaluare (traditionala-modernd) ?
Ce evaluam ?

Cu ce scop evaludm?

Pe cine evaludm?

Cum evaluam ?

Cand evaluam ?

Cu ce evaluam ?

Ce obtinem in urma evaluarii?

Cine beneficiaza de rezultatele evaluarii?
Durata: 20 ore

Curriculumul programului

Competente :

o utilizarea corectd a terminologiei didactice si de specialitate in domeniul evaluarii.

o formarea si dezvoltarea unor competente generale si specifice de a utiliza potentialul

strategic in evaluarea activitatilor didactice.

o dezvoltarea competentelor de a optimiza evaluarea curenta si continua;

o formarea deprinderii de a formula obiectivele evaluarii si a identifica tehnicile

(metodele) de realizare a acestora;

o aplicarea principiilor didactice ale elaborarii unei probe de evaluare;

o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si inter-evaluare;

o

O O O O O O O O
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o stimularea unui comportament pozitiv fata de utilizarea metodelor traditionale si
alternative de evaluare, in vederea formarii motivatiilor Invatarii si cresterii eficientei
invatarii;
o elaborarea unor modele de proiecte de lectii de evaluare, teste, matrice de evaluare;
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Caracteristici ale evaluarii didactice:
Modulul I1: Functiile sociale si educationale ale evaluarii:
Modulul 111: Forme si tipuri de evaluare:
Modulul 1V: Metode si tehnici de masurare si evaluare
Modulul V: Tipologia itemilor in evaluarea moderna:
Modulul VI: Factori subiectivi implicati in evaluare. Consecinte.
Calendarul programului: anul scolar 2011/2012

e Modalitati de evaluare:

- elaborarea unor proiecte pentru lectii de evaluare;

- proiectarea unor probe de evaluare cu bareme de corectare si notare;
- proiectare unor instrumente de notare pentru diferite capitole;

- prezentarea si sustinerea proiectelor;

2. Resurse umane:

e Formatori implicati:
prof. Luca Dorel, inspector scolar general, ISJ Bihor.
prof. Saitos Nicolae, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Evaluarea — o variabila importanta a procesului de instruire

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Evaluarea — o variabild importanta a procesului de instruire
Public tinta vizat: profesori de limba si literatura maghiara
Justificare: Evaluarea reprezintd un element constant in activitatea zilnica a profesorului.
Evaluarea trebuie sa asigure cadrelor didactice si elevilor informatii cu privire la nivelul de
pregétire a elevilor si la calitatea procesului de Invatamant. Evaluarea se realizeaza prin
metode diferite, de la cele traditionale la cele complementare. Proiectarea, intocmirea
instrumentelor de evaluare precum si a baremelor de corectare adecvate este cheia
succesului in procesul de predare — invatare — evaluare.
Durata cursului: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o Formarea cadrelor in vederea proiectarii §i utilizarii instrumentelor adecvate

evaluarii corecte a elevilor
o Constientizarea importantei evaluarii permanente in procesul de instruire
o Oferirea experientei de evaluare in vederea reusitei scolare
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Planificarea pe module:
Modulul I: Fundamentarea teoretica a temei si aplicarea celor aprofundate prin
activitafi pe grupe

Modulul I1: Proiectarea instrumentelor de evaluare si a baremelor de corectare,
intocmirea unei mape personale de lucru cu diferite tipuri de instrumente de
evaluare

Calendarul programului: 4 —5, 11 - 12 decembrie 2011
e Modalititi de evaluare: chestionare si fise de evaluare, prezentarea mapei individuale

2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof Téth Marta formator in educatia adultilor, prof Andrds Emese
Csilla formator in educatia adultilor;

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Evaluarea la limba engleza prin teste elaborate de profesor

1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Evaluarea la limba englezi prin teste elaborate de profesor

e Tipul de program: de dezvoltare profesionala

e Public tinta vizat: profesori de limba engleza din preuniversitar, cu precadere profesorii

debutanti si cei aflati la inceputul carierei
e Justificare:

Evaluarea, in general, reprezintd o constantd in activitatea zilnica a cadrelor didactice din
preuniversitar. Ea poate fi definita ca o activitate de adunare a unor informatii folosite ulterior in
luarea unor decizii educationale care vizeaza atat elevii cat si procesul instructiv-educativ. Dintre
modalitatile variate de colectionare a informatiilor necesare evaludrii, precum observatia
permanentd, chestionarele, portofoliile etc., cursul isi propune sd abordeze testarea, care
reprezinta doar una dintre aceste metode. Cursul ii poate ajuta pe profesorii de limba si literatura
engleza sa proiecteze, sa intocmeasca si sa aplice diferite tipuri de teste, precum si sa elaboreze si
sa interpreteze baremele de corectare corespunzatoare. Printre intrebarile care 1s1 vor gasi raspuns
in acest curs se numara:

o Cum decidem céat de des testam si ce anume testam?
Care sunt avantajele si dezavantajele testarii?
Ce tipuri diferite de teste folosim in predarea limbii si literaturii engleze?
Cum alegem si elaboram tipurile de itemi pe care 1i includem 1n teste?
Cum elaboram si interpretam baremele de corectare?

o O O O

e Durata: 20 de ore.
e Curriculum-ul programului:
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Comptente vizate:

©)
@)

(@]

utilizarea conceptelor si termenilor specifici testelor si testarii;

prezentarea elementelor necesare elaborarii testelor: continut, metode,
obiective;

descrierea diferitelor tipuri de teste utilizate in predarea limbii si literaturii
engleze;

prezentarea si analizarea unor modele diferite de teste;

construirea diferitelor tipuri de itemi utilizati in alcatuirea testelor de limba
englezd;

elaborarea unor teste .

cunoasterea tematicii testarii in cadrul examenelor de perfectionare a
cadrelor didactice.

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Considerente generale despre testare si teste

Modulul I1: Tipuri de teste si itemi folositi in elaborarea testelor la
limba engleza
Modulul I11: Modalitati de elaborare si interpretare a baremelor.

e Calendarul programului: aprilie - mai 2012

e Modalititi de evaluare: observatia permanentd, inter-evaluare si auto-evaluare, prin
elaborare de teste, chestionar.

2. Resurse umane:

Formator: prof. Szabo Florina, metodist CCD Bihor

3. Criterii economice:

Numiir de cursanti planificati: 25 (1 stagiu)

Costul programului: 1300 RON

Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Examenele Cambridge- teorie si practica

1. Criterii curriculare

e Denumirea programului: Examenele Cambridge - teorie si practica

e Public-tinta vizat: Cursurile se adreseaza profesorilor de limba engleza care pregatesc
candidati pentru diferitele examene Cambridge

e Justificare:

Cursul interactiv de tip workshop ofera participantilor accesul la informatii complete
despre examenele de limba engleza Cambridge, care sunt cele mai prestigioase examene de
competentd lingvistici recunoscute pe plan mondial, pentru angajare sau studiu. In cadrul
cursurilor profesorii vor fi familiarizati atat cu cerintele diferitelor examene, cat si cu formatul
acestora, accentul punandu-se pe tehnicile specifice de dezvoltarea a abilitatilor de
comunicare. Vor fi oferite sugestii practice de pregatire a candidatilor si suporturi de materiale.

Durata: 20 ore de formare
Curriculum-ul programului
Competente specifice
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o Familiarizarea participantilor cu evaluarea lingvistica conform scarii de referinta

europene si nivelele acesteia

o Formularea obiectivelor precise ale diferitelor teste si formarea abilitatilor de a le

recunoaste (ascultat, vorbit, citit, scris)

o Implementarea de activitati specifice in lucrul la clasa si a modului adecvat de

interactiune cu elevii
o Evaluarea diferitelor nivele de teste lingvistice

Planificarea pe stagii /module tematice

Working Towards TKT pentru profesori in vederea

candidati pentru examen — 7 mai 2012

sustinerii examenului TKT — 2 oct 2011 6 ore
YLE - skills seminar pentru profesori in vederea sustinerii 6 ore
examenului TKT — 6 nov 2011
PET for schools - teaching tips pentru profesori de 6 ore
engleza care pregatesc candidati pentru examen - 4 dec 2011
FCE workshop pentru profesori de engleza care pregatesc 6 ore
candidati pentru examen - 15 ianuarie 2012
BEC workshop pentru profesori care pregatesc candidati 6 ore
pentru examen - 12 februarie 2012
CAE workshop pentru profesori care pregatesc candidati 6

. ore
pentru examen - 12 martie 2012
SEMINAR ICFE/ILEC/ pentru profesori care pregitesc
candidati pentru Financial English si Legal English tests — 9 6 ore
aprilie 2012
IELTS workshop pentru profesori de engleza care pregatesc 6 ore

Calendarul programului

trimestrul 1V al anului 2011- 3 stagii
trimestrul 1 al anului 2012 — 3 stagii
trimestrul 1l al anului 2012 -3 stagii

Cursurile sunt de tip modul independent, desfasurate cu o frecventa lunara si vor cuprinde

familiarizarea cu examenele Cambridge de tip general (YLE, PET, KET, FCE, CAE) si special

pentru diverse profesii (TKT, BEC, ILEC, ICFE).
e Modalitati de evaluare:
o observarea pe parcursul activitatilor
o inter-evaluare si autoevaluare
o portofoliul cursantului
o chestionar de evaluare proiecte individuale
2. Resurse umane:
e Formatori: Liana Gherdan - Cambridge ESOL presenter
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25 (9 stagii)
e Costul programului: 11700 RON

e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

Nota
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In cadrul acestui program oferim seminarii la cerere oricaror scoli sau centre de limbi straine din
Jjudet, cu condifia sa aiba cel putin 10 participanti.

&

Formarea abilitatilor curriculare ale cadrelor didactice

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Formarea abilitatilor curriculare ale cadrelor didactice
Public-tinta vizat: invatatori si institutori, aflati pe diferite trepte ale carierei didactice
Justificare: In contextul actual, al asigurarii unei reforme comprehensive, cuprinzitoare a
invatdmantului romanesc, reforma curriculara si compatibilizarea curriculumului national cu
standardele europene constituie o componentd de importantd majord. Formarea continua
reprezintd o investifie importantd in dezvoltarea personald si profesionald a cadrelor
didactice. Conceptul de curriculum reprezinta in prezent un concept ancora in campul
educatiei, nu numai in plan teoretic, ci §i in plan practic-aplicativ, in realitatea educationala.
Valorificarea acestui concept nu reprezintd o simpld raliere la terminologia pedagogica
internationald contemporand, ci construirea unor noi perspective si conceptii referitoare la
procesul educational. Practic, acest concept desemneaza totalitatea experientelor de invatare
parcurse de subiectii care invatd, in cadrul unor programe educationale corespunzatoare
profilului de finvatamant, ciclului curricular, ariei curriculare, disciplinei de studiu,
semestrului, unitatii de invatare, activitdfii didactice la nivel micro. Preocuparea pentru
dezvoltarea curriculard si pentru adaptarea in sensul diversificarii ofertei educationale si a
manierelor de propunere a situatiilor de invatare trebuie sa devina pentru toate cadrele
didactice o constanta a demersurilor lor de instruire si formare.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o proiectarea diverselor documente curriculare, respectand spiritul abordarii
sistemice
o Creearea unor situatii de invatare care sd permita construirea cunostintelor de catre
elevi, prin efort propriu si prin solutionarea problemelor specifice;
o explicarea relatiilor si determinarilor reciproce intre diferite componente de
curriculum
o promovarea curriculumului integrat, a principiului inter si transdisciplinaritatii
prin abordari selective si sistematice;
o adaptarea ofertei curriculare in functie de variabilele contextului particular in care
se desfasoara predarea-invatarea
o organizarea si coordonarea activitatilor de predare in care continuturile sunt oferite
in maniera integrata
o proiectarea si realizarea optionalelor destinate diferitelor categorii de elevi;
Planificarea pe module tematice:
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Modulul I:  Abordarea curriculara — concept si operationalizare. Curriculum

National, Curriculum la decizia scolii

Modulul 11: Demersuri de proiectare si adaptare/dezvoltare curriculara

Modulul I11: Diferentierea si individualizarea curriculara

Modulul 1V: Curriculumul integrat — o provocare a teoriei pedagogice

contemporane
Calendarul programului: octombrie 2011 — mai 2012
Modalitati de evaluare: Evaluarea cursantilor se va realiza utilizdnd instrumente de
evaluare ce integreaza criterii si cerinte clar specificate si comunicate in prealabil pentru
fiecare sarcind de lucru. Produsele activitatilor independente, impreund cu resursele
educationale si produsele proiectelor vor fi integrate in portofoliul cursului. Activitatile
interactive si de grup vor fi observate si se va monitoriza contributia individuala a fiecarui
cursant la realizarea sarcinilor.

2. Resurse umane:

Formatori implicati: prof. Nagy Enikd, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 25 (1 stagiu)
Costul programului: 1 300 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Formarea abilitatilor curriculare ale cadrelor didactice la matematica

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Formarea abilitatilor curriculare ale cadrelor didactice la
matematicd

Public tinta vizat: ,,Formarea Curriculum-ului: teorie si dezvoltare” se adreseaza tuturor
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar: profesori, aflati pe diferite trepte ale
carierei didactice : stagiari, cu gradul didactic Definitiv, cu gradul didactic II si cu gradul
didactic I. Participantii nu vor fi nevoiti sd isi intrerupd activitatea profesionald obisnuita
si-si vor putea rezolva sarcinile de lucru oferite pe parcursul activitatii lor curente.
Justificare: In contextul actual, al asigurarii unei reforme comprehensive, cuprinzitoare a
invatdmantului romanesc, reforma curriculara si compatibilizarea curriculumului national
cu standardele europene constituie o componentd de importantd majora. Formarea
continua reprezintd o investifie importantd in dezvoltarea personald si profesionald a
cadrelor didactice. Conceptul de curriculum reprezinta in prezent un concept ancora in
campul educatiei, nu numai in plan teoretic, ci i in plan practic-aplicativ, in realitatea
educationala. Valorificarea acestui concept nu reprezinta o simpla raliere la terminologia
pedagogica internationald contemporana, ci construirea unor noi perspective si conceptii
referitoare la procesul educational. Practic, acest concept desemneazd totalitatea
experientelor de invatare parcurse de subiectii care invatd, in cadrul unor programe
educationale corespunzatoare profilului de invatdmant, ciclului curricular, ariei curriculare,
disciplinei de studiu, semestrului, unitatii de invatare, activitatii didactice la nivel micro.
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Preocuparea pentru dezvoltarea curriculard si pentru adaptarea in sensul diversificarii
ofertei educationale si a manierelor de propunere a situatiilor de invatare trebuie sa devina
pentru toate cadrele didactice o constanta a demersurilor lor de instruire si formare.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o Identificarea de catre participanti a principiilor care stau la baza elaborarii
materialelor suport si a modului in care sunt aplicate in cadrul proiectarii
curriculare

o Formarea capacitatii de a aplica strategii si metode de invatare adaptate
nevoilor programelor.

o Utilizarea de catre participanti a unor tehnici i metode de planificare, predare
si evaluare.

o Dezvoltarea capacititii de a adapta demersul curricular in functie de nevoile
elevilor si de a identifica modalitati de aplicare a curriculumului

Planificarea pe module tematice:

Modulul I: Abordarea curriculara — concept si operationalizare. Curriculum

National, Curriculum la decizia scolii

Modul I1: Demersuri de proiectare si adaptare/dezvoltare curriculara

Modul I11: Diferentierea si individualizarea curriculara
Modul IV: Curriculumul integrat — o provocare a teoriei pedagogice
contemporane

Calendarul programului: octombrie 2011 — iunie 2012
e Modalitati de evaluare: Produsele activitdtilor independente, Tmpreunad cu resursele

educationale si produsele proiectelor vor fi integrate in portofoliul cursului.
2. Resurse umane:

e Formatori implicati: prof. Nagy Enikd, formator in educatia adultilor
prof. Cristian Andru, inspector matematica ISJ Bihor
prof. Luca Adriana, metodist CCD Bihor

3. Criterii economice:

e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Formarea profesorilor de religie inscrisi la gradele didactice

1. Criterii curriculare

e Denumirea programului: Formarea profesorilor de religie inscrisi la gradele didactice
e Public-tinta vizat: Cadre didactice care predau disciplina religie de la toate cultele si sunt
inscrisi la gradele didactice
e Justificare (necesitate, utilitate):
Cadrele didactice cuprinse in programele de perfectionare au dificultati privind
intelegerea sistemului de inspectii speciale si de tip RODIS, intelegerea rostului inspectiei de
grad, a obiectivelor urmarite de catre inspectorul de specialitate.
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Cursul vizeaza cunoasterea metodologiilor privind inspectia scolard, modul de
abordare a unei lectii susfinutd cu ocazia inspectiei, precizarea i prezentarea documentelor
pe care trebuie sd le expund cadrul didactic inspectorului de specialitate, respectiv
profesorului metodist.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o familiarizarea cadrelor didactice cu fisele de lucru si obiectivele inspectiei de tip
RODIS;

o cunoasterea celor mai raspandite greseli de la inspectii si prezentarea exemplelor
de buna practicd; cunoasterea documentelor ce trebuie prezentate inspectorului de
specialitate, respectiv profesorului metodist

o completarea dosarului catedrei

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I:Abordari teoretice cu privire la inspectia scolara;
Modulul I1:Tipurile de inspectii si particularitatile lor;
Modulul T11:Abordari practice privind managementul lectiei si componenta
dosarului catedrei.
Calendarul programului: in primul trimestru al anului bugetar 2012, lunile ianuarie-
februarie.
e Modalititi de evaluare: chestionar de evaluare
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Florin Negrutiu inspector de specialitate, responsabil de proiecte
comunitare, 1SJ Bihor
3. Criterii economice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Implicarea bibliotecarului scolar in proiectele educative

1. Criterii curriculare
Denumirea programului: Implicarea bibliotecarului scolar in proiectele educative

e Public tinta vizat: bibliotecari scolari

e Justificare:

In societatea de azi, din cauza altor componente informative — radioul, televiziunea,
cinematograful si Internetul — cartea poate trece aproape neobservata.

Fard a minimaliza importanta celorlalte mijloace moderne de informare si culturalizare,
trebuie spus ci nimic nu poate inlocui cartea. In afara cirtii nu poate fi conceputi o culturd
sistematica a individului si a societatii.

Lectura are ca scop sa dezvolte gustul elevilor pentru citit si sa-i faca sa iubeasca cartea, sa le
satisfacd interesul pentru a cunoaste viata, oamenii si faptele lor.

Din carti copiii afla multe lucruri despre anotimpuri, viata animalelor si a plantelor, despre
descoperiri geografice, despre evenimente si personalitati literare, artistice, istorice, despre
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frumusetile si bogatiile patriei. Cartile le vorbesc si despre sentimentele omenesti, despre
prietenie, cinste,omenie.

Citirea cartilor contribuie la imbogatirea cunostintelor elevilor, la formarea unui vocabular
bogat, la dezvoltarea exprimarii. Eroii cartilor devin modele pentru elevi. Copiii au impresia ca
participd direct la fapte si evenimente din cuprinsul cartii. Pe unii eroi ii iubesc, pe altii i urasc.
Ceea ce citesc in copilarie se intipareste in amintirea lor pentru toata viata si influenteaza
dezvoltarea personalitatii. Lectura ofera copilului posibilitatea de a-si completa singur
cunostintele, de a le imbogati.

Gustul pentru citit se formeaza printr-o munca perseverentd a factorilor educationali (familia
si scoala). Pentru a fi eficienta lectura necesita nu numai indrumare ci si control.

Biblioteca este unul dintre cele mai importante mijloace de educare si formare, de petrecere a
timpului liber, de imbogitire a cunostintelor. Intr-o societate moderna si deschisa spre progres,
rolul bibliotecii este din ce in ce mai mare, cu atat mai mult cu cat, pe langa cartea clasica, un loc
tot mai important este ocupat de mijloacele moderne de informare oferite de computer.

Biblioteca se dovedeste o institutie de importanta strategica in promovarea informatiei pentru
a asigura educarea continua.

e Durata: 16 ore

e Curriculumul programului:

Competente vizate:
o stimularea interesului elevilor pentru lecturd prin implicarea bibliotecarul scolar in
desfasurarea proiectelor educative.
o familiarizarea cu strategii de elaborare a unui proiect educativ.
o identificarea celor mai eficiente modalitati de atragere a elevilor catre lectura:
o alcatuirea unui proiect educativ.

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Structura proiectului educativ
Modulul 11: Modalitati de atragere a elevilor catre lectura
Modulul I11: Importanta lecturii: aspectul cognitiv, educativ si formativ al lecturii

Calendarul programului:
15 februarie — 1 aprilie 2012

e Modalitati de evaluare a cursantilor: fisa de evaluare, portofoliu

2. Resurse umane:
e Formatori: bibliotecar, prof. Trofin Mariana

&
Initiere in tehnica impaturirii hartiei: ORIGAMI
1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Initiere in tehnica impaturirii héartiei: ORIGAMI

e Public-tinta vizat: educatoare, invatatori, profesori care predau Educatie tehnologica
e Justificare:
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Hartia este un mijloc fara de care activitatea didactica este de neconceput. De fapt, In
intreaga activitate umana, aceasta isi gaseste diverse intrebuintdri: de la a asterne pe ea
ganduri, idei, la a confectiona lucruri utile sau decorative. Impaturita cu dibacie, bucata de
hartie poate imbraca cele mai felurite forme asemeni celor din natura inconjuratoare, forme
geometrice sau imaginare. Aceastd indeletnicire este placutd, necostisitoare si cu multiple
valente educative, dezvoltd: indemanarea, gandirea logicda, imaginatia, simful estetic,
rabdarea si de asemenea ofera imense satisfactil.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o cunoasterea materialelor pentru executia formelor de baza
o realizarea unor modele simple de Origami
o realizarea de modulare, kusudama
o proiectarea unor scenarii didactice care sa valorizeze tehnica origami in diferite
lectii si activitati extracurriculare
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Introducere. Materiale utilizate. Forme de baza
Modulul I1: Flori. Aranjamente florale. Compozitii
Modulul 111: Kusudama. Modulare
Modulul 1V: Utilizarea Origami in procesul didactic
Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
e Modalitati de evaluare: expozitie cu lucrari personale ale cursantilor, mapa de lucru,
chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
e Formator: inst. Petru Duma, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50 de cursanti (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Interculturalitate si interdisciplinaritate in predarea limbii engleze la clasele cu
limba de predarea a minoritatilor

1.Criterii curriculare :
e Denumirea programului: Interculturalitate si interdisciplinaritate in predarea limbii
engleze la clasele cu limba de predarea a minoritatilor

e Public tinta vizat: profesori de limba si literatura maghiara.

e Justificare: Profesorii urmeaza sa primeasca o tematica specifica in cadrul cursului si
workshopurilor, referitoare la faptul c&, in scoala si in afara ei, studentii au oportunitatea sa
faca uz de limba pe mai multe cai majore. Ei au astfel nevoie sa detina controlul asupra
limbii care serveste drept cale de comunicare cu ceilalti si care ajutd la o gandire clara si
logicd intr-o limba strdind. Rolul limbii engleze in societatea modernda constituie o
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permanenta tema de dezbatere. Din aceasta cauza metodologia predarii limbii engleze este
in permanenta schimbare din momentul in care a aparut ca o stiinta sau obiect de studiu de
sine statator. Cultura defineste viziunea noastrd asupra lumii §i toate evenimentele majore
din aceasta, limba fiind cel mai reprezentativ element din cultura umana, caci fiecare
atitudine sau norma de comportare poate fi inteleasa prin ea. Asadar cunoasterea normelor
sau codurilor de comportament al unui reprezentant al unei culturi diferite este posibila
doar prin folosirea limbii drept cod de comunicare.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o Implementarea, monitorizarea si evaluarea corecta a activitatilor referitoare la
interculturalitate si interdisciplinaritate, in predarea limbii engleze la clasele cu limba
de predare a minoritatilor
o Organizarea activitatilor extracurriculare si cu caracter intercultural in vederea
studiului unei limbi straine prin cunoasterea notiunilor elementare de cultura si
civilizatie referitoare la aceasta.
o Invitarea unei limbi striine si acumularea unor cunostinte de vocabular.
Planificarea pe module:
Modulul I: Fundamentarea teoretica a temei si aplicarea celor aprofundate prin
activitati pe grupe, 10 ore.
Modulul 1I: Demonstrarea implementarii unor programe extracurriculare prin
derularea unor activitati concrete, 14 ore.
Calendarul programului: anul scolar 2011 /2012
Modalititi de evaluare: chestionare si fise de evaluare, evaluarea portofoliului individual

2. Resurse umane:

Formatori implicati: prof. Zalder Eva — Mdria formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numair de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Invatarea limbii rromani

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului : fnvitarea limbii rromani

Public-tinta vizat: Cadre didactice (profesori si educatori) din scolile in care exista elevi
rromi.

Justificare:

Majoritatea elevilor si copiilor rromi vorbesc acasa doar limba rromani, ceea ce
conduce la o comunicarea deficitard intre copiii rromi si cadrele didactice. O
comunicare eficientd poate fi generata de folosirea aceluiasi cod de comunicare (limba
rromani). Provocarea este adresatd cadrului didactic, el invatd limba maternd a
copilului ca sa-l ajute pe acesta sa vorbeasca romaneste corect.
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e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o realizarea unui dialog corect din punct de vedere gramatical, in limba rromani
comuna;
ocitirea corecta si fluenta a textelor scrise in limba rromani avand la baza
alfabetul standard al limbii rromani;
otraducerea unor texte din rromani in romana si din romana in rromani;
o diferentierea textelor existente in limba rromani;
o cunoasterea si folosirea termenilor specifici istoriei si civilizatiei rromilor;
o utilizarea corectd a mijloacelor interne si externe de Tmbogatire a lexicului
limbii rromani.
Planificarea pe module tematice:
Modulul 1
o Scrierea si citirea in limba rromani. Alfabetul limbii rromani
o Substantivul |
o Substantivul 11
o Verbul
o Adjectivul
Modulul 11
o Pronumele
o Numeralul
o Lexicul limbii rromani
o Elemente de cultura, traditie si istoria rromilor
o Conversatii pe teme date
Calendarul programului: decembrie-februarie 2012
e Modalititi de evaluare : portofoliu, evaluarea finala
2. Resurse umane:
e Formatori: Cordovan lonel, formator national in Rromanipen
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 cursanti (2 grupe)
e Costul total al programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant: 2,6 RON

&

Lectura si valentele ei formative
1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Lectura si valentele ei formative
e Public - tinta vizat: educatoare, invatatori, profesori, invatamant primar si prescolar
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Justificare:
Studiul limbii romane are o Insemnitate deosebitd in formarea elevilor asigurand
evolutia lor intelectuala, pregatirea corespunzatoare la celelalte discipline si integrarea
acestora in viata sociala. Procesul familiarizarii elevilor cu cititul, ca instrument al
muncii de invatare, se realizeaza intr-o perioada de timp relativ lungd, daca avem in
vedere ca aceastd deprindere nu se rezumd la simpla descifrare a unui text, la
posibilitatea de a realiza cititul sub aspectul sau exterior. Realizarea actului cititului
presupune cunoasterea unor tehnici de lucru corespunzatoare care sa permita celui ce
citeste sa se orienteze in text, sa deprinda multiplele valente ale acestuia. Cursul vine in
sprijinul cadrelor didactice pentru a forma deprinderi de lecturd in randul elevilor de la
cele mai fragede varste.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o formarea deprinderilor de lecturd a textelor din literatura romaneasca si
universala potrivit varstei,
o congtientizarea importantei cercurilor de lecturd pentru stimularea lecturii
elevilor si atragerea acestora spre biblioteca;
o proiectarea si coordonarea cercurilor de lectura;
o promovarea exemplelor de bund practicd in ceea ce priveste derularea
cercurilor de lectura;
Planificare pe module tematice:

Modulul I:  Rolul lecturii in dezvoltarea personalitatii elevilor;
Modulul 1I:  Lectura ca disciplina distincta in orar;
Modulul I11: Cercurile de lectura

Calendarul programului: februarie, martie 2012
Modalitatati de evaluare: chestionar de evaluare, portofoliu cuprinzand
exercitii,strategii si tehnici folosite la cercurile de lectura

2. Resurse umane:

Formatori: prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD Bihor,
prof. Taichis Violeta inspector de specialitate,

prof. drd Popa Rodica, metodist CCD Bihor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti: 40 cadre didactice ( 2 stagii).

e Costul programului : 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Limba rromani contemporand

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Limba rromani contemporand
Public-tinta vizat: Cadre didactice care predau limba rromani la clase in care exista elevi
rromi.

Justificare:
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Majoritatea cadrelor didactice care predau cele 3-4 ore de limba materna rromani sunt
necalificate, au beneficiat doar de o formare initiala prin scolile de vard de limba rromani,
fiind necesara o formare continud in domeniul limbii si literaturii rromani si a metodicii limbii
rromani.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate
o  proiectarea etapelor predarii unui sunet-litere din alfabetul limbii rromani;
o clasificarea partilor de vorbire existe in limba rromani;
o selectarea metodele interactive care pot fi utilizate in cadrul orelor de limba rromani
si a istoriei si traditiilor minoritatii rrome;
o elaborarea unor proiecte de lectie clasice si pe cadrul ERR;
o utilizarea corectd a mijloacele interne si externe de imbogatire a lexicului limbii
rromani.
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Alfabetul limbii rromani
o Substantivul
o Verbul
o Adjectivul
Modulul 11
o Pronumele
Numeralul
Sintaxa
Lexicul limbii rromani
Elemente de cultura, traditie si istoria rromilor
o Metodica predarii limbii rromani si a istoriei si traditiei minoritatii rrome
Calendarul programului: octombrie 2011 - mai 2012
e Modalititi de evaluare: portofoliu
2. Resurse umane:
e Formator: prof. Cordovan lonel, formator national in Rromanipen
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 25 x 2 stagii
e Costul total al programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

o O O O

&

Locul si rolul activitatii de practica pedagogicd in formarea initiala a cadrelor
didactice

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Locul si rolul activititii de practica pedagogica in formarea
initiald a cadrelor didactice
e Public-tinta vizat: profesorii de istorie, geografie socio-umane, coordonatori de practica
pedagogica
e Justificare:
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Cursul 1si propune diagnosticarea principalelor disfunctionalitti intilnite in
activitatea de indrumare a practicii pedagogice a studentilor; identificarea unor solutii
menite sa ridice calitatea si eficienta practicii pedagogice. Prin intermediul unui suport de
curs vor fi actualizate cunostintele privind locul si rolul istoriei, geografiei, disciplinelor
socio-umane in procesul instructiv-educativ, din perspectiva realizarii standardelor
educationale si a Legii privind cresterea calitatii in Tnvatdmantul preuniversitar. Activitatea
teoreticd va fi completatd cu exercitii practice de: organizare a activitatii de practica
pedagogica, proiectare didacticd, formulare a obiectivelor/competentelor  predarii-
evaluarii, identificare a tehnicilor de realizare a acestora, aplicare a principiilor didactice de
elaborare a unui proiect de lectie, proba de evaluare, dezvoltare a abilitatilor de
autoevaluare si interevaluare, stimularea unui comportament pozitiv fatd de utilizarea
metodelor active de predare-invatare, de utilizarea unei evaluari obiective, motivata,
realizarea portofoliului profesional.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului
Competente vizate

o formarea deprinderilor de activitate in grup;

o dezvoltarea competentelor de a optimiza proiectarea, desfasurarea si evaluarea
practicii pedagogice;

o formarea deprinderii de a manageria grupul de studenti din perspectiva
identificarii abilitatilor didactice, stimularii creativitatii, respectarii obiectivelor
stabilite;

o aplicarea principiilor didactice ale elaborarii unui proiect de lectie, proba de
evaluare;

o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si interevaluare;

o stimularea unui comportament pozitiv fata de utilizarea metodelor active de
predare-invatare, de utilizare a metodelor traditionale si alternative de evaluare,
in vederea formarii motivatiilor invatarii si cresterii eficientei invatarii;

o eclaborarea unui suport de curs cuprinzand informatii utile referitoare la
indrumarea practicii pedagogice;

o elaborarea unor modele de proiecte de lectii, teste, matrice de evaluare;

Planificarea pe module tematice:

Modulul I: Locul si rolul practicii pedagogice in formarea profilului viitorului
cadru didactic;

Modulul II: Principiile generale si functiile practicii pedagogice;

Modulul 111: Proiectarea obiectivelor/competentelor lectiilor;
Modulul 1V: Locul si rolul evaluarii in asigurarea unui demers didactic eficient,
motivant.

Calendarul programului: octombrie — decembrie 2011
e Modalititi de evaluare: proiecte de lectii, probe de evaluare, model de portofoliu pentru
studenti, chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
Formatori: prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector de specialitate ISJ Bihor; formator in educatia
adultilor; mentor.
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prof. Luminita Citrea, metodist 1.S.J., formator in educatia adultilor.
prof. Adriana Cornea, metodist I.S.J, formator in educatia adultilor.
prof. drd. Adelina lacob, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

e Numir de cursanti planificati: 25 (1 stagiu)
e Costul programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Matematica distractiva

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Matematica distractivi

Public-tinta vizat invatatori, profesori de matematica - gimnaziu

Justificare:

Zi de zi ne confruntam cu elevi, care afirma: "Nu imi place matematica!” Ei cred ca
matematica este plictisitoare. Prin acest curs dorim sia prezentam modalitati, jocuri si
metode, formate de-a lungul anilor, prin care atragem elevii catre disciplina noastra,
prezentandu-le partile distractive ale matemaicii, faptul ca se poate si altfel. Utilizand printre
altele si metode cooperative, respectiv interactive, oferim modalitati de fixare si consolidare
ale celor invatate. Astfel, matematica poate deveni atractiva, chiar si distractiva, atat pentru
elevi cat si pentru profesori.

Durata (nr. total ore de formare): 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Utilizarea de technici de stimulare a creativitatii si a motivatiei in invatare
o Utilizarea unor metode noi de fixare si consolidare a materiei insusite, aplicabile
la ora de matematica
o Stdpanirea unor concepte si teorii moderne de organizare a activitatilor in clasa
Planificarea modulelor de formare:
Modulul I: Dinamica grupurilor
Modulul I1: Metode de fixare si consolidare la matematica
Modulul I11: Organizarea de activitati de invatare adecvate profilului clasei.
Calendarul programului: decembrie - aprilie 2012
Modalititi de evaluare:
1) chestionare date cursantilor
2) prezentarea unei metode bazata pe joc in fata grupului

2. Resurse umane
Formatori:

prof. Vad Marta, metodist CCD, formator in educatia adultilor
prof. Oros Erika, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
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Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

Metode alternative de evaluare in invatamdntul primar in gcolile cu limba de
predare slovaca

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Metode alternative de evaluare in invatamdantul primar in
scolile cu limba de predare slovaca

Public — tinta vizat: invatatorii din scolile cu limba de predare slovaca

Justificare:

In contextul noii viziuni asupra importantei evaludrii continue si progresive a
elevilor, cursul 1si propune sprijinirea profesorilor in implementarea cu succes a metodelor
alternative de evaluare a elevilor din ciclul primar.

Durata: 20 de ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o Redactarea si utilizarea principalelor tipuri de itemi in evaluarea curentd;

o Conceperea testelor de evaluare complexa, cu respectarea standardelor actuale;

o Utilizarea in evaluarea curenta a metodelor complementare;

o Proiectarea continutului la limba si literatura slovaca pe unitati de invatare
Planificarea pe module tematice: Pentru fiecare tema sunt propuse doua module: unul
teoretic si altul de aplicatie practica (interactiv).

Modulul I; Tipologia itemilor in evaluarea moderna

Modulul II: Raportul metode traditionale / metode complementare in evaluarea
curenta.
Modulul 111: Prezentarea metodelor moderne de evaluare.

Modulul 1V: Tipuri de optional in cadrul disciplinei limba si literatura slovaca.
Proiectarea unui optional (pe grupe / tipuri diferite)
Calendarul programului: februarie — martie 2012
Modalitati de evaluare:
oevaluare continuda (analiza produselor, observatii ale cursantilor si ale
moderatoarei);
oautoevaluarea
o dezbaterea
o fise de evaluare finala

2. Resurse umane:

e Formatori:
prof. Mlinarcsik Alexandru, inspector scolar, formator in educatia adultilor
prof. Lasac Milenca, metodista ISJ
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3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 25
e Costul programului/ al activitatii: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Metodele de predare a religiei greco-catolice

1. Criterii curriculare :

e Denumirea programului: Metodele de predare a religiei greco - catolice
e Grup tinta: profesori de religie greco-catolica
e Justificare

Societatea actuald este impregnati de ambianta religioasi. In cadrul scolii este locul
potrivit pentru o cateheza realizati de profesorul de religie. Invitarea religiei se adapteaza
noilor programei scolare. Modul de predare a religiei trebuie adaptat in functie de varsta
elevilor, precum si de capacitatea acestora de a acumula cunostinte. Cursul doreste sa ofere un
model practic si eficient de imbundtatire a metodei predarii religiei 1n scoli.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului :

Competente vizate:

o elaborarea unor secvente didactice cu elemente de predare activa, comunicativa,
participativa, realizata in spirit ecumenic

o 1insusirea unor cunostinte de baza referitoare la dogmatica si morala crestina

o aplicarea metodelor interactive in predarea religiei valorizdnd morala crestina

Planificarea pe module tematice

Modulul I: Viata religioasa in lumea scolii
Modulul I1: Dimensiuni metodice de organizare a activitatilor cu continut religios
Modulul I11: Strategii didactice de predare a religiei la scolarii mici
Calendarul activitatii:decembrie 2011- aprilie 2012
e Modalitati de evaluare :evaluare progresiva, evaluare individuald sau pe grupe,
portofoliul

2. Resurse umane:
Formatori:
prof. Martian Nicoleta, formator in educarea adultilor
prof. Fodoca Maria formator in educarea adultilor
prof. Man Ligia formator in educarea adultilor
prof. Dura Ana formator in educarea adultilor

3. Criterii economice:
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e Numir de cursanti planificati : 50 (2 grupe)
e Costul programului : 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Metode de predare a religiei (sectia maghiara)

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Metode de predare a religiei (sectia maghiara)
e Public-tinta vizat: profesori de religie
e Justificare:

Societatea actuala este impregnatd de ambianta religioasa acasa, pe strada, la cinema, iar
scoala a devenit locul pentru o cateheza de masa unde dascélul si preotul sunt complementari.

Invitarea religiei se adapteazia noilor regulamente scolare. Mesajul crestin fiind
intotdeauna acelasi, modul de a intelege se schimba dupa varsta si circumstante. Punctul de
plecare al temelor religioase este experienta copilului.

Continutul se prezintd in forma mai mult biblica, se incorporeaza metodele pedagogiei
active, depasind o simplda memorizare si incorporand procese de cadutare si traire
experimentale.

Religia intrd in institutiile de invatdmant pentru ca face parte din patrimoniul actual al
omenirii. Scoala trebuie sa ofere copilului tot ceea ce este necesar pentru a deveni om prin sine
insusi.

Cursul oferd un model practic si eficient de Tmbunatétire a metodelor de predare a valorilor
religioase in scoli.

e Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Elaborarea unor secvente didactice valorizatoare ale normelor crestine;
o Insusirea unor cunostinte de baza referitoare la dogmatica si morala crestina;
o Realizarea unor materiale didactice care se preteaza a fi utilizate la clasa in
vederea promovarii unei educatii religioase eficiente;
o Dezvoltarea capacitatii de autocunoastere, de exprimare verbala si nonverbala,
de improvizatie, de sinteza si analiza.
o Dezvoltarea sensibilitatii estetice, a gandirii dinamice, a creativitatii,
autocunoasterii, gandirii pozitive, empatiei si tolerantei.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I:Viata religioasa in lumea scolii
Modulul I1: Dimensiuni metodice de organizare a activitatilor cu continut religios
Modulul I11: Modalitati de marcare a sarbatorilor crestine
Modulul 1V: Strategii didactice de predare a religiei la scolarii mici
Modulul V: Dezvoltarea constiintei, convingerilor si conduitei religioase
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Modulul VI: Jocuri de concentrarea atentiei, de dezvoltare a limbajului, de
autocunoastere si de situatii

Calendarul programului:decembrie 2011- aprilie 2012
e Modalitati de evaluare: evaluare progresiva sau sumativa verbald sau scrisa/ evaluare
individuala sau pe grupe

2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Konrdad Erzsébet Katalin, metodist CCD Bihor, formator in educatia adultilor

prof. Benedek Ramoéna Matilda, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Metode interactive de grup

1. Criterii curriculare
e Denumirea cursului: Metode interactive de grup
e Public tinta: cadre didactice din invatamantul prescolar si nu numai;
e Justificare:

Cursul isi propune sa prezinte cadrelor didactice, modele de optimizare a organizarii
contextului instructional, astfel incat sa faciliteze obtinerea rezultatelor proiectate si
formarea deprinderii de a aplica tehnici si metode de predare moderne in invatamantul
preuniversitar.

Cursul cuprinde o parte teoreticd de predare-invatare, in concordanta cu cerintele

legii calitatii in invatamantul preuniversitar.
Activitatea teoreticd se completeaza cu aplicatii practice ce vizeaza predarea:

@)
©)
@)
@)
©)

nevoile educatiei moderne;

importanta metodelor interactive de grup;
obiectivele metodelor interactive
prezentarea metodelor interactive de grup ;
aplicarea metodelor interactive de grup;

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o Optimizarea stilului propriu in predarea noului curriculum;

o formarea deprinderii de a formula obiectivele predarii si de a identifica metode
optime in predare;

o dezvoltarea abilitatilor de comunicare si cooperare;

o stimularea utilizarii si imbinarii metodelor traditionale cu cele moderne de
predare si evaluare in vederea motivarii §i cresterea eficientei Tnvatarii;

o formarea deprinderilor de selectare si aplicare a metodelor interactive de grup

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: principii generale si functiile predarii;
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Modulul I1: metode si tehnici moderne de predare si evaluare;

Modulul I11: exemple de buna practica in aplicareca metodelor interactive de grup;

Modulu 1V: analiza comparativa a eficientei metodelor de predare si evaluare

traditionale si complementare;

Calendarul programului: anul scolar 2011-2012 (la sfarsit de saptamana)
e Modalitati de evaluare a cursantilor:

o proiectarea unor lectii folosind metode interactive de grup prezentate la curs;
o prezentarea si sustinerea proiectelor;
o Intocmirea unui portofoliu personal.

2. Resurse umane:

e Formatori: Vancu Voichita, Druta Georgeta, Dragos Mariana, Borz Cornelia, Jurciu
Mariana, Sandor Lidia, Ciocan Rodica, Popa Cristina, Nicorut Nicoleta, Ciocan
Tamara

3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 75 (3 stagii)
e Costul programului: 3900 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Modalitati comunicative creative de predare a gramaticii limbii engleze

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Modalitafi comunicative creative de predare a gramaticii
limbii engleze
e Tipul de program: de dezvoltare profesionala
e Public vizat: profesori de limba engleza din preuniversitar
Justificare:

Predarea si invatarea elementelor si a structurilor gramaticale in cadrul orelor de limba engleza
este de obicei intampinata de elevi cu mai multa reticenta decat asimilarea altor aspecte ale limbii
precum cititul, elementele de vocabular sau cele de comunicare orald. Nu doar elevii, ci si parintii,
uneori chiar educatorii, au Indoieli In ceea ce priveste necesitatea memordrii i exersarii
structurilor gramaticale in invatarea limbilor straine. Cu toate acestea, desi teoriile moderne pun,
pe buna dreptate, un accent din ce in ce mai mare pe activitatile creative de comunicare efectiva,
nu putem neglija necesitatea cunoasteri implicite sau explicite a regulilor gramaticale pentru a
avea abilitatea de a stapani o limba, deoarece nu putem folosi cuvintele fard a sti cum sa le
asamblam in propozifii corecte. Ramane intrebarea dacd este mai eficienta asimilarea regulilor
gramaticale in mod intuitiv, prin activitati de comunicare, sau prin explicatii, exemplificari si
exercitii repetitive. In conditiile in care educatia moderni se axeazi din ce in ce mai mult pe o
invatare activa si creativa, o combinatie intre cele doud s-ar putea dovedi o varianta optima pentru
categoriile de varsta gimnaziala si liceala, cand elevii simt nevoia de a se implica n activitafi
antrenante, competitive si inedite care sa le accentueze motivatia intrinsecd pentru invatare. Si,
avand 1n vedere faptul ca activitagile de gramatica bazate pe explicatii, exemplificari si exercifii
sunt nenumarate, cursul de fatd 1si propune sd abordeze celdlalt aspect, si anume fixarea
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elementelor si structurilor gramaticale prin activititi comunicative creative. In cadrul cursului fsi
vor gasi raspunsul cateva intrebari precum:

o Ce loc ocupa predarea si invatarea structurilor gramaticale in predarea limbii engleze?

o Ce pondere acordam explicatiilor, exemplificarilor si exercitiilor de gramatica in raport cu
activitatile creative de comunicare efectiva?

o Care este rolul explicatiilor si a exercitiilor repetitive si care este rolul activitatilor de
comunicare efectiva in invatarea unei limbi strdine in general §i a limbii engleze in
particular?

o Cum putem proiecta o activitate de gramaticd creativd comunicativa care sa raspunda
nevoii de fixare a unui element sau a unei structuri predate?

o Cum se desfasoara o astfel de activitate si cat de des ar trebui sa folosim aceste activitati?

o Care sunt modalitatile de evaluare a acestui tip de activitagi?

e Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o discutarea rolului predarii si invatarii gramaticii in cadrul orelor de limba
englezad;
o prezentarea unor tehnici comunicative interesante si amuzante n predarea
gramaticii limbii engleze;
o aplicarea si analizarea unor activitati model,
O proiectarea unor activitati gramaticale creative si comunicative;
o discutarea unor modalitati de evaluare a structurilor gramaticale prin
activitati comunicative.
Planificarea pe module tematice:
Modul I: Elemente si structuri gramaticale in predarea limbii engleze.

Modul 11: Ponderea explicatiilor, exemplificarilor si exercitiilor de gramatica
in raport cu activitatile gramaticale creative de comunicare efectiva.
Modul 111: Modele de activitati creative si comunicative de gramatica: aplicare
si analiza.

Modul 1V: Modalitati de evaluare prin activitati gramaticale creative si
comunicative.
Calendarul programului: februarie — martie 2012
Modalitati de evaluare: observatia permanentd, prin elaborarea unor activitati,
chestionare.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Szabo Florina, metodist CCD Bihor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25 (1 stadiu)
e Costul programului: 1 300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Modalitati de predare a notiunilor de limbd §i comunicare in cadrul orelor de
limba si literatura romdnda la nivel liceal
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1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Modalititi de predare a notiunilor de limba si comunicare in
cadrul orelor de limba si literatura romdna la nivel liceal
Public- tinta vizat: profesori debutanti de limba si literatura romana
Justificare:
Orele de limba si literatura roménd trebuie sa fie principalul mijloc de dezvoltare si

nuantare a vocabularului elevilor. S-a constatat ca in cadrul orelor de limba si literatura
romand la nivel liceal se pune un accent mai mare pe orele de predare a literaturii, in
detrimentul orelor de limba si comunicare. Este necesara o cunoastere temeinicad a
modalitatilor de predare a notiunilor de limba si comunicare prin glisarea accentului de la
prezentarea unor notiuni teoretice la aplicatii practice care sa ducd la Tmbogatirea
vocabularului elevilor.

Durata: 20 de ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:

orelevarea importantei orelor de limbd §i comunicare pentru dezvoltarea
vocabularului elevilor

oreactualizarea elementelor teoretice de vocabular prin compararea abordarilor
diferentiate pe ,,scoli lingvistice”

o corelarea elementelor teoretice cu aplicatii practice

o formarea abilitatilor de predare a notiunilor de limba si comunicare la liceu

o cunoasterea metodelor moderne de predare a notiunilor de limba si comunicare la
liceu

o proiectarea unui scenariu didactic pentru o lectie de limba si comunicare

Planificarea pe module tematice:

Modulul I: Elemente de vocabular. Diferente in aboradea lor in plan teoretic intre
marile ,,scoli lingvistice”. Norma academica si exprimarea uzuala a elevilor.

Atelier de lucru: Dezbatere

Modulul 11: Metode moderne de predare a orelor de limba si comunicare.
Exemplificari. Prezentarea unor proiecte de lectii cu aplicabilitate la clase de nivele
diferite.

Atelier de lucru: Proiectarea unei lectii de limba si comunicare la nivel liceal.

Modulul 111: Aplicatii practice ale orelor de limba si comunicare pentru dezvoltarea
vocabularului elevilor. Tipuri de exercitii atractive pentru elevi.

Atelier de lucru: Discutii interactive, elaborarea unor exercitii pentru lucrul la clasa.

Calendarul programului: noiembrie 2011 - februarie 2012
Modalitati de evaluare: evaluare pe parcurs ( analizd a produselor, observarea

participantilor); autoevaluarea participantilor; chestionar de evaluare a formatorului.
2. Resurse umane:

Formator: prof. Carmen Tripe, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti: 25 (o grupa)
Costul programului: 1300 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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Modernizarea relatiei pedagogice

1. Criterii curriculare
e Denumirea progamului: Modernizarea relatiei pedagogice
e Publicul tinta vizat:invatatori, profesori de liceu si gimnaziu
Justificare: Cursul doreste sa vina in ajutorul cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar pentru a elimina dificultatile de relationare cu elevii. Modernizarea relatiei
pedagogice presupune largirea statusurilor celor doi poli, profesorul si elevul, cu asemenea
atribute care faciliteaza o cooperare reala.
Cooperarea include alaturi de circuitul vertical profesor-elev si circuitul orizontal ele-elev.
e Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o Armonizarea relatiilor dintre profesori—elevi, profesori-profesori, elevi-elevi.
o Gestionarea relationarii elevi-elevi.
o Formarea capacitatii empatice a dascalului si influenta acesteia in formarea
personalitatii elevilor
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Relatiile dintre profesori - elevi, profesori-profesori, elevi-elevi,
relatii psihosociale si pedagogice complexe.
Modulul I1: Relatiile interpersonale in grupul de elevi.
Modulul I11: Empatie si personalitate.
Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
e Modalitati de evaluare a cursantilor:
- dezbateri, studii de caz, jocuri de rol.
- intocmirea unui portofoliu cu aspecte din experienta proprie
2. Resurse Umane:
e Formatori implicati: prof. Popa Rodica, metodist CCD Bihor, formator in educatia
adultilor, prof. Luca Adriana, metodist CCD Bihor, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice
e Numir de cursanti planificati: 75 (3 grupe)
e Costul programului: 3900 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Noi abordari ale curriculum-ului la disciplina educatie fizica

1.Criterii curriculare
e Denumirea programului: Noi abordari ale curriculum-ului la disciplina educatie fizica
e Public-tinta vizat : profesorii de educatie fizica
e Justificare:
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Curriculum-ul la disciplina Educatie fizica necesitd noi abordari didactice. In consecinta
este necesard o bunda documentare §i Insusire a principiilor didactice, metodelor si
mijloacelor de predare specifice particularitatilor de varsta ale elevilor.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului :
Competente vizate:
O cunoasterea programei scolare
o aplicarea strategiilor moderne in proiectarea didactica si in desfasurarea orelor
o 1insusirea si aplicarea modalitatilor concrete de evaluare
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Proiectarea didactica in viziunea noului curriculum
Modulul 1l: Metode interactive de predare a Educatiei fizice
Modulul I11: Evaluarea in orele de educatie fizica - aplicatii
Calendarul programului: octombrie - decembrie 2011
e Modalititi de evaluare: proiecte de lectii, lectii demonstrative, portofoliu
2. Resurse umane:
Formatori:
prof. S@ncelean Tiberiu, formator in educarea adultilor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2x25)
e Costul total : 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&
Normalitate §i devianta in grupul scolar

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Normalitate si devianta in grupul scolar
e Public-tinta vizat: cadre didactice care predau stiinte socio-umane
e Justificare: Comunitatea educativa trebuie sd aiba in vedere fenomenele negative care
afecteaza echilibrul si armonia in colectivele de elevi. Controlul social §i parental scazut
lasa pe umerii scolii raspunderea cea mai mare pentru prevenirea si ameliorarea
fenomenului delincventei juvenile si a altor fenomene negative. Necesitatea unui
comportament proactiv in aceastd directie este evidentd, dar ea trebuie sa urmeze
intelegerii fenomenelor.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente Vvizate:
o analiza modelelor explicative ale delincventei juvenile
o elaborarea unor strategii de prevenire si ameliorare a fenomenului de delincventa in
comunitatile scolare
Planificare pe stagii/module tematice:
Modul I: Teorii si modele explicative in domeniul delincventei juvenile
Modul I1: Cauzele delincventei juvenile
Modul I11: Strategii de prevenire a delincventei juvenile
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Calendarul programului : octombrie 2011- mai 2012
Modalititi de evaluare: chestionar de evaluare.
2. Resurse umane:

Formatori: prof. univ. dr. Chipea Floare, Universitatea din Oradea

prof. drd. Adelina lacob, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Planul cadru, proiectare, strategii didactice

1.Criterii curriculare
Denumirea programului: Planul cadru, proiectare, strategii didactice
Public - tinta vizat: profesorii de limba si literatura maghiara

Justificare:

In judetul Bihor catedrele de limba si literatura maghiara sunt ocupate de trei categorii

de profesori: calificati, pensionari si necalificati . De aici reiese necesitatea formarii
cadrelor didactice pentru intelegerea si aplicarea planului cadru, proiectarea curriculara si
a strategiei didactice eficiente.

Durata: 20 ore

Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o Familiarizarea participantilor cu curriculum-ul scolar si materialele suport;

o Identificarea principiilor care stau la baza elaborarii materialelor suport si a
modului in care sunt aplicate n cadrul proiectarii curriculare;

o Aplicarea strategiilor si metodelor de invatare adaptate nevoilor programelor;

o Utilizarea de catre participanti a unor tehnici si metode de planificare, predare

si evaluare;

o Adaptarea demersul curricular in functie de nevoile elevilor si de modalitatile

de lucru

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Prezentarea Curriculum-ului National
Modulul I1: Curriculum —ul la decizia scolii
Modulul I11: Proiectul didactic

Modulul 1V: Competente didactice

Modulul V: Alternativitatea in proiectare

Modulul VI: Modalitati de evaluare-criterii de notare

Calendarul programului: trimestrul IV al anului bugetar 2011 ( luna noiembrie)
Modalitati de evaluare: biletele cu intrebari si sugestii, fisa de evaluare finala

2.Resurse umane:
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Formator: prof. Farkas Tiinde , inspector de specialitate, 1SJ Bihor

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Primii pasi in cariera didactica

1.Criterii curriculare

ar

Denumirea programului: Primii pasi in cariera didactica

Public-tinta vizat: invatatori debutanti de la toate unitatile de invatamant din judetul
Bihor

Justificare:

Invatatorul debutant se confrunti in scoald cu o serie de probleme de naturd practica cum
fi: adaptarea continutului la particularitatile de varstd si intelectuale ale elevilor,

completarea documentelor scolare, cunoasterea si aplicarea legislatiei scolare in vigoare,
aplicarea strategiilor didactice moderne, relationarea cu elevii , cu cadrele didactice. .

Cursul vizeaza cateva aspecte §i anume: prezentarea legislatiei scolare in vigoare ,

prezentarea documentelor de lucru ale invatatorului, prezentarea metodelor si mijloacelor
didactice specifice invatdmantului primar ,familiarizarea cu problematica specificd predarii la
clase simultane, cunoasterea particularitatilor de varsta si individuale ale elevilor .

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o formarea deprinderilor de a lucra in grup;

o valorificarea relatiei scoala- comunitate in demersul educational

o dezvoltarea competentelor de a optimiza proiectarea didacticd din perspectiva
activitatii centrate pe elev;

o formarea deprinderii de a formula obiective operationale si formativ — educative
adaptate continuturilor si particularitatilor de varsta ale elevilor si de a identifica
strategiile optime de realizare a acestora;

o dezvoltarea competentelor de a conecta continuturile la actualitate cu accent pe
valorificarea specificului comunitatii;

o formarea deprinderilor de a adapta predarea la specificul muncii in conditii
simultane;

o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si interevaluare

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Abordari teoretice cu privire la predarea disciplinei;

Modulul I1: Legislatia scolara in general si cea care priveste predarea la clasele I-1V
Modulul I11: Particularitatile unui proiect didactic;

Modulul 1V: Particularitatile predarii in conditii simultane

Calendarul programului: primul trimestru al anului bugetar 2012, lunile ianuarie-
februarie-martie
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Modalitati de evaluare:
- chestionar de evaluare
- proiecte didactice elaborate
- plan anual de munca al comisiei metodice
- prezentarea si sustinerea proiectelor;
2. Resurse umane:
e Formatori:,
inst. Taichis Violeta, inspector de specialitate 1SJ Bihor;
prof drd Gina Tiurbe, director CCD, metodist 1SJ;
prof. drd. Popa Rodica, metodist CCD, formator in educatia adultilor,
prof. Vad Marta, metodist CCD Bihor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Proiectarea activitdtii didactice la matematica

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Proiectarea activitatii didactice la matematica
e Public-tinta vizat (categoria, nivelul): profesori de matematica debutanti.
e Justificare: Constatarile inspectiilor realizate la matematica au reliefat deficiente in
proiectarea didactica la profesorii debutanti.
Cursul va fi util profesorilor debutanti, atat pentru perfectionarea abilitatilor lor de proiectare
la matematicd, cat si pentru pregatirea lor pentru definitivat, concursuri de titularizare,
examene de grad etc.
e Durata (nr. total ore de formare): 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o intocmirea planificarii calendaristice;
o realizarea unei programe de optional,
o elaborarea unui proiect de lectie in functie de unitatea de invatare;
Planificarea modulelor de formare:
Modulul I: Proiectarea anuald si semestriala a activitatii la matematica (planificarile
calendaristice).
Modulul I1: Proiectarea unitatilor de invatare si a lectiilor la matematica
Calendarul programului: ianuarie - februarie 2012
e Modalitati de evaluare: 1) chestionare date cursantilor
2) evaluarea documentelor realizate de cursanti

2. Resurse umane
e Formatori: prof. Nicolae Ungur, inspector general adjunct, 1SJ Bihor
prof. Andru Cristian, inspector de matematica, ISJ Bihor
prof. Tirla Gheorghe, formator in educatia adultilor
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prof. Adriana Luca, metodist CCD, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Proiectarea didactica corectia — premisd a succesului lectiei

1.Criterii curriculare

Denumirea programului: Proiectarea didactica corecti — premisd a succesului
lectiei

Public - tinta vizat: profesorii debutanti si profesorii inscrisi la gradul didactic II,

care predau Istorie, Geografie, Biologie si Socio-umane din Oradea si din judet
Justificare:

Cursul 1si propune Imbundtatirea pregatirii initiale a profesorilor debutanti si
actualizarea informatiei pentru profesorii inscrisi la gradul didactic II prin acumulari
cognitive §i exercitiu practic de interpretare personalizatd a programei scolare si
elaborarea unor proiecte de lectii care sd promoveze activitatea centrata pe elev.

Prin intermediul unui suport de curs vor fi actualizate cunostintele privind locul si rolul
proiectarii didactice in procesul instructiv-educativ, din perspectiva Legii privind
cresterea calitatii in invatdmantul preuniversitar. Activitatea teoretica va fi completata
cu exercitii practice de: interpretare personald a programei, Tmpartirea continuturilor
in unitdfi de Invatare, realizare a unor proiecte de lectii (algoritm introductiv si
derularea demersului didactic), dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si interevaluare;
stimularea unui comportament pozitiv fatd de necesitatea proiectdrii didactice in
realizarea obiectivelor cognitive, formative si educative ale lectiei.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o actualizarea cunostintelor privind locul si rolul proiectarii in procesul
instructiv-educativ;
o formarea deprinderilor de activitate in grup;
o dezvoltarea competentelor de a optimiza proiectarea didactica;
o formarea deprinderii de a formula obiectivele lectiei si a identifica strategiile
optime de realizare a acestora;
o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare si interevaluare;
o stimularea unui comportament pozitiv fata de utilizarea proiectelor de lectii in
practica la catedra;
o elaborarea unui suport de curs cuprinzand informatii utile referitoare
la proiectare si metode active de invatare;
o elaborarea unor modele de proiecte de lectii.
Planificarea pe stagii/module tematice - timp alocat
Modulul I: Principiile generale de interpretare a programei scolare;
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Modulul I1: Proiectarea unei unitati de invatare;
Modulul I11: Proiectarea unor tipuri diferite de lectii;
Modulul 1V: Metodele active ale invatarii;
Modulul V: Dezbatere : locul si rolul proiectarii didactice in
asigurarea succesului procesului instructiv-educativ.
Calendarul programului (trimestre ale anului bugetar): trimestrele I si 11 2012.
e Modalitati de evaluare:
elaborarea unor proiecte de lectii,
prezentarea §i sustinerea proiectelor;
aplicarea fisei de evaluare a cursului;
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector de specialitate, formator in educatia
adultilor
prof. Luminita Citrea, inspector de specialitate, formator in educatia adultilor
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati:50
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare: 2,6 RON

&

Proiectarea pe unitati de continut la limba si literatura romdnda

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Proiectarea pe unitati de continut la limba si

literatura romdna
e Public - tinta vizat: profesori debutanti de limba si literatura romana
e Justificare:

S-a constatat ca profesorii tineri nu opereaza corect si fluent cu notiunile si continuturile
prevazute de noul curriculum national. Astfel, e necesara o cunoastere temeinicd a perspectivei
moderne 1n ceea ce priveste aria curriculard ,,Limba si comunicare’’si, totodatd, o cunoastere a
ceea ce inseamnd proiectarea continutului pe unitati de invatare (practica pedagogica din
timpul facultatii se dovedeste a fi insuficienta 1n aceasta directie). Numai daca vor constientiza
avantajele acestui tip de proiectare, profesorii tineri vor putea sd-si valorifice in totalitate
virtutile creative care ii vor face buni profesionisti.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o analizarea obiectiva a documentelor scolare;
o reactualizarea perspectivelor moderne asupra proiectarii didactice in vederea
organizarii sistematice a materiei la limba si literatura romana,;
o diferentierea unitatilor tematice pe unitati de Invatare;
o proiectarea unei unitati de invatare, dupa manuale diferite si profiluri diferite;
o gasirea argumentelor privind avantajele si limitele acestui tip de proiectare a
continutului;
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o valorificarea creativitatii profesorului de limba si literatura romana in alegerea
demersului didactic (stabilit prin unitatea de invatare)
Planificarea pe module tematice: 4 module tematice (4 x 5 ore)
Modulul I: Perspective moderne asupra proiectarii didactice la limba si literatura romana.
Aria curriculard ,,Limba si comunicare”. Raportarea la paradigma modelului comunicativ -
functional si la cel cultural.
Atelier de lucru: Lectura programei scolare — act personal. Transpunerea programei in
proiectarea didactica— act creator, original. Planificarea modulara a continuturilor.
Exercitii de derivare a competentelor.
Modulul I1: Unitatea de invatare: definirea conceptului, structura. Delimitarea
conceptelor: unitate de Invatare — unitate tematica.
Atelier de lucru: Proiectarea pe unitati de invatare. Utilizarea in acest sens a manualelor
aprobate.
Modulul 111: Avantajele si limitele proiectdrii pe unitati de invatare la limba si literatura
romana.
Atelier de lucru: Dezbatere.
Modulul 1V: Valorificarea creativitatii profesorului de limba si literatura romana in
alegerea demersului didactic (stabilit prin unitatea de invétare).
Atelier de lucru: Discutii interactive, vizionarea unor momente ilustrative din lectii,
prezentarea unor mini-proiecte realizate de elevi. Propuneri de scenarii didactice in
care creativitatea profesorului e relevanta.
Calendarul programului: noiembrie 2011 — februarie 2012
e Modalitiati de evaluare: evaluare pe parcurs (analiza produselor, observarea
participantilor); autoevaluarea participantilor; chestionar de evaluare a formatorului.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Erdeli Gheorghe, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice
e Numair de cursanti planificati: 50
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Repere metodologice in predarea Astronomiei

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Repere metodologice in predarea Astronomiei

Tipul de program: formare continua

e Public-tinta vizat: invatatori, profesori de fizica, chimie, matematica - ciclul gimnazial si
liceal

e Justificare:

Continutul disciplinelor despre naturd reflecta lumea fragmentar, intre disciplinele
existente (fizica, chimie) si elaborate independent, lipseste interdependenta, coerenta,
continuitatea. Imaginea despre natura, Univers pe care si-o creeaza elevii prin intermediul
acestor discipline este incompleta, depasitd din punct de vedere al nivelului stiintific
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actual. Studiul astronomiei ca disciplind optionala si utilizarea unor strategii adecvate, ar
asigura elevilor perceptia unui Univers coerent.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o integrarea disciplinei Astronomie in Curriculum National
o elaborarea unor piese de portofoliu pentru studiul Astronomiei ca disciplind
optionala
o realizarea unor fise tematice
o 1identificarea si abordarea unor teme interdisciplinare
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Educatia (non)(in)formala;
Modulul I1l: Curriculum la decizia scolii;
Modulul I'11: Aspecte teoretice si practice in predarea Astronomiei;
Modulul 1V: Interdisciplinaritatea, calea spre o gandire integratoare.
Calendarul programului: noiembrie-decembrie 2011
e Modalititi de evaluare: mapa de lucru, chestionar de evaluare al cursului
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Valentina Matei, formator in educatia adultilor
prof. Viorel Mititean, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25 (o grupa)
e Costul programului: 1300 RON
o Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Sociologia familiei- repere didactice

1. Criterii curriculare
o Denumirea programului: Sociologia familiei- repere didactice
e Public-tinta vizat (categoria, nivelul): profesorii de stiinte socio-umane
e Justificare:

In societatea contemporani se inregistreaza schimbari semnificative la nivelul modelelor
familiale, a rolurilor de gen din familie; este interesant de urmarit totodata si maniera in care
este asiguratd protectia familiei in stat si impactul pe care politicile sociale il au asupra
grupului social fundamental, familia. Tinerii trebuie sd aiba acces la informatii din acest
domeniu, iar cursul sprijina elaborarea unor materiale informative ce se preteaza a fi utilizate
in cadrul disciplinei optionale Sociologia familiei.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o elaborarea unor piese de portofoliu pentru disciplina optionala Sociologia familiei
o realizarea unor fise tematice
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o identificarea si interpretarea unor date de analiza secundara
o proiectarea unor scenarii de activitate didactica care sa valorizeze un aspect din continutul
teoretic prezentat la curs;
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Functiile familiei in societatea contemporana. Studii de caz

Modulul 11I: Transformari ale tipurilor de familie in arii culturale diferite in
contextul globalizarii
Modulul 1lI: Identitate sociala si memorie familiala. Studiu de caz - Familia in

epoca comunismului
Modulul IV: Familia si cultura

Modulul V: Copiii abandonati si institutionalizarea lor. Date de cercetare
Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
e Modalitati de evaluare:mapa de lucru, chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. univ. dr. Chipea Floare, Universitatea din Oradea
prof. drd. Adelina lacob, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Strazegii de interventie pentru elevii cu CES

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Strategii de interventie pentru elevii cu CES
e Public - tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar care lucreaza cu copii

aflati in dificultate.

e Justificare:
Schimbarea conditiilor sociale si economice din tara noastrda a avut un puternic impact si
asupra elevilor cu dizabilitati aflati in dificultate. Au fost promovate astfel o serie de politici si
servicii de asistentd si interventie care au drept scop ideea de educatie pentru toti — educatie
pentru fiecare.

e Durata: 20 ore.
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Prezentarea particularititilor specifice activitatii elevilor cu CES, consecintd a
modificarilor biopsihice si socioeducationale;
o Elaborarea strategiilor de integrare scolara a elevilor cu CES, prin valorificarea
tuturor resurselor existente;
o Cunoasterea modalitatilor de interventie specifice si construirea unui portofoliu de
instrumente.
Planificarea modulelor tematice:
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Modului I: Cadrul conceptual, legislativ si tendintele privind integrarea copiilor cu
dizabilitate in invatamantul de masa
Modulul I1: Evaluarea si expertiza copiilor cu CES
Modulul I11: Instrumente si moduri de activitate / interventie in serviciile de asistenta
psihopedagogica
Calendarul programului: octombrie 2011- aprilie 2012
e Modalititi de evaluare: portofoliu
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Doina Gyori, inspector de specialitate, ISJ Bihor, formator in educatia
adultilor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&
Studierea elementelor de versificatie

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Studierea elementelor de versificatie
Justificare: Cursul porneste de la ideea ca, a studia versificatia, metrica si ritmica poeziei
inseamnd a descifra si mesajul operei, pentru cd in mare parte el se ascunde si in
particularitatile ei prozodice. Deja in clasele a V-3, a Vl-a elevii insusesc unele din aceste
notiuni, mai ales la nivel aplicativ (masura versului, picior de ritm, rima etc.) Ulterior, ei fac
cunostintd cu trasaturile distinctive ale notiunilor in cauza, sunt antrenati in mai multe sarcini
de lucru, aprofundindu-si astfel cunostintele in domeniul respectiv, relevand importanta
versificatiei in constituirea / transmiterea unui mesaj.
Durata: 20 ore

2. Curriculum-ul cursului
Competente vizate:
- Dezvoltarea la cursanti a gandirii critice, artistice, creative prin intermediul literaturii ca forma
de cunoastere
- Formarea deprinderilor de a insista, In predarea poeziei, asupra regulilor de constituire a
cuvintelor / versurilor.
- Familiarizarea cursantilor cu formele de versificatie, cu notiunile de ritm extern si intern.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul 1. Elementele componente ale unui vers: metrul, ritmul, piciorul metric /de vers,
rima. Geneza poeziei.
Modulul 2. Forme de versificatie. Sistemul prosodic grec si latin. Versul tonic.
Modulul 3. Particularitatile versificatiei in operele epice/lirice.
Modulul 4. Poezie si receptie. Perspectiva viitorului.
Calendarul programului: noiembrie 2011 - februarie 2012.
Modalitati de evaluare: dezbatere, autoevaluarea participantilor, chestionar de evaluare a
formatorului.
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3. Resurse umane:
Formatori: prof. dr. lle Elisabeta, formator in educatia adultilor

4. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&
Tehnica initierii si desfasurarii orelor optionale in limba maghiara

1. Criterii curriculare:
Denumirea programului: Tehnica initierii si desfasurdrii orelor optionale in limba
maghiarda
Public-tinta vizat: invatatori/institutori sectia maghiara
Justificare: Formarea continud reprezinta o investitie importantd in dezvoltarea
personala si profesionala a cadrelor didactice iar premisa de la care pornim este ca toate
cadrele didactice sa perceapa corect locul si rolul disciplinelor optionale, importanta lor
in cresterea calitatii procesului instructiv-educativ.
Durata: 20 ore
Curriculum programului:
Competente vizate:
o cunoasterea legislatiei si metodologiei de aplicare a disciplinelor optionale
in Tnvatdmantul preuniversitar,
o redactarea unei programe pentru un tip de disciplina optionala: notd de
prezentare, argument, obiective cadru/competente generale, valori si atitudini,
obiective de referintd/ competente specifice, activitati de invatare, continuturi,
sugestii metodologice, evaluare, bibliografie
o redactarea unei planificati anuale / semestriale
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Locul si rolul disciplinelor optionale
Modulul 11: Legislatie si metodologie
Modulul I11: Regimul disciplinelor optionale
Modulul 1V: Proiectarea disciplinelor optionale
Modulul V: Modalitati concrete de implementare a disciplinelor optionale
Calendarul programului: octombrie 2011— mai 2012
e Modalitati de evaluare: proiecte de activitate, planificare anuald semestriala,
calendarul si agenda disciplinelor optionale

2. Resurse umane:
Formatori: prof. Nagy Eniké, formator in educarea adultilor
prof. Kecse Gabriella, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50 de cursanti (2 grupe)
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e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Tehnici si instrumente de evaluare in fizica

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Tehnici §i instrumente de evaluare in fizicd

Public tinta vizat: profesori debutanti de fizica, chimie, ingineri, economisti, profesorii
doritori in obtinerea gradului Il si perfectionare.

Justificare:

Cursul 1si propune actualizarea cunostintelor de specialitate didactica si formarea
deprinderii de a aplica tehnici si instrumente de evaluare in invatamantul preuniversitar, in
vederea optimizarii evaluarii.

Cursul este sustinut printr-o parte teoretica despre evaluare in procesul didactic de
predare-invatare, in conditiile aplicarii Legii privind calitatea in invatamantul
preuniversitar.

Activitatea teoretica se completeaza cu aplicatii practice ce vizeaza evaluarea:

o formularea obiectivelor evaluarii;

o identificarea tehnicilor de realizare a obiectivelor evaluarii;

o elaborarea probelor de evaluare pe baza principiilor docimologice;

o stimularea utilizarii si Tmbindrii metodelor traditionale cu cele complementare de
evaluare in vederea motivarii invatarii si cresterea eficientei evaluarii.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:
o dezvoltarea competentelor de a optimiza evaluarea curenta si continud;
o formarea deprinderii de a formula obiectivele evaluarii si de a identifica tehnicile si
instrumentele evaluarii;
o aplicarea principiilor didactice si eliminarea factorilor perturbatori intr-o proba de
evaluare;
o dezvoltarea abilitatilor de autoevaluare;
o stimularea utilizarii i Tmbinarii metodelor traditionale cu cele complementare de
evaluare in vederea motivarii invatarii si cresterea eficientei evaluarii;
o elaborarea unui suport de curs cuprinzand informatii utile referitoare la evaluare;
o elaborarea unor modele de proiecte de evaluare, teste.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Principii generale si functiile evaluarii;
Modulul I1: Metode, tehnici si instrumente de evaluare;
Modulul 111: Tipologia itemilor;
Modulul IV: Metode de evaluare traditionale si complementare;
Modulul V: Dezbatere: rolul evaluarii obiective in procesul didactic.
Calendarul programului: decembrie 2011- aprilie 2012
Modalitati de evaluare a cursantilor:
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o elaborarea unor proiecte pentru lectii de evaluare;

o proiectarea unor probe de evaluare cu bareme de corectare si notare;
o proiectare unor instrumente de notare pentru diferite capitole;

o prezentarea si sustinerea proiectelor;

o aplicarea fisei de evaluare a cursului.

2. Resurse umane:
e Formatori:
prof. Gheorghe Daraban, formator in educatia adultilor
prof. Mititean Viorel, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Totul despre optional

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Totul despre optional
e Grup tinta: invatatori/institutori profesori
e Justificare:

Dorinta noastrd este ca toate cadrele didactice sa perceapa corect disciplinele
optionale si importanta lor in cresterea calitatii procesului instructiv-educativ; pentru ca
aceasta idee de baza sa nu mai aiba statut ingrat, de provizorat si improvizatie, prin
necunoastere si minimalizare, datoritd lipsei de rigoare, intereselor si comoditaii.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o cunoasterea legislatiei i metodologiei de aplicare a disciplinelor optionale in

invatamantul preuniversitar,

o redactarea: o planificare anuald/semestriala pentru toate tipurile de discipline

optionale,

o prezentarea unor modalitati de realizare ale disciplinelor optionale.

Planificarea pe module tematice
Modul I: Locul si rolul disciplinelor optionale
Modul 11: Regimul disciplinelor optionale
Modul 111: Proiectarea disciplinelor optionale
Modul 1V: Modalitati concrete de implementare a disciplinelor optionale la clasa
Calendarul programului: noiembrie-decembrie 2011
e Modalitati de evaluare: proiecte de activitate, planificare anuald semestriald, calendarul si
agenda disciplinelor optionale.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. drd. Rodica Popa, metodist CCD
3. Criterii economice:
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e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Utilizarea terapiei prin muzica in recuperarea elevilor cu CES

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Utilizarea terapiei prin muzicd in recuperarea elevilor cu
CES
e Public-tinta vizat: psihopedagogi, invatatori, educatori, profesori de muzica din
invatdmantul special
e Justificare:

Sistemul educational din Romania, inzestreaza profesionistii cu cunostistinte teoretice
si Intr-o mai micd masurd cu cunostinte practice. Terapia prin muzica vine sd depaseasca
aceastd limita, oferind cadrelor didactice implicate in recuperarea elevilor cu cerinte
educative speciale modalitati practice de lucru. Aceasta fiind o terapie alternativa, ajuta
copilul, captiv in lumea sa, sa se exprime iar adultul sa patrunda in universul acestuia si sa-I
asiste in: dezvoltarea capacitatii de comunicare, reducerea manifestarilor agresive,
deblocarea emotionald, cresterea stimei de sine, dezvoltarea imaginatiei. De asemenea terapia
prin muzicd poate fi utilizatd in dezvoltarea §i optimizarea personala a elevilor din
invatamantul de masa.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o cunoasterea instrumentelor muzicale specifice terapiei prin muzica
o aplicarea principiilor terapiei prin muzica
o elaborarea obiectivelor sesiunilor terapiei prin muzica in functie de grupul {intad vizat
o planificarea unor activitati specifice de terapie prin muzicd adecvate diferitelor
simptomatologii
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Delimitari conceptuale. Principii in utilizarea terapeutica a muzicii.
Modulul 11: Familiarizarea cu instrumentele muzicale
Modulul III: Tehnici de lucru si modalitati de raspuns utilizate in terapia prin
muzicd: imitarea, potrivirea (rezonanta empatica), modelarea.

Modulul 1V: Forme ale terapiei prin muzica: individuala si de grup
Modulul V: Activitati demonstrative de terapie prin muzica. Exemple de bune
practici

Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
e Modalititi de evaluare: mapa de lucru, proba practica, tema de casa (inregistrari video),
chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane: Formatori: psihoped. Teodora Pantazi, formator
psihoped. Lavinia Gorgan, formator
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psihoped. Crina Pdrcalab, formator

3. Criterii economice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

MANAGEMENT EDUCATIONAL

Asigurarea calitatii educatiei in scoli — Comisia pentru evaluarea si asigurarea

calitatii in scoli

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Asigurarea calitatii educatiei in scoli - comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii

Public tinta: Responsabilii comisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii din scoli.
Justificare:

Legislatia calitatii in invatdmantul preuniversitar prevede standarde si proceduri de
evaluare internd si externd care trebuie puse in practicd de catre membrii comisiilor de
evaluare si asigurare a calitatii. Este necesar un curs de formare pe aceasta tema datorita
faptului ca Tn urma monitorizarii activitatii acestor comisii s-a constatat necunoasterea in
mare masura a modului de intocmire a documentelor si atributiilor care revin acestora.
Durata: 20 ore
Curriculum programului
Competente vizate:

o Constientizarea nevoii de formare a responsabililor CEAC in vederea cunoasterii

tuturor aspectelor legate de activitatea pe care o desfasoara

o Familiarizarea cu legislatia specifica domeniului, conceptul si cadrul metodologic
Planificarea pe module tematice

Modulul I: Elaborarea (si aplicarea )Jdocumentelor comisiei

Modulul Il: Managementul calitatii si autoevaluarea institutionala

Modulul I11: Principii si metodologie de autoevaluare

Modulul 1V: Standarde de autorizare si functionare a unitatilor de invatamant
Calendarul programului: sem 1. 2011; sem. 11-2012;

Modalititi de evaluare: chestionare, observatia, rapoarte

2. Resurse umane:

o Formatori: prof. Criciun Ilie, inspector de specialitate, formator in educatia
adultilor, prof. Redica Turcasg, inspector de specialitate, formator in educarea adultilor

3. Criterii economice:

. Numar de cursanti planificati: 75 participanti

62



o Costul programului: 3900 RON
o Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Aspecte legislative privind organizarea administrativa si managementul unitdatilor

de invatamadnt

1. Criterii curriculare

Denumirea programului : Aspecte legislative privind organizarea administrativa si
managementul unitdtilor de invagtimdnt
Public tinta: Directorii, contabilii sefi i angajati din secretariatul unitatilor de
invatamant
Justificare: Descentralizarea sistemului de invatdmant romanesc impune transferul de
responsabilitate de la nivel central la nivel local, in ceea ce priveste resursele materiale,
financiare si umane ale unitatii de invatimant, cu respectarea legislatiei in vigoare. In acest
context , directorii unitdtilor de invatamant pot fi considerati manageri nu numai simplii
conducatori. Motivatia alegerile temei prezentate, o constituie necesitatea unei cunoasteri
riguroase a actelor normative si a legislatiei, care reglementeaza organizarca
administrativa si financiar - contabild a unitatilor de invatdmant. Modificarile legislative,
aparute n ultimii ani, Tn sistemul de achizitii publice, reorganizarea administrativa a
unitatilor de invatamant si dobandirea statutului de institutie publicd cu personalitate
juridica, ne determina sa credem cu tarie in necesitatea sustinerii acestui curs.
Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o aplicarea prevederilor legislative si explicarea lor.
o planificare, organizare, indrumare, control si evaluare a aspectelor legate de
managementul institutiei.
o dezvoltarea abilitatilor de comunicare si munca in echipa
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Introducere in problematica organizarii administrative si financiar —
contabile a unitatii de invatamant.
Modulul 11: Raspunderea materiala si disciplinara
Modulul I11: Utilizarea Sistemului Electronic de Achizitii Publice
Modulul 1V: Aspecte legislative privind contractul colectiv de munca la nivel de
ramura ti a contractului individual de munca
Modulul V: Aspecte legislative privind achizitiile publice
Calendarul programului: trim. IV 2011, trim. 1 2012
Modalitati de evaluare: teste grila, portofoliu

2. Resurse umane:

prof. Dorel Luca Inspector Scolar General, - jr. dr. Ramona Bacter,
Consilier pe achizitii publice — prof. ec. Raluca Seres
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3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 participanti (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Comisia metodica — primul pas in perfectionarea cadrelor didactice

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Comisia metodica — primul pas in perfectionarea cadrelor
didactice
e Public - tina vizat: responsabilii comisiilor metodice din invatamantul primar
e Justificare:
In contextul reformei, un mare accent se pune pe descentralizarea sistemului educational.
Tot mai multe decizii se iau la nivelul la care se desfasoara curent activitatea didactica,
adica la nivelul unitatilor de invatamant. Managementul educational trebuie raportat si la
nivelul conducerii directe a procesului de formare-dezvoltare a elevilor. Din aceasta
perspectiva pot fi considerati manageri nu numai conducatorii de la nivelul ministerului,
inspectorii scolari sau profesorii directori, dar si profesorii responsabili de comisii
metodice, dirigintii. Motivul alegerii temei Comisia metodica — primul pas in
perfectionarea cadrelor didactice il constituie importanta reconsiderdrii comisiei metodice
din perspectiva manageriala; pentru eficientizarea procesului de formare inifiala si
continud a cadrelor didactice interesate de perfectionarea activitdtilor, a climatului si a
relatiilor educationale stabilite cu clasa de elevi, cu totii avem responsabilitati pe care
trebuie sd ni le asumdm. Credem cu tdrie in resursele noastre, ale caror valente le putem
redescoperi aldturi de colegi si elevi.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
cunoasterea prevederilor legislative privind comisia metodica
familiarizarea cu documentele specifice dosarului comisiei metodice
congtientizarea rolului comisiei metodice in cadrul unitatii de invatamant
o planificarea, organizarea, desfasurarea, indrumarea, controlul si evaluarea la responsabilii
comisiilor metodice
o formarea atitudinii responsabile fata de invatarea permanenta
o dezvoltarea abilitatilor de comunicare asertiva si munca in echipa
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Introducere in problematica comisiei metodice
Modulul I1: Sarcini, responsabilitati, dosarul comisiei metodice
Modulul I11: Abordarea de tip ,,invatare pe tot parcursul vietii” in educatie si formare
Modulul 1V: Comisia metodica — o echipa
Calendarul programului: 2011-2012
e Modalititi de evaluare a cursantilor: portofoliu, chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
e prof. Taichis Violeta, inspector invatamant primar, institutor

o O O
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e prof. Farkas Tiinde, inspector invatamant primar, institutor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 75 cursanti
e Costul programului/ al activitatilor: 3900 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Formarea directorilor de unitati scolare (limba maghiara)

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Formarea directorilor de unitati scolare (limba maghiara)
e Public-tinta vizat: directori de unitati scolare
e Justificare:

Daca adevaratul rol al unui manager este sa le inspire subordonatilor dorinta de a fi
cei mai buni si sd le asigure conditiile necesare pentru a face tot ce pot mai bine, intr-0
competitie permanenta cu ceilalti si cu ei insisi, atunci managerii cei mai buni fac orice
efort posibil, menit sd indeparteze obstacolele care-i impiedici pe subordonati in
activitatea lor si sa obtina pentru ei resursele si pregatirea de care acestia au nevoie pentru
a fi cat mai eficienti in munca lor.

Directorii unitatilor au foarte multe probleme administrative de rezolvat neglijand
uneori lucrul cel mai important pentru care se afla in scoala: acela de a asigura calitatea
invatarii. Cunoasterea procesului care se desfasoara in scoald implicd monitorizarea
acestuia, revederea curriculum-ului si a sistemului de evaluare. Aceasta va avea ca urmare
cresterea performantelor scolare.

Teoria managementului defineste functiile manageriale pe doud dimensiuni
esentiale: ,,sarcina“ si ,,umana‘.

Dimensiunea ,sarcina* cuprinde functiile care satisfac cerintele functionale
derivate din ,,ratiunea de a face* a organizatiei.

Acestea sunt functiile clasice ale managementului: proiectarea / planificarea,
organizarea, conducerea operationald si controlul.

Dimensiunea ,,umana“ cuprinde functiile care satisfac nevoile indivizilor si
grupurilor care fac parte din organizatia respectiva. Acestea sunt: comunicare, motivare,
participare (la nivelul individului), formarea si organizarea grupurilor si echipelor,
negocierea si rezolvarea conflictelor (la nivelul grupului).

Directorul trebuie sa-si gandeasca intreaga activitate in functie de finalitatile pentru care se
face educatia.
e Durata: 20 de ore
e Curriculum- ul programului:
Competente vizate:
o formarea de manageri competenti, capabili sa decida rapid si sa asigure realizarea
unui management eficient si de calitate.
o dezvoltarea unor competente de comunicare 1n cadrul institutiei in care lucreaza
cursantii
o constientizarea nevoii de formare a directorilor in vederea dezvoltarii in domeniul
managerial,
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o dezvoltarea competentelor pentru aplicarea in contexte noi;
o cresterea profesionalismului in educatie;
o elaborarea Proiectului de dezvoltare institutionald a unitatii de Tnvatamant;
o elaborarea si operationalizarea Planului managerial;
o abordarea eficienta a managementului financiar in invatamant.
Planificarea pe module tematice:
Modul I - Viziunea — capacitatea de a vedea viitorul
Modul Il - Asumarea de riscuri
Modul 111 - Asteptari inalte
Modul IV - Recunoastere — pentru rezultate, succese, dar si pentru temeri
Calendarul programului: noiembrie/ semestrul I; martie/semestrul al 11-lea
e Modalitati de evaluare: evaluare progresiva sau sumativa verbala sau scrisd/ evaluare
individuala sau pe grupe
2. Resurse umane:
Formatori:
prof. Kery Hajnal, inspector general adjunct 1SJ Bihor, formator in educatia adultilor
prof. Konrdd Erzsébet Katalin, profesor metodist CCD Bihor, formator in educatia adultilor
e Invitati: Dr. Répassy Helga, Budapesta
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 directori
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Initiere in scrierea proiectelor

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Initiere in scrierea proiectelor
e Grup tinta vizat: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar
e Justificare:
Strategia de dezvoltare a Invatdmantului preuniversitar valorizeaza in mod deosebit
implicarea unitatilor scolare in implementarea si monitorizarea proiectelor educationale cu
/ fara finantare.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o sa elaboreze un proiect respectand structura unui proiect de finantare;
o sa asigure managementul eficient al proiectului de finantare;
o diseminarea rezultatelor proiectului
o conducerea eficienta a unui proiect de finantare
Planificarea pe module tematice:

Modul I — Prezentare generala a proiectului
Modul Il — Structura unui proiect
Modul 11 - Ciclul proiectului

Modul IV - Evaluarea proiectului, modalitati de continuare
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Calendarul programului: semestrul I, 2011
Modalitati de evaluare: portofoliu, proiect de finantare

2. Resurse umane:

Formatori: prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD Bihor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati: 25
Costul programului: 1300 RON
Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Managementul activitatilor nonformale (in limba maghiara)

Denumirea programului: Managemantul activititilor nonformale
Public tinta vizat: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar de la sectia maghiara
Justificare: In zilele noastre cerintele din partea parintilor fata de institutiile de invatamant
alese pentru copiii lor, nu se rezuma doar la infrasructura si la nivelul de instruire ci si la
diferitele activitati in care elevi sunt implicati direct dau indirect. Cursul se adreseaza
tuturor cadrelor didactice care doresc sd proiecteze si sa deruleze diferite concursuri
scolare cu diferite tematici, indiferent daca este vorba de tematici curriculare sau
extracurriculare. Totodatda dorim ca prin acest curs sa formam cadrele didactice care sunt
dispusi sa organizeze activitati extrascolare cum ar fi: festivaluri, diferite festivitati,
consiliul elevilor, activitati media in scoala, etc.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Stabilirea unor cerinte legate de activitatile nonformale
o Elaborarea unor schite de programe de educatie nonformala
o Implementarea programelor educative nonformale la nivelul diferitelor institutii
scolare
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Ce sunt activitatile nonformale si importanta lor
Modulul Il: Redactarea unor proiecte de educatie nonformala
Modulul 111: Exemple de buna practica din domeniul educatiei nonformale
Calendarul programului: an scolar 2011-2012
Modalititi de evaluare: chestionare, portofoliu, proiecte individuale.

2.Resurse umane:

Formatori implicati: prof. Konrdad Erzsébet Katalin metodist CCD, prof. drd. Bdnté

Norbert, formator, prof. Kecse Gabriella formator

3. Criterii ecomonice:

Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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&

Managementul comportamentelor deviante la elevi

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Managementul comportamentelor deviante la elevi
e Public-tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar.
e Justificare :

Transformarile care au avut loc in societatea romaneasca — §i care continud si In prezent —
fac ca numerosi tineri sa se confrunte cu o serie de probleme de natura sociald, economica si
culturala. Evolutia societdtii din punct de vedere informational, demografic si al nivelului
aspiratiilor imbracd forma unei curbe exponentiale, iar efectele sunt greu de anticipat,
Industrializarea, aglomerarile urbane, dar si cresterea somajului pe fondul crizei economice
actuale sunt doar cateva din problemele pe care omenirea este chemata sa le solutioneze.

In cele ce urmeazi, vom incerca o posibild definitie a comportamentului uman. Este vorba
despre ansamblul organizat al reactiilor pe care individul le poate avea fatd de provocarile
mediului. Acest complex de reactii este mediat de caracteristicile biologice ale persoanei, de
dorintele sale interne, de interpretarile pe care le da situatiilor de viata cu care se confrunta,
precum si de particularitatile clasei sociale de provenienti. In baza acestor medieri, individul
face o ,,selectie” din multitudinea de raspunsuri pe care le are la dispozitie si 1l alege pe cel pe
care 1l considerd optim n raport cu o situatie datd. Astfel, comportamentul uman prezintd mai
multe componente: structurald, intelectuald, intentionala si emotionala, fapt ce exprima
interdependenta dintre latura cognitivd (contactul si interpretarea informatiilor despre un
anumit stimul), afectiva (dorinta de a actiona intr-un mod oarecare) si volitiva (declansarea
actiunii propriu-zise). De asemenea, trebuie mentionat cd manifestarile comportamentale sunt
mereu perfectibile.

Pe de alta parte, studii realizate in Romania de catre Institutul de Stiinte ale educatiei in
anul 2007 arata faptul ca violenta (ca formd particulard a deviantelor de comportament)
afecteaza mai mult unitatile de invatamant secundar superior (80%) decat scolile generale
(73%). Cea mai frecventa forma de manifestare a violentei scolare este cea intre elevi, aspect
surprins in 90,8% din scolile romanesti. Mediul urban conduce in acest clasament cu 82%
dintre manifestarile violente, dar nici in mediul rural acesta fenomen nu este necunoscut, in
71% din unitatile de invatamant de la sate fiind inregistrate asemenea acte. Per ansamblu,
studiile ISE aratd ca in 2007 din cele 1207 scoli investigate, in 869 au avut loc manifestari
violente grave, iar in 586 aceste acte au fost indreptate impotriva profesorilor. Cu siguranta ca
si In ceea ce priveste alte forme ale tulburarilor comportamentale (consum de substante
psihoactive, participarea la jocuri de sansa, comportamente disociative etc.) rata participarii
este in continua crestere.

Pornind de la aceste observatii cu caracter teoretic si diagnostic, putem constata ca
problematica deviantelor de comportament la elevi este mereu actualad si oarecum definitorie
pentru o societate despre care, o serie de personalitdti culturale romanesti si europene,
considerd ca a intrat in postmodernism, cu tot ceea ce presupune acest lucru in materie de
relativizare a valorilor si normelor. Totodatd, consecintele deviantelor de comportament, atat
pe plan social, cat si personal, sunt extrem de diverse si, nu de pufine ori, foarte grave. acestea
sunt doar cateva motive pentru care opindm ca introducerea in curriculum-ul de formare
continua a personalului didactic din invatamantul preuniversitar a unui curs in care sa fie
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dezbatute principalele forme ale comportamentelor deviante la elevi este nu doar o necesitate,
ci si o obligatie morala si profesionala a institutiilor de profil din Romania.

e Durata: 20 de ore

e Curriculum-ul programului:

e Competente vizate:

o) definirea termenilor ,,cheie” referitori la tulburarile de comportament;

o prezintarea principalele teorii care explica aparitia deviantelor de comportament;

o descrierea principalele cauze care pot conduce la instalarea unor deviante

comportamentale;

o caracterizarea principalele manifestdri ale deviantelor de comportament, precum si

modalitatile de interventie terapeutica;

¢ sublinierea prevenirii deviantelor de comportament la elevi.

Planificare pe module tematice:

Modulul I — Introducere in problematica psihopedagogiei comportamentelor deviante
la elevi;
Modulul Il — Etiologia, clasificarea si diagnosticarea deviantelor comportamentale la
elevi;
Modulul 11l — Forme frecvente comportamente deviante de manifestare ale

deviantelor comportamentale la elevi;

Modulul 1V — Interventii specifice cadrelor didactice in cazul elevilor cu
Calendarul programului — cursurile se pot desfasura in orice perioada a anului scolar 2011 /
2012.

e Modalititi de evaluare — portofoliu care va cuprinde un eseu cu tema: , Managementul
comportamentelor deviante la elevi”, respectiv un studiu de caz referitor la gestionarea unei
situatii concrete de criza educationala generata de un copil cu probleme comportamentale.

2. Resurse umane

Formatori :
e conf. univ.dr. Valentin Cosmin Blindul Universitatea din Oradea
o prof. Florentina Adriana Blindul
3. Criterii economice:
¢ Numair de cursanti planificati: 25 cursanti
e Costul total al programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Managementul comportamentelor problematice la prescolari prin dezvoltarea
abilitatlior emotionale si sociale

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Managementul comportamentelor problematice la
prescolari prin dezvoltarea abilitatlior emotionale si sociale la prescolari
e Public tinta: educatoare, Invatatoare
e Justificarea :educatoarea are rolul de a face copilul sa se simta iubit, acceptat,
important si in siguranta ca atunci cand el isi indeplineste aceste nevoi va putea sa
exploreze adecvat mediul inconjurator. Copilul trebuie sd-si dezvolte increderea in sine
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iar dezvoltarea abilitatilor emotionale si sociale in gradinitd se vor face prin activitati

desfasurate prin cooperare.

e Durata: 200re

e Curriculum-ul programului

Competente vizate:
o congstientizarea propriilor emotii de catre elevi, controlul emotiilor
o implicarea intr-o relatie interpersonala si formarea capacitatii de a exprima onest
emotiile
Planificarea pe module:
Modulul I: Principalele dimensiuni ale inteligentei emotionale
Modulul I1: Rolul empatiei in citirea si gestionarea emotiilor
Calendarul programului: aprilie , mai 2012
e Modalitati de evaluare: fise de evaluare, jocuri interactive.
2. Resurse umane:

e Formatori: prof. Adina Botig, Centrul de Consultanta Psihopedagogica si Orientare
Profesionala- Institutul de Psihologie, Universitatea Babes — Bolyai, Cluj- Napoca,
Bodea Aurelia inspector invatamant prescolar.

3. Criterii economice:
e Numar de cursanti: 50
e Costul total al programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Managementul conflictului in scoald

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Managementul conflictului in scoald
e Public - tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar
e Justificare:

. schimbari dinamice in societate si familie (consecinte)

. metode negative induse de media (consecinte)

° nevoia de formare a cadrelor didactice in a identifica cauzele si caile/ modalitatile de
mediere

e Durata: 20 ore
e Currriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Impdrtasirea propriilor conceptii, atitudini §i sentimente despre impactul
conflictului in mediul scolar si in societate
o cunoasterea elementelor managementului conflictului
o principiile pentru controlul conflictului
o stabilirea unor principii pentru controlul conflictului
o identificarea factorilior care influenteaza medierea conflictului
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Conflictul - Concepte
Modulul 1I: Conflictul Elev — Elev
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Modulul 111: Conflictul Profesor — Elev

Modulul 1V: Conflictul Profesor — Parinte

Modulul V: Conflictul Profesor — Profesor

Modulul VI: Exersarea Deprinderilor de Mediere

Modulul VII: Alternative Educationale
Calendarul programului: an scolar 2011/2012.

Modalitati de evaluare a cursantilor: proiecte, portofoliu.
2. Resurse umane:
prof. Saitos Nicolae, formator in educatia adultilor,
prof. Saitos Alina Loredana, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice.
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&
Managementul descentralizarii unitatilor de invatamant

Criterii curriculare

Denumirea programului: Managementul descentralizarii unitdtilor de invatimdnt

Public tinta vizat: directorii unitatilor de invatamant

Justificare:
Descentralizarea unitdfilor de 1invatamant se 1inscrie in strategia nationald de
descentralizare si in continutul Legii Educatiei Nationale. Are drept scop crearea unui
sistem de invatamant organizat, administrat si finantat conform normelor europene,
bazandu-se pe echilibrul intre autoritate si responsabilitate, pe de o parte, si capacitatea
resurselor umane si fluxurile de informatie, pe de alta parte, care sa asigure cresterea
calitatii procesului instructiv-educativ, accesul liber si egal al tuturor copiilor si tinerilor
la actul educational, la integrarea absolventilor in societate pe baza competentelor
profesionale dobandite. Totodatd se doreste implicarea intr-o masurd mai mare a
reprezentantilor comunitatii locale 1n activitatea scolara.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului

Competente vizate:

o clarificarea conceptelor legate de managementul descentralizarii;
o cunoasterea legislatiei privind strategiile de descentralizare a invatdmantului

preuniversitar;

rezultatele asteptate ale procesului de descentralizare;

cunoasterea domeniilor si functiilor descentralizarii;

identificarea factorilor de risc ai descentralizarii si diminuarea acestora

descentralizarea $i managementul financiar, rezultatele asteptate ale

procesului de descentralizare

Planificarea modulelor tematice

o | Definirea conceptului de descentralizare;

...!—\

o O O O
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o II Legislatia privind strategiile de realizare a descentralizarii;

o Il Asigurarea calitatii in contextul descentralizirii;

o IV Aplicarea strategiei de descentralizare la nivelul unitatilor de
invatamant

Calendarul programului: decembrie 2011-mai 2012
e Modalitati de evaluare: portofoliu, fise de evaluare finala
2. Resurse umane:

Formatori: prof. Rodica Turcag, inspector management, formator,
prof. llie Craciun, inspector management, evaluare institutionala si implementarea

descentralizarii institutionale, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati: 50
Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Managementul excursiilor si taberelor (in limba maghiara)

1.Criterii curriculare

Denumirea programului: Managementul excursiilor si taberelor
Public-tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar, sectia maghiara
Justificare:

Cursul isi propune dezvoltarea capacitatii de proiectare, organizare §i derulare a
excursiilor si a taberelor de catre cadrele didactice. De asemenea valorificarea simfului
responsabilitatii cadrelor didactice, promovarea unor calitati europene in randul acestora,
care au la baza atitudini si comportamente democratice de ordin managerial.

Suportul teoretic al cursului aduce o frumoasa pledoarie pentru necesitatea schimbarii in
educatie.

Cursul de formare va constitui un punct de sprijin pentru cadrele didactice de a stabili in
mod obiectiv o activitate optionald. Managementul excursiilor si taberelor este o educatie
prin si pentru valori, care poate prinde forme concrete de realizare, la diferite nivele de
scolaritate, livrand continuturi informationale in modalitate interdisciplinara. Activitatea
teoretica va fi alternata cu activitagi practice aplicative.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o Insusirea unor cunostinte, abilititi si comportamente de baza in invitarea eficientd

a unor abilitati practice in conditii de cooperare
o Familiarizarea cadrelor didactice cu unele tehnici si procedee elementare specifice

activitatilor manageriale.

o Dezvoltarea la cursanti a gandirii critice, creative pentru a rezolva reactiile elevilor

cu manifestari excentrice, iesite din comun
o Dobandirea deprinderilor de a calcula si derula o excursie sau o tabara de la

proiectare pana la finalizare
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Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Etapele realizarii unui proiect de excursie sau tabara

Modulul I1I: Proiectarea traseului, a obiectivelor de vizitat si a laturii economice
in concordanta cu posibilitatile financiare al grupului
Modulul 111: Organizarea excursiilor si taberelor tematice in functie de

specificul varstei participantilor
Modulul 1V: Locul si rolul cadrului didactic in abordarea si motivarea elevilor
de a participa la activitatile propuse
Modulul V: Evaluare, concluzii
Modalititi de evaluare a cursantilor: dezbatere, exercitii interactive, autoevaluarea
participantilor, chestionar de evaluare
2. Resurse umane:
e Formatori implicati:
e prof. Konrad Katalin, metodist CCD Bihor, formator in educarea adultilor
e prof. Vad Marta, metodist CCD Bihor, formator in educarea adultilor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Management si marketing in educatia adultilor

1.Criterii curriculare
e Denumirea programului: Management si marketing in educatia adultilor
Publicul - tinta: cadre didactice din invatamant preuniversitar
Justificare:
Activitatea de formare a adultilor reprezinta, atat o activitate profesionala, cat si un mod de
a schimba realitatea sociala. In urma investigirii nevoilor de formare foarte multe cadre
didactice au facut propuneri legate de cursuri pentru educatia adultilor. Cursul vine in
intampinarea nevoilor identificate.
e Curriculum programului:
Competente vizate:
o identificarea nevoilor de invatare printr-o investigare continud a nevoilor actuale
si viitoare
o proiectarea Invatarii ,a acelor interventii prin intermediul cdrora se asigura
satisfacerea nevoilor identificate
o evaluarea invatarii pentru a constata gradul in care s-a venit In Intdmpinarea
nevoilor identificate
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Managementul organizatiilor de educatie a adultilor
Modulul Il: Evaluarea nevoilor de formare
Modulul I11: Evaluarea la nivel de organizati
Calendarul programului: noiembrie, decembrie 2011
Modalitati de evaluare: portofoliul, fise de evaluare
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2. Resurse umane

e Formatori: conf. univ .dr. Stefanescu Florica, prof. drd. Popa Rodica, metodist CCD
Bihor

3. Criterii economice
e Numarul de cursanti planificati: 50
e Costul programului: 2600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2,6 RON

&

Management scolar pentru metodisti

1. Denumirea programului: Management scolar pentru metodisti
e Public tinta: invatatori, educatori i profesori metodisti.
e Justificare:

Managementul educational std sub semnul unor noi paradigme, se incarca de
continuturi prin raportare la cerintele sistemului educational. Se impune cunoasterea
acestora, respectiv aplicarea intr-un cadru organizat, construit pe un sistem de cerinte
unitare.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o aplicarea corecta a legislatiei si precizarile referitoare la inspectiile scolare;
o formarea abilitatilor specifice procesului managerial evaluativ;
Planificarea pe module:

Modul I: -Proiectarea didactica

Modulul I1: -Legislatie, regulamente

Modulul I11: -Alternative educationale

Modulul 1V: -Predarea in conditii simultane

Modulul V: -Mapa metodistului
Calendarul programului: octombrie, noiembrie 2011.

Modalitati de evaluare: activitati practice, portofolii,.chestionare, mapa metodistului.

2. Resurse umane:
e Formatori: inspectori de specialitate si profesori metodisti CCD

3. Criterii economice
e Numair de cursanti planificati: 50 metodisti
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Managementul proiectelor - teorie si practica
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1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Managementul proiectelor - teorie si practica (limba
maghiara)

Public-tinta vizat: responsabilii de proiecte din unitatile de invatamant
Justificare:

In contextul actual, scrierea de proiecte reprezinti pentru unitatile de invatimant o
prioritate sau chiar o necesitate in unele cazuri. In functie de tipurile de proiecte acestea
pot contribui la dezvoltarea institutionala, la cresterea calitatii actului didactic etc. Cadrele
didactice nu au formate abilitdti pe componenta scrierii de proiecte, desi exista
convingerea utilitatii acestora. Cursul vizeaza familiarizarea grupului {intd cu componenta
managementului de proiect, cu sursele de finantare, tipurile de proiecte ce pot fi accesate,
cu particularitatile unei fise de proiect in vederea elaborarii unor proiecte eligibile.
Strategia de dezvoltare a Invatdmantului preuniversitar valorizeaza in mod deosebit
implicarea unitatilor scolare in implementarea si monitorizarea proiectelor educationale cu
/ fara finantare.

Durata: 20 de ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o formarea ideilor de proiect, dobandirea cunostintelor de baza privind ciclul de
proiect
o formarea abilitatilor de completare a unei cereri de finantare si familiarizarea cu
etapele unui proiect valorificdnd exemplele de buna practica
o elaborarea un proiect respectand structura unui proiect de finantare;
o asigurarea managementul eficient al proiectului de finantare;
o diseminarea rezultatelor proiectului;
o actualizarea informatiilor referitoare la fondurile ce pot fi accesate de scoli prin
scrierea de proiecte
o dezvoltarea abilitatii de completare a unor fise de proiect
o exersarea muncii in echipa;
o prezentarea unor exemple de bune practici in acest domeniu;
o dezvoltarea abilitatii de evaluare si autoevaluare;
Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Abordari teoretice cu privire la managementul proiectelor,

Modulul 11: Etapele elaborarii unui proiect,

Modulul 111: Completarea unei cereri de finantare,

Modulul 1V: Surse de finantare si specificul lor
Calendarul programului: semestrul I (an scolar) noiembrie, 2011

Februarie, martie, aprilie semestrul al I1-lea 2012

Modalitati de evaluare: evaluare progresiva sau sumativa verbala sau scrisd/ evaluare

individuala sau pe grupe; proiecte individuale, proiecte de grup;

2. Resurse umane:

Formatori:
- prof. Konrad Erzsébet Katalin CCD Bihor, formator in educarea adultilor
- prof. Vad Marta CCD Bihor, formator in educarea adultilor

3. Criterii economice:
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Numir de cursanti planificati: 50 cadre didactice (2 grupe)
Costul programului: 2600 RON
Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Managementul proiectelor structurale

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Managementul proiectelor structurale
Public - tinta vizat: responsabilii de proiecte din unitatile de invatamant
Justificare:

In contextul actual, solicitarea de finantare prin intermediul instrumentelor
structurale reprezinta pentru unitatile de invatamant o necesitate. Proiectele finantate prin
fonduri europene pot contribui la dezvoltarea institutionald, la cresterea calitatii actului
didactic, crearea unei culturi organizationale proprii, prevenirea abandonului scolar,
consolidarea parteneriatului scoala- familie — comunitate, valorificarea unor competente
specifice ale elevilor, optimizarea spatiilor de invatamant etc.

Noutatea unei astfel de finantari impune familiarizarea si abilitarea cadrelor didactice
pe componenta de aplicare a cererii, respectiv a implementarii proiectelor.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului

Competente vizate:

o completarea unei cereri de finantare si familiarizarea cu etapele unui proiect
valorificand exemplele de buna practica ale altor state in acest domeniu

o informatii referitoare la fondurile structurale, accesibile scolilor prin intermediul

proiectelor;

dezvoltarea abilitatii de completare a unei fise de proiect;

exersarea muncii in echipa,;

prezentarea unor exemple de bune practici in acest domeniu din alte state europene;

dezvoltarea abilitatii de evaluare si autoevaluare;

crearea unei baze de date privind resursele umane la nivelul unitatilor de invatdmant

gimnazial din Municipiul Oradea pe aceasta componenta

o diseminarea informatiei la nivelul echipelor constituite la nivelul unitatilor de

O O O O O

invatamant.
Planificare pe module tematice:
Modulul I:  Abordari teoretice cu privire la managementul proiectelor structurale
Modulul 11: Etapele elaborarii unui proiect finantat din fonduri structurale

Modulul 111: Completarea unei cereri de finantare;

Modulul 1V: Managementul proiectului;

Modulul V: Monitorizarea si evaluarea.
Calendarul programului: noiembrie, decembrie 2011 — martie, aprilie 2012
Modalitati de evaluare:
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o proiecte aplicate de catre unitatile de invatdmant din judetul Bihor;
o cereri de finantare completate si prezentarea lor; chestionar de evaluare;

2. Resurse umane:

Formatori: prof. Florin Negrutiu, inspector, responsabil de proiecte comunitare 1SJ Bihor,
prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector, coordonator proiecte I1SJ Bihor,

3. Criterii economice:

o Numar de cursanti: 50 cadre didactice (2 stagii)
o Costul programului: 2600 RON
o Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Managementul proiectelor educative
1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Managementul proiectelor educative
Public-tinta vizat: cadre didactice care desfagoara activitati de consiliere si orientare
Justificare.
In contextul actual, scrierea de proiecte educative reprezinti o oportunitate de finantare si
diversificare a activitatilor cu caracter extracurricular si extrascolar. In functie de tipurile
de proiecte acestea pot contribui la dezvoltarea institutionala, la cresterea calitatii actului
didactic etc.
Cadrele didactice nu au formate abilitati pe componenta scrierii de proiecte, desi exista
convingerea utilitatii acestora.
Cursul vizeaza familiarizarea grupului tinta cu componenta managementului de proiect, cu
sursele de finantare, tipurile de proiecte ce pot fi accesate, cu particularitatile unei fise de
proiect educativ in vederea elaborarii unor proiecte eligibile pe aceastd componenta.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o actualizarea informatiei referitoare la fondurile ce pot fi accesate de scoli prin
scrierea de proiecte educative;
o dezvoltarea abilitatii de completare a unei fise de proiect;
o exersarea muncii in echipa,
o prezentarea unor exemple de bune practici in acest domeniu;
o crearea unei baze de date privind resursele umane implicate in managementul
activitatilor educative
o constituirea unei retele de formatori si a unor tipuri de proiecte educative
necesare in scoli
Planificare pe module tematice:
Modulul I: Abordari teoretice cu privire la managementul proiectelor
Modulul I1: Etapele elaborarii unui proiect educativ;
Modulul I11: Completarea unei cereri de finantare;
Modulul 1V: Exemple de buna practica in domeniul proiectelor educative
Calendarul programului: anul scolar 2011- 2012
Modalititi de evaluare:
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o proiecte educative aplicate de catre unitatile de invatamant din judetul
Bihor si cuprinse in CAEN 2010
o Chestionar de evaluare;
o Cererile de finantare completate si prezentarea lor;
2. Resurse umane:
Formatori: prof. Florin Negrutiu, ISJ Bihor, prof. dr. Elisaveta Rosu, formatori in educatia
adultilor
3. Criterii economice:
e Numarul de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Managementul stresului

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Managementul stresului

Tipul de program: dezvoltare profesionala.

Public tinta vizat: cadre didactice din Tnvatamantul preuniversitar.

Justificare:
Stresul a fost numit epidemia secolului XXI, provoaca pierderi financiare majore prin absenteism,
scaderea productivitatii, fluctuatie de personal, cheltuieli medicale, cheltuieli juridice si joaca un
rol critic 1n afectiunile cardiace, neurologice sau emotionale, perturband sistemul imunitar. Pentru
reusita profesionald si starea de bine personala, este necesara o bund autocunoastere precum si
pastrarea unui echilibru
Durata: 20 ore.
Planificarea pe stagii/ module tematice — timp alocat:
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
Cursantii vor avea posibilitatea:Sa identifice agentii stresori din viata personala si profesionald. Sa
invete tehnici cu care sa faca fata situatiilor stresante oamenilor si circumstantelor. Gestionarea
stresului si a emotiilor.
Calendarul programului: februarie si mai 2012.
Modalititi de evaluare: chestionar
2. Resurse umane:

e Psiholog dr. Mioara Salloum, formator
3. Criterii economice:

e Numair de cursanti planificati: 50, 2 grupe.

e Nr. ore/ zile de formare: 2 stagii cu cate 4 zile a 5 ore.

e Costuri estimative: 1550 RON.

Resurse umane: 1000 RON, plata formatorului pentru 40 ore;

Resurse materiale: 50 mape de curs x 10 RON = 500 RON, plus 50 RON birotica.
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Metoda proiectelor la varste timpurii

1. Criterii curriculare:
Denumirea programului: Metoda proiectelor la virste timpurii
Public — tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preprimar si primar
Justificare:
Necesitatea Tmbunatatirii calitatii educatiei la varste timpurii, pentru a putea raspunde
exigentelor copilului prescolar de azi. Noul curriculum pentru invatdmantul prescolar este
gandit in spiritul aplicariit METODEI PROIECTELOR la acest nivel.
Proiectul furnizeaza contexte in care copiii pot aplica o foarte mare varietate de
cunostinte si deprinderi sociale si intelectuale, pe langa cele de baza date de curriculum.
Proiectul implica copiii in conducerea investigatiei in mediul imediat asupra fenomenelor
si evenimentelor despre care doresc sa invete mai mult, respectand ruta individuald a
invatarii si ritmul propriu al fiecarui copil.
e Durata: 20 ore
e Curriculum —ul programului:
Competente vizate
o Insusirea conceptelor privind ecologia sistemica, protectia mediului, legislatia de
mediu in Romania;
o cunoasterea principiilor, formelor, obiectivelor educatiei ecologice
o realizarea de proiecte de educatie ecologica
o insugirea de concepte privind ecologia sistemica, protectia mediului, legislatia de
mediu iIn Romania;
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: PASI IN ELABORAREA UNUI PROIECT:
o Alegerea subiectului
o Stabilirea obiectivelor proiectului
o Analiza resurselor: umane, materiale, de timp
o Harta proiectului-stabilirea directiilor de dezvoltare
o Inventar de: activitati, metode, procedee, armonizate cu obiectivele si continuturile
o Planificarea calendaristica - descrierea virtuala a proiectului, a schemei mentale
o Realizarea in fapt a proiectului - stabilirea finalitatilor
- evaluarea proiectului
Modulul Il: FAZELE PROIECTULUI:
FAZA |
o Alegerea subiectului
o Procurarea materialelor
o Stabilirea directiilor de dezvoltare
o Discutii cu persoanele implicate
FAZA A-1I-A
o Atribuirea de roluri si responsabilitati
o Desfasurarea propriu-zisa a proiectului
FAZA A-l11-A
o Adaugarea de detalii
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o Atribuirea unor functionalitati
o Evaluarea
Calendarul programului: noiembrie - decembrie 2011
e Modalitati de evaluare: chestionare, formulare de evaluare a instructorilor pentru
educatia ecologica si pentru parinti

2. Resurse umane:
e Formatori la nivelul Invatimantului prescolar pe aceasta tema: Negrdu Lucia, Romdneac
Cornelia, Cioard Maria, Costrut Valeria, Vesa Florica, Veres Mariana
3. Criterii economice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Metodologia de miscare a personalului didactic

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Metodologia de miscare a personalului didactic
e Public tinta: manageri de scoli
e Justificare:

Organizatia scolard dispune de un patrimoniu de talente, cunostinte si experiente pe care
trebuie sa le gestioneze, ,,sd se aprovizioneze” in mod continuu cu capacitati umane si sa puna
in aplicare un sistem de transmitere sistematica a cunostintelor si a experientei dobandite.
Cursul 1si propune ca managerii de scoli sa informeze corect si la timp cadrele didactice
despre etapele de miscare ale personalului didactic, modul de ocupare a catedrelor/posturilor
didactice, calendarul migcarii personalului didactic.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului

Competente vizate:

oInsusirea normelor metodologice privind selectia, incadrarea, mobilitatea
personalului didactic in anul scolar 2010-2011 prin organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invatamantul preuniversitar
o Analizarea calendarului de miscare a personalului didactic
oOrganizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din Tnvatdmantul preuniversitar.

Planificarea pe module tematice

Modulul I:  Locul si rolul metodologiei de miscare a personalului didactic
Modulul I1: Dezbaterea normelor metodologice .
Modulul 111: Calendarul de miscare a personalului didactic

Modulul 1V: Modul de organizare a concursurilor
Calendarul programului: decembrie-ianuarie 2011-2012
e Modalititi de evaluare: dezbateri, portofoliul
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2. Resurse umane:

Formatori: prof. Dorel Luca, Inspector Scolar General,
prof. Lucia Curta, formator

3. Criterii economice:

. Numar de cursanti planificati: 50 de cursanti (2 grupe)
o Costul programului: 2600 RON
o Costul unei ore pe participant: 2.60 RON

&

Modalitati de lucru cu elevii capabili de performantd

1. Criterii curriculare

Denumirea programului:Modalitati de lucru cu elevii capabili de performantdi
Public tinta vizat: cadre didactice care predau in Invatdmantul gimnazial si liceal
Justificare:

Organizarea unor activitdti cu elevii cu cerinte speciale in directia obtinerii de
performante deosebite, presupune o metodologie aparte, alta decat cea folositd in
activitatile de la clasa. Aceasta trebuie cunoscuta si folositd de cadrele didactice care
lucreaza cu asemenea elevi.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o selectarea elevilor pentru grupele de performanta si cercurile de elevi
o 1dentificarea tipurilor de activitati care vor insoti intregul demers didactic
o dotarea bazei materiale capabile sa sus{ind activitatea de performantd
Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Cadrul conceptual, legislativ si tendintele actuale privind activitatile
desfasurate cu elevii in grupele de performanta

Modulul I1: Selectarea, evaluarea elevilor capabili de performanta

Modulul 111: Metode si procedee utilizate in activitatile desfasurate in grupele de

excelenta si cercurile de elevi

Modulul 1V: Modalitati de evaluare clasice si moderne folosite in activitati
Calendarul programului: noiembrie - decembrie 2011
Modalititi de evaluare a cursantilor: proiecte, prezentarea si sustinerea acestora, bareme
de corectare si notare, portofoliul

2. Resurse umane

Formatori implicati: Enache Viorel, profesor fizica-chimie, metodist ISJ

3. Criterii economice

Numar cursanti planificati: 25 participanti
Costul programului: 1300 RON
Costul pe ora pentru un participant: 2,60 RON
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&

Oferta de formare a directorilor de unitati scolare

1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Oferta de formare a directorilor de unitati scolare

¢ Public tinta vizat : 25 directori de unitati scolare selectionati pe criterii de vechime in
functie (incepatori)

e Justificare: Premisa de la care se porneste este considerarea "formarii manageriale ca o
conditie necesara si prealabila introducerii masurilor de reforma educationala". Lucrarea se
adreseaza liderilor din institutiile educative si aspirantilor la pozitii manageriale si
urmareste formarea de atitudini, dezvoltarea de competente, care, alaturi de cunostintele
dobandite, sa determine manifestarea unei conduite profesioniste.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului
Competente vizate

o cresterea profesionalismului in educatie;
o elaborarea Proiectului de dezvoltare institutionald a unitatii de invatamant;
o elaborarea si operationalizarea Planului managerial;
o abordarea eficientd a managementului financiar in invatamant.
o aplicarea in organizatia pe care o reprezintd a cunostintelor dobandita la curs
Planificarea pe module:
Modulul I: formarea manageriald, comunicarea manageriala, roluri si calitati
manageriale, leadership;
Modulul I1: managementul conflictelor, managementul resurselor, managementul
de curriculum.
Modulul I1l: managementul schimbarii, sistemul informational, analiza de nevoi,
asigurarea calitatii.
Modulul 1V: parteneriat comunitar, management de proiect, curriculum pentru
adulti
Calendarul programului : primul semestru 2012
e  Modalitati de evaluare : observatia, fise de evaluare, proiecte si planuri;
2. Resurse umane :

e Formatori prof. dr. Hava Florian, formator in educatia adultilor; prof. univ. dr. Vasile

Marcu, prof. Liliana Antonescu formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:

e Numir de cursanti planificati: 25 directori

e Costul total al programului: 1300 RON

e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Profilul responsabililor cu perfectionarea
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1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Profilul responsabililor cu perfectionarea
Public tinti: responsabilii cu perfectionarea din unitatile scolare
Justificare: Formarea continua reprezintd o investitie importanta in dezvoltarea personala
si profesionala a cadrelor didactice, iar necesitatea unui sistem de orientare si stimulare a
acesteia este evidenta.In acest context se inscrie preocuparea de a forma responsabilii cu
perfectionarea, inscriind activitatea acestora intr-un cadru organizat, unitar.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o asigurarea cadrului unitar de cerinte privind activitatea responsabililor cu
perfectionarea la nivelul unitatilor scolare, respectiv colaborarea cu furnizorii de
formare continua.
o sd elaboreze mapa responsabilului cu perfectionarea
o cunoasterea sarcinilor responsabilului cu perfectionarea in conformitate cu
statutul personalului didactic
o sa se familiarizeze cu liniile de reforma din domeniul formarii continue
o sd cunoasca prevederile principalelor legi privind formarea continua
Planificarea pe module tematice:
Modul I: Cadru legislativ
Modul 11: Sarcinile responsabilului cu perfectionarea
Modul I11: Mapa responsabilului cu perfectionarea
Modul 1V: Repere privind formarea continua asa cum rezulta din politicile
educationale nationale si europene
Calendarul programului: semestrul I, 2011- 2012
Modalititi de evaluare: portofoliu, fise de evaluare a cursului

2. Resurse umane:

Formatori : prof. drd. Virginia Tiurbe, prof. Konrdd Katalin, prof. drd. Rodica Popa,
prof. Luca Adriana, prof. Vad Mdrta, prof. Szabo Florina, prof. Bustea Florin

3. Criterii economice

Numar de cursanti planificati: 100 cursanti (5 grupe)
Costul programului: 6500 RON
Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Program national de educarea parintilor dupi metoda “EDUCAM ASA”

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Program national de educarea pdarintilor dupd metoda
“EDUCAM ASA”

Public - tinta vizat: parinti care au copii cu varsta intre 3-12 ani, parinti in “situatii
precare” (care intampina greutati in educarea copiilor din diverse motive precum: lipsa
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timpului fizic de a se ocupa de copii, nivel de instruire redus, venituri joase, familii
numeroase, locuinte necomfortabile, alte probleme sociale), formatori nationali,
instructori de parinti.

Justificare:

Copiii sunt cea mai mare resursa umana a oricarei culturi. Copiii pot fi dragalasi
dar si obositori. Educarea copiilor poate fi o placere, dar poate fi si dificila. Un parinte
poate fi mai bun decat altul, dar toti parintii au nevoie de sfaturi si sprijin. Ultimii ani au
adus cu ei 0 noud perceptie in privinta influentei pe care o are familia asupra formarii
personalitatii. Desi s-a stiut intotdeauna ca familia ne influenteaza, acum descoperim ca
aceastd influentd este mai mare decat ne-am imaginat. Ceea ceea ce cred parintii despre
viata si implinirea ei va determina felul in care isi vor creste copiii.

Parintii considera in general educatia ca dificila atunci cand copilul prezinta un
comportament care pentru ei este inacceptabil sau atunci cand copilul nu ascultd de
observatia pe care parintele o face. In asemenea situatii, parintii se supira, se irita sau se
simt neputinciosi. In unele cazuri, parintii ajung chiar si-si urasca copilul din cauza
comportamentului sau inacceptabil. Relatia cu copiii se caracterizeaza printr-un schimb
de experienta: parintii influenteaza copiii si invers. Daca parintele isi uraste propriul
copil, atunci copilul se uraste pe sine. Daca parintele are 0 impresie negativa despre
copilul sau si nu se asteapta la “nimic bun” de la el, atunci copulul isi va crea aceeasi
impresie negativa despre sine si, intr-adevar, nu va iesi nimic bun. Astfel poate lua
nastere o spirald negativa. Parintii au probleme (se simt neputinciosi, frustrati,
dezamagiti, incapabili), iar dezvoltarea copilului este amenintata (copilul prezinta
probleme de comportament, probleme emotionale, etc.).

Anumite informatii despre educatie si sprijin pot duce la prevenirea problemelor de
educatie si pot aduce rezultate pozitive atdt parintilor, cat si copiilor sau tinerilor in
dezvoltarea lor, mai ales cu parintii in situatii precare.

Prin “parinti in situatii precare” intelegem parinti care intdmpind greutati in
educarea copiilor din diverse motive. Aceste motive pot fi: lipsa timpului fizic de a se
ocupa de copii, nivelul de instruire redus, venituri joase, familii numeroase, locuinte
necomfortabile, cartiere neamenajate (pugine locuri de joaca, agresivitate in cartiere),
somaj, loc de munca nesatisfacator, datorii, alte probleme sociale.

Programul pentru parinti “EDUCAM ASA” a fost considerat, mai ales ca o solutie
preventiva pentru parinti in situatii precare dar care nu au inca probleme foarte grave in
ce priveste comunicarea cu copiii incat sa necesite consultarea unui specialist.

Proiectul educational “EDUCAM ASA” este un mod de informare educationala
preventiva si de sprijin acordat paringilor.

Acest proiect s-a nascut din ideea ca educatia parintilor in ceea ce priveste
comunicarea cu copilul este un element esential in viata de famile si ca in societatea
romaneasca contemporand este deosebit de necesara o asemenea interventie. Prin
informarea si educarea parintilor se pot preveni multe conflicte in viata de familie, care
uneori pot ajunge la situatii ireversibile.

Durata: 20 ore

Curriculum —ul programului:
Competente vizate:
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o dezvoltarea unor atitudini stimulative si suportive in randul cadrelor didactice,
asistenti sociali, etc.

o imbunatatirea abilitatilor de consiliere si relationare cu familia, indeosebi cu
familii in situatii de criza

o promovarea unor schimbari in mentalitatea traditionald in raport cu pozitia
copilului in famile

o promovarea drepturilor copilului

o promovarea principiilor democratice in relatia parinte — copil

Planificarea pe module tematice

Modulul I: Acordarea atentiei;
Modulul I1: Aprecierea;

Modulul 111 Stabilirea limitelor;
Modulul 1V: A spune NU si a interzice;
Modulul V: Ignorarea;

Modulul VI: I1zolarea;

Modulul VI1: Pedepsirea

Calendarul programului: noiembrie 2011

e Modalititi de evaluare: chestionare, formulare de evaluare a instructorilor pentru
educatia ecologica si pentru parinti

2. Resurse umane:

Formatori: Maria Ivinescu, Rodica Toda, Rodica Lezeu, Maria Cioard, Maria

Nan, Marioara lle, Mariana Veres, Florica Vesa, Viorica Malita, Valeria Costrut,
Maria Hurban, Eugenia Orban

3. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati: 75 cursanti
Costuri estimative: 3900 RON
Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Politici si proceduri in activitatea manageriald

1.Criterii curriculare

Denumirea programului: Politici si proceduri in activitatea manageriala
Public tinta vizat: directorii unitatilor de invatamant
Justificare:

Pentru activitatea manageriala, elaborarea politicilor si in special a procedurilor

este necesara pentru buna incadrare cu personalul care sa asigure desfasurarea procesului
instructiv-educativ. Cursul are ca obiectiv asigurarea circulatiei informatiei si aducerea la
cunostinta celor interesati a modului in care pot si trebuie sa—si Intocmeasca documentagia
pentru a solicita obtinerea unor drepturi (ex. salar de merit, gradatie de merit) sau a
modalitatilor de desfasurare a activitatilor de prevenire a accidentelor in cabinete,
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laboratoare, modul de desfasurare a examenelor (de diferenta, de corigentd), concursurilor
pentru ocuparea unor functii de conducere, etc.

e Durata: 20 ore

e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o cresterea profesionalismului in activitatea de conducere,

o familiarizarea participantilor cu modalitatea de concepere a politicilor, cunosterea
,»pasilor,, care trebuie urmati in realizarea anumitor activitati la nivel de unitate de
invatamant.

o demonstrarea de catre participanti a capacitatii de a fixa si elabora politici si
proceduri.

o prezentarea componentelor unei proceduri.

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Stabilirea responsabilitatilor;
Modulul I1: Stabilirea procedurilor care trebuie realizate;
Modulul I11: Modalitatile de realizare a procedurilor;
Modulul 1V: Rezultatele activitatii,
Calendarul programului: noiembrie 2011- aprilie 2012.
e Modalitati de evaluare: evaluare continud, portofoliu, autoevaluare, fisa de evaluare
finala.
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Ilie Crdciun, inspector de specialitate, formator in educatia adultilor,
prof. Rodica Turcas inspector de specialitate, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice:
e Numir cursanti planificati: 50 cadre didactice
e Costul programului: 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Rolul CEAC in scoli

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Rolul CEAC in gcoli
e Public-tinta vizat: coordonatori CEAC din scolile din judetul Bihor, directori de unitati
scolare din judetul Bihor
e Justificare:

Continutul programei cadru urmareste pregdtirea profesionald a coordonatorilor CEAC,
astfel incat la sfarsitul cursului absolventul sd cunoasca legislatia din domeniu si sd poata
coordona activitatile pentru imbunatatirea calitatii corespunzatoare realitatilor si necesitatilor
din scoala de provenienta.

La elaborarea programei cadru s-a avut in vedere:

- compararea competentelor rezultate din legislatia aferenta cu solicitarile reale ale institugiilor
scolare, nelamuririle participantilor in legiturd cu anumite probleme intalnite pe parcursul
activitatilor si cerintele beneficiarilor actului educational, adica elevii, parintii, societatea, etc.
- structurarea pregatirii profesionale asa incat sd raspunda cerintelor reale existente;
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e Durata 20 de ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate
o Coordonarea aplicarii procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform
domeniilor si criteriilor prevazute de lege
o Prelucrarea raportului de evaluare interna privind calitatea educatiei pentru
dezvoltarea organizatiei
o Preluarea si realizarea propunerilor de imbunatatire a calitatii educatiei si a
planului de Tnbunatatire
o Evaluarea corectd, conform realitatii a realizarii indicatoarelor de performanta
din Standardele de autorizare, acreditare si cele de referinta
o Realizarea unor proceduri clare, pe intelesul tuturor pentru realizarea
imbunatatirii actului educational
o Stabilirea unor relatii de colaborare cu CEAC, cu cadrele didactice, cu
comunitatea locala, cu beneficiarii directi si indirecti
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii
Modulul I1: Raportul de evaluare interna a organizatiei scolare, care vizaeza
calitatea educatiei
Modulul I11: Proceduri clare pentru inbunatatirea actului educational
Calendarul programului: anul scolar 2011-2012 (sem. 1)
e Modalitati de evalure a cursantilor
Evaluare pe parcurs — chestionar privind cunoasterea legislatiei in vigoare
Evaluare finala — dizertatatie
2. Resurse umane:
- prof. Kéry Hajnal, inspector general adjunct I1SJ Bihor, consilier, formator ARACIP
- prof. Costin Diana, consilier-formator ARACIP
- prof. Vad Marta, metodist CCD Bihor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 75 ( 3 grupe)
e Costul programului: 3900 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Scrierea proiectelor cu finantare externd

1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Scrierea proiectelor cu finantare externa

e Public - tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar

e Justificare:
Necesitatea abilitarii cadrelor didactice in vederea scrierii de proiecte pentru accesarea
fondurilor europene;cunoasterea legislatiei specifice pentru asigurarea unor premise de
succes a proiectelor.

e Durata: 20 ore
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e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o scrierea unei cereri de finantare
o Intocmirea unui plan de monitorizare si evaluare
o evaluarea in cadrul unor exercitii aplicative cererilor de finantare
Planificare pe module tematice: 4 stagii a cate 24 de ore
Modulul I: Cadru legislativ romanesc si european
Modulul 11: Etapele de scriere a cererii de finantare
Modulul I11: Monitorizare si evaluare
Modulul 1V: Exercitii aplicative
Calendarul programului: anul scolar 2011-2012
e Modalitati de evaluare: cerere de finantare
2. Resurse umane:
prof. Konrdd Erzsébet Katalin, metodist CCD Bihor
prof. drd. Rodica Popa, metodist CCD Bihor
prof. Vad Marta, metodist CCD Bihor
3. Criterii ecomonice:
¢ Numair de cursanti planificati: 100 participanti (4 grupe)
e Costul programului: 5200 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Standarde nationale in invatimdantul preuniversitar

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Standarde nationale in invatimdntul preuniversitar
e Public-tinta vizat: profesori membrii CEAC
e Justificare: Programa de formare pentru profesori membrii CEAC a fost elaborata in
scopul asigurdrii dobandirii la un nivel corespunzitor a competentelor necesare desfasurarii
activitatii Tn domeniul asigurarii calitatii in Tnvatdmant.

Continutul programei cadru urmadreste pregatirea profesionald a profesorilor membrii
CEAC, astfel incat la sfarsitul cursului absolventul sa cunoasca legislatia din domeniu si sa
poatd executa activitatile pentru imbunatatirea calitdtii corespunzatoare realitdtilor si
necesitatilor din scoala de provenienta.

La elaborarea programei cadru s-a avut in vedere:
- compararea competentelor rezultate din legislatia aferentd cu solicitarile reale ale
institutiilor scolare, nelamuririle participantilor in legatura cu anumite probleme intalnite pe
parcursul activitatilor si cerintele beneficiarilor actului educational, adica elevii, parintii,
societatea, etc.
- structurarea pregatirii profesionale asa incat sa raspunda cerinfelor reale existente;
e Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Elaborarea anuala a raportului de evaluare interna privind calitatea educatiei
conform realitatii existente in organizatia din care provine
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o Formularea de propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si intocmirea unui
plan de inbunatatire coerenta si realizabila

o Evaluarea corectd, conform realitatii a realizarii indicatoarelor de performanta
din Standardele de autorizare, acreditare si cele de referinta

o Realizarea unor proceduri clare, pe intelesul tuturor pentru realizarea
imbunatatirii actului educational

o Stabilirea unor relatii de colaborare cu conducerea scolii, cu cadrele didactice,
cu comunitatea locala, cu beneficiarii directi si indirecti pentru desfasurarea cat
mai buna a actului educatiei si pentru realizarea calitatii in invatdmant

Planificarea pe module:

Calendarul programului: anul scolar 2011-2012
e Modalitati de evalure a cursantilor
Evaluare pe parcurs — chestionar privind cunoasterea legislatiei in vigoare
Evaluare finala — Disertatatie cu tema realizarea si prezentarea unui raport CEAC
2. Resurse umane
e Formatori implicati: prof. Kéry Hajnal, inspector general adjunct 1SJ Bihor, consilier-
formator ARACIP, prof. Costin Diana, consilier-formator ARACIP
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 25 x 3 grupe
e Costul programului: 3900 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

CONSILIERE, ORIENTARE SCOLARA SI PROFESIONALA

Alternative educationale de promovare a comportamentului nonviolent

1. Criterii curriculare

o Denumirea programului: Alternative educationale de promovare a
comportamentului nonviolent

. Public tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar

. Justificare:

Violenta umana reprezinta una din temele recurente ale societatii contemporane. Violenta
scolara este una dintre manifestarile violentei cotidiene, ce ia amploare in zilele noastre.
Violenta in scoala este tot mai des intalnita si tot mai des mediatizata, fiind definita ca orice
manifestare a unor comportamente precum violentd verbala si psihologica, violenta fizica,
comportamente care intrd sub incidenta legii, ofensd adusa statutului autoritatii cadrului
didactic, alte tipuri de comportament deviant in relatia cu scoala (Strategia MECT cu privire la
reducerea fenomenului de violenta, 2007). Se simte astfel nevoia interventiei in vederea
prevenirii §i combaterii ei , un rol important revenind cadrelor didactice ce au nevoie de
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dobandirea unor noi abilitati si metode viabile de preintdmpinare si combatere a acestor

manifestari.

. Durata: 20 ore

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:
o Formarea unei imagini de ansamblu asupra fenomenului de violenta in
unitatile de Tnvataimant preuniversitar.
o Dobandirea unor capacitati de management al conflictelor prin evidentierea
rolului comunicarii eficiente.
o Insusirea unor strategii de disciplinare pozitiva in mediul scolar.
¢ Elaborarea de programe viabile pentru prevenirea fenomenului de violenta
in unitatile de invatdmant preuniversitar.
o Surprinderea modalitatilor de identificare a elevilor cu potential violent.
o Elaborarea si implementarea unui model de interventie cognitiv —

comportamentald prin autocontrol la copii si adolescenti.
Planificarea pe modele tematice:
Modulul I: Fenomenul de violenta in unitatile de invatamant preuniversitar —
premise teoretice
Modulul Il Comunicare si conflict
Modulul I11: Disciplinarea pozitiva
Modulul 1V: Programe viabile pentru prevenirea fenomenului de violenta in
unitatile de invatamant preuniversitar
Modulul V: Introducere in psihodiagnoza manifestarilor violente
Modulul VI: Interventie cognitiv comportamentala prin autocontrol la copii si

adolescenti
Calendarul programului: decembrie 2011, martie 2012.
o Modalitati de evaluare: 2 proiecte individuale — de preventie, respectiv

interventie privind fenomenul violentei in scoala.
2. Resurse umane:
o Formatori implicati: profesor psinolog CJAP Hint Simina
3. Criterii economice
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2,60 RON

&

Alternative de educatie nonviolentda in scoli

e Denumirea programului: Alternative de educatie nonviolentdi in scoli
e Public tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversit
e Justificare :

Violenta umana reprezinta una din temele recurente ale societatii contemporane. Violenta
scolard este una dintre manifestarile violentei cotidiene, ce ia amploare in zilele noastre.
Violenta in scoald este tot mai des intdlnita si tot mai des mediatizata, fiind definita ca orice
manifestare a unor comportamente precum violentd verbald si psihologica, violentd fizica,
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comportamente care intrd sub incidenta legii, ofensd adusa statutului autoritatii cadrului
didactic, alte tipuri de comportament deviant in relatia cu scoala (Strategia MECT cu privire la
reducerea fenomenului de violenta, 2007). Se simte astfel nevoia interventiei in vederea
prevenirii si combaterii ei , un rol important revenind cadrelor didactice ce au nevoie de
dobandirea unor noi abilitati si metode viabile de preintdmpinare §i combatere a acestor
manifestari.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

©)

Insusirea unor alternative de educatie nonviolenta in scoli in vederea prevenirii
manifestdrilor violente , interventiei in cazul actelor de violentd, implementarii
unor strategii de predare- invatare si relationare eficiente

Formarea unei imagini de ansamblu asupra fenomenului de violentd in unitatile de
invatamant preuniversitar.

Dobandirea unor capacitati de management a conflictelor prin evidentierea rolului
comunicarii eficiente.

Insusirea unor strategii de disciplinare pozitiva in mediul scolar.

Elaborarea de programe viabile pentru prevenirea fenomenului de violentd in
unitatile de invatamant preuniversitar.

Surprinderea modalitatilor de identificare a elevilor cu potential violent.

Elaborarea si implementarea unui model de interventie cognitiv — comportamentala
prin autocontrol la copii i adolescenti.

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Fenomenul de violenta in unitatile de invatamant preuniversitar —
premise teoretice

Modulul Il: Comunicare si conflict

Modulul 111: Disciplinarea pozitiva

Modulul 1V: Programe viabile pentru prevenirea fenomenului de violenta in
unitatile de Invatdmant preuniversitar

Modulul V: Introducere in psihodiagnoza manifestarilor violente

Modulul VI: Interventie cognitiv comportamentala prin autocontrol la copii si
adolescenti

Calendarul programului: an scolar 2011-2012
e Modalitati de evaluare: 2 proiecte individuale de preventie, respectiv interventie privind
fenomenul violentei in scoala.
2. Resurse umane:
e Formatori Simina Hint, formator in educatia adultilor
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON.
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Aspecte specifice procesului de consiliere educationald-conflicte, frustrari §i stres
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1. Criterii curriculare

o Denumirea programului: Aspecte specifice procesului de consiliere
educationald -conflicte, frustrari si stres

o Grup tinta:cadre didactice din invatdmantul preprimar

o Justificare: Institutiile de invatamant si procesul educational sunt prin natura lor

generatoare de stres, conflicte prin constrangerile introduse, prin noutatea situatiilor prin
transformarile proiectate si planificate. Educatia este chematd sa raspundd acestor
transformari prin dimensiunea sa de consiliere.
J Durata: 20 ore
o Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o gestionarea stdrilor conflictuale in colectivele de elevi in asa fel incat acestea sa fie
depasite printr-un managemenet eficient al conflictului;
o cunoasterea conditiilor interne ale frustrarii elevilor si actionarea in consecinta;
o aplicarea unor strategii cu ajutorul carora pot fi limitate efectele negative produse
de stres (intr-un mediu scolar).
Planificarea modulelor tematice :
Modulul I: Semnificatiile conflictului si tipurile de conflicte
Modulul I1: Conditii interne ale frustrarii

Modulul I11: Strategii cu ajutorul carora pot fi limitate efectele negative produse
de stres.

Calendarul programului: mai 2012

. Modalitati de evaluare a cursantilor: fise de supraveghere psihologica,studiu de

caz, fise de lucru, scenarii de mediere, activitate pe ateliere
2. Resurse umane:

o Formatori implicati: prof. Rodica Popa metodist CCD
3. Criterii economice: Numar de cursanti planificati:
o Numir de cursanti planificati: 25 (1 grupa)
o Costul programului: 1.300 RON
J Costul pe ori a unui participant: 2,60 RON
&

Comunicarea cu elevii de liceu

1. Criterii curriculare

e Denumirea progamului: Comunicarea cu elevii de liceu

e Publicul tinta vizat: profesori de liceu

e Justificare:

Cursul doreste sa vind in ajutorul profesorilor care au unele dificultati de relationare cu
elevii, stiut fiind ca varsta adolescentei este o varsta critica atat datoritd posibilatii aparitiei
unor tulburdri de comportament cat si datoritd importantei acestei perioade in alegerea unui
drum in viata. Temele vor fi abordate prin dezbateri moderate de formator. El se va folosi in
acest sens si de cazuistica

e Durata: 20 de ore

e Curriculum-ul programului:
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Competente vizate:

o Imbunatitirea comunicirii cu elevii de liceu

o Formarea unui grup de profesori pasionati care sa urmareasca problemele
de comportament ale elevilor

¢ Dezbaterea unor cazuri cu grave tulburari de comportament

Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Aspecte teoretice ale psihologiei comportamentului adolescentului
Modulul I1: Probleme de relationare a adolescentului cu mediul.
Modulul 111: Rolul dirigintelui in alegerea carierei.

Calendarul seminarului: octombrie 2011 - februarie 2012

e Modalititi de evaluare a cursantilor: dezbateri, studii de caz, jocuri de rol.

2. Resurse umane:
¢ Formatori implicati: prof. psiholog Radu Bonta,
3. Criterii economice
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul pe ori a unui participant: 2, 60 RON

&

Consilierea parintilor in rezolvarea problemelor legate de copiii cu tulburari
comportamentale

1. Criterii curriculare
e Denumirea progamului: Consilierea parintilor in rezolvarea problemelor legate de
copiii cu tulburari comportamentale
e Publicul tinta vizat: parinti ai copiilor cu varste cuprinse intre 7 i 14 ani
e Justificare: Seminarul doreste sd vina in ajutorul parintilor ai caror copii prezinta
diverse tulburari comportamentale si care nu stiu cum sd procedeze vazandu-se intr-0
situatie deosebitd. Din diverse cauze, parintii pot foarte usor, sa aiba atitudini care vor
favoriza aparifia, mai tarziu, a tulburarilor de comportament. Parintii trebuie sa cunoasca
cele mai frecvente asemenea greseli pentru a nu le comite.
e Durata: 20 de ore

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:
o Familiarizarea parintilor cu cele mai frecvente greseli de educatie.
o Cunoasterea modalitatilor de solutionare a tulburarilor de comportament.
o Formarea de grupuri de parinti care se confrunta cu probleme similare

Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Tulburari de comportament legate de direct de rasfag
Modulul Il: Tulburari de moralitate si dependenta de calculator sau televizor
Modulul I11: Tulburari anxioase
Modulul 1V: Tulburari de relatie familiale
Modulul V: Tulburari legate de scoala
Modulul VI: Tulburari legate determinate de probleme de sanatate ale copiilor
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Calendarul seminarului: Februarie 2012 — Mai 2012

o Modalitati de evaluare: dezbateri, studii de caz, jocuri de rol
2. Resurse umane:

o Formatori implicati: psiholog Radu Bonta,
3. Criterii economice

e Numair de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

e Costul programului: 2 600 RON

e Costul pe ora a unui participant: 2, 60 RON

&

Consiliere educationald
1. Criterii curriculare

o Denumirea programului: Consiliere educationala
o Grup tinta: Invatatori, institutori si profesori diriginti
e  Justificare:

Aria curriculara ,,Consiliere si orientare” reprezinta una din modalitatile prin care
scoala trebuie sia-si urmeze scopul primordial: de proces formativ centrat pe elev, capabila
sa valorizeze tipuri diverse de elevi si abilitati, sa raspunda nevoilor comunitatii si sa ofere
societdtii persoane competente pentru viata privata, profesionald si publica. De asemenea
constituie cadrul organizat de intalnire intre profesori si elevi, in care profesorul poate sa
lucreze si cu dimensiunea afectiva, motivationald si sociald a elevului. Dirigentia preia
continuturile ariei curriculare ,,Consiliere si orientare” ceea ce implicd consiliere
educationala desfasurata de cétre cadrele didactice abilitate pentru activitatile de consiliere

si orientare, prin participarea la cursul de ,,Consiliere si orientare”.
e  Durata: 20 ore
1. Curriculum/ul programului
Competente vizate:

o cunoasterea si definirea termenilor teoretici specifici din aria curriculara

“Consiliere si orientare”;

O propunerea unor activitati concrete de Invatare a temelor prevazute in aria

curriculara “Consiliere si orientare”;

o cunoasterea metodelor si tehnicilor specifice de invatare din aceasta arie

curriculara.
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Autocunoastere si dezvoltare personala
Modulul Il: Comunicare si abilitati sociale
Modulul I11: Managementul informatiilor si al invatarii
Modulul 1V: Planificarea carierei
Modulul V: Calitatea stilului de viata
Calendarul programului:noiembrie-decembrie 2011

e Modalititi de evaluare:portofoliul, proiecte individuale si de grup, postere, afige

2. Resurse umane:
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e Formatori: 50 cadre didactice, formatori judeteni.
e Coordonatori: prof. drd. Tiurbe Virginia, director CCD, psiholog Ioana Fulias

3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Cunoagsterea copilului — conditie esentiala a pregatirii elevului pentru viata

1. Criterii curriculare

o Denumirea programului: Cunoasterea copilului — conditie esentiald a pregatirii
elevului pentru viata

) Public — tinta vizat: invatatori, institutori.

. Justificare:

,Incepeti prin a va cunoaste copiii, cici, de buni seama nu-i cunoasteti!” (J. J. Rousseau).
E nevoie de iscusintd, rdbdare si dragoste pentru a cunoaste copilul, aceastd fiintd solid
fortificatd, acest ,,mic univers” cum il numea Heraclit. Ch. A. Sainte-Beuve spunea ca pentru a
intelege bine oamenii trebuie ,,a nu ne grabi sa-1 judecam, ci de a trdi in preajma lor, a-i 1dsa sa
se explice, sa se dezviluie zi de zi §i sa se zugraveasca ei insisi in noi.” Copilul devine om
social numai prin educatie cu ajutorul céreia isi Insuseste limbajul social, cultura generala si
comportamentul moral-cetatenesc, isi formeaza conceptia stiintifica despre lume, isi dezvolta
potentialul creator si se pregateste pentru integrarea socio-profesionald. Iatd de ce este
important pentru toti factorii educationali (parinti, cadre didactice, organizatii de tineret sau
institutii de culturd) sd cunoasca temeinic personalitatea copilului, gradul sdu de educabilitate
s, pe aceasta baza, sa fie structurat intregul proiect de tehnologie a educatiei.

A cunoaste elevul presupune a-1 cunoaste astfel incat sa-1 putem indruma, adica sa-i
punem un diagnostic, dar si un prognostic.Dascdlii au datoria de a proiecta o strategie
didactica care sa elimine situatiile de esec si s sprijine toti elevii in descoperirea si afirmarea
sansei proprii de realizare.

o Durata: 20 ore (2 stagii)

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o renuntarea la tipare unice si prejudecati in activitatea didactica, directionarea
actiunii spre cunoasterea capacitatilor, intereselor si aptitudinilor elevilor, pe
cunoasterea reprezentarilor si sentimentelor acestora la varste diferite, folosind
mijloace eficiente de influenta si formare;

o punerea in valoare si educarea potentialitatilor fiecarui copil prin formarea
deprinderilor si oferirea unor informatii sau tehnici de exteriorizare care sa-i ofere

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Copilul trebuie pregatit pentru viata, nu pentru a trai sub un ,,clopot de
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sticla”.
- copilul si familia;
- copilul si scoala;
- copilul si factorii sociali;
- copilul si factorii de mediu.
Modulul I1: Inteligentele multiple si cunoasterea copilului
- delimitari conceptuale;
- tipurile de inteligente multiple;
- tratarea diferentiatd si individualizatd a copilului in vederea asigurarii unei
dezvoltari armonioase a personalitatii sale;
- studiu de caz.
Modulul T11: Cunoasterea copilului din perspectiva educatiei formale, nonformale
si informale
- delimitari conceptuale;
- necesitatea articuldrii tipurilor de educatie;
- directii de actiune.
Modulul 1V: Activitati pentru cunoastere si autocunoastere
- metode de cunoastere;
- fisa psihopedagogicd — auxiliar al dascalului in organizarea activitatii de
cunoastere a elevului.
Modulul V: Realizarea unui portofoliu privind cunoasterea copilului
Modulul VI: Mic dictionar cu termeni de specialitate (utilizati pe parcursul
stagiului) 6 zile a cate 5 ore fiecare / stagiu
Calendarul programului
- noiembrie, decembrie 2011 — 2 stagii
- martie, aprilie, mai, iunie 2012 — 2 stagii
. Modalitati de evaluare: metode de evaluare complementara: investigatia;
proiectul; portofoliul.
2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. Maria Donca, formator in educatia adultilor
3. Criterii economice
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON.
e Costul pe ori a unui participant: 2,60 RON

&

Cunoasterea copilului prescolar, conditie esentialid in realizarea parcursurilor
educative individualizate

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Cunoasterea copilului prescolar-conditie esentialid in
realizarea parcursurilor educative individualizate
e Public tinta vizat: educatoare, institutori
e Justificare:
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Proiectarea si organizarea unei activitati didactice presupune cu necesitate stabilirea
unor coordonate ale dezvoltarii psihice ale copilului, a acestei ,fiinte divine,dar
neinteleasd”,dupa cum se exprima Maria Montessori.
Utilizarea unor criterii unice de diagnosticare bazate pe
instrumente psihologice de cunoastere a maturizarii psihologice a copilului, care si poata fi
utilizate cu usurintd de catre educatoare, constituie un deziderat actual al invatamantului
prescolar.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o identificarea mijloacelor si instrumentelor specifice care sd conducd la o buna
cunoastere a copilului prescolar;

o realizezarea unui portofoliu propriu cuprinzand teste, fise, probe de cunoastere;

o comunicarea cu parintii §i cu specialisti in domeniu in cazul depistérii unor copii cu

probleme de comportament.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Necesitatea si dificultatile cunoasterii psihologice a copilului
Modulul I1: Formele educatiei(formala, nonformala si informala) —
Modulul I11: Perspective sigure de cunoastere exhaustiva a copilului
Modulul 1V: Metode de cunoastere a copilului
Modulul V: Comunicarea cadre didactice-parinti in cazul unor copii cu probleme
de comportament
Modulul VI: Aplicatii
Calendarul programului: februarie si aprilie 2012
e Modalititi de evaluare: portofoliul, chestionar
2. Resurse umane
Formatori implicati: prof. Cornelia Romédnneac, formator in educatia adultilor, metodist
ISJ Bihor, mentor; prof. Negrau Lucia, formator in educatia adultilor, metodist ISJ Bihor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti: 50
e Costul programului/al activitatii: 2 600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2,60 RON

&

Dezvoltarea inteligentei emotionale si a competentelor sociale

1. Criterii curriculare
Denumirea programului: Dezvoltarea inteligentei emotionale §i a competentelor
sociale
Public-tinta vizat: cadre didactice din preuniversitar
Justificare:
In societatea actuald nu mai este suficient doar ca mintea sa fie hranita. Pentru un individ
de succes este nevoie de abilitati de a se nfelege pe sine si pe ceilalti. Acest lucru o poate face
inteligenta emotionala si sociala.
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Sanatatea emotionald este factorul pozitiv atat pentru succesele scolare, cat si pentru integrarea
sociala, carierd, reusita in relatiile cu ceilalti,starea fizica in general.
Atat dascililor cat si parintilor, expertii le recomanda sa dezvolte oportunitati educationale in
domeniul socio-emotional deoarece se va creste capacitatea elevilor de a invata, vor primi
instrumentele si abilitatile necesare obtinerii satisfactiilor personale.

Cursul isi propune constientizarea cadrelor didactice asupra abilitatilor emotionale care
trebuiesc educate in scoala: empatia, comunicarea, cooperarea, rezolvarea conflictelor prin
acordul si participarea activa a cadrelor didactice, a elevilor si a parintilor.

Durata: 20 ore

Curriculum-ul programului: (scop, obiective, rezultate)

Competente vizate:

o proiectarea activitdtii de dezvoltare a increderii in sine a copiilor
o dezvoltarea abilitatii pentru autodisciplind, disciplind pozitivd §i sdnatate
emotionala
o manifestarea unei conduite creative si motivationale
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Ce este inteligenta emotionala
Modulul I1: AB C-emotional
Modulul I11: Inteligenta emotionala in familie
Modulul 1V: Inteligenta emotionala in clasa
Calendarul programului: octombrie 2011- mai 2012
o Modalitatea de evaluare:mapa de lucru, chestionar de evaluare a cursului
2. Resurse umane:
e Formatori: conf. univ. dr. loan Chelemen, Universitatea din Oradea
prof. Daniela Pop, formator educatia adultilor

3. Criterii ecomonice:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON.
e Costul pe ora a unui participant: 2,60 RON

&
Educatie integrata
1. Criterii curriculare:
o Denumirea programului: Educatie integratdi
. Public - tinta vizat: directorii unitatilor de invatamant, cadre didactice care

lucreaza cu elevi integrati, profesori de sprijin, parinti.
e Justificare:
In integrarea copiilor cu CES in invitimantul de masi, unul dintre cele mai importante
reale ale copilului integrat. Putine cadre didactice stiu ca au, nu posibilitatea, ci obligatia de a
face aceastd adaptare. Ratiunea acestui lucru este de natura umanitara si are in vedere faptul
ca, nu de putine ori, copiii cu CES fac eforturi foarte mari sa pastreze legatura cu tot ceea ce se
predd la scoald, ca nivelul lor de muncd este mare si meritd rasplatit. In aceastd situatie,

98



evaluarea are in vedere progresul facut de copil in raport cu ,,normalitatea” pe care i-o ofera
deficienta sa.
e Durata: 20 ore.
e  Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o cunoasterea legislatiei internationale si romane privind educatia copiilor cu cerinte
educative speciale;
o identificarea sarcinilor profesorului de sprijin;
o proiectarea acivitatii didactice de catre profesorul de sprijin;
o evaluarea si revizuirea programului de interventie derulat de echipa de sprijin;
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Legislatia europeana si romaneasca;
Modulul I1: Sarcinile profesorului de sprijin; Proiectarea didactica;
Modulul 111: Locul si rolul cadrului didactic titular in cadrul echipei de interventie
personalizata ;
Modulul 1V: Modalititi specifice de evaluare.
Calendarul programului: decembrie 2011
) Modalitati de evaluare a cursantilor: intocmirea unor modele de planuri de
servicii §i programe programe de interventie personalizate.
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD Bihor
3. Criterii economice
Numar de cursanti planificati: 25
Costul programului: 1300 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Educatie nonformala si consiliere prin activitati extracurriculare

1. Criterii curriculare:

. Denumirea programului: Educatie nonformala si consiliere prin activititi
extracurriculare

o Public tinta vizat: consilieri educativi si profesori diriginti, organizatori de
activitati extracurriculare.

o Justificare: Cursul s-a nascut din dorinta de a ajuta la imbunatatirea programelor
educative prin activitati extracurriculare.

J Durata: 20 ore.

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:
o perfectionarea modului de proiectare, organizare si desfasurare a activitagilor
extracurriculare;
o redactarea unei programe educative pentru activitagile turistice
o elaborarea unor proiecte concrete pentru asemenea activitati
Planificarea pe module tematice:
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Modulul I: Educatia nonformala — punte de legatura intre educatia formala si cea
informala.
Modulul I1: Forme si modalitati de organizare a activitatilor extracurriculare.
Calendarul programului: decembrie 2011.
o Modalititi de evaluare: chestionar, proiecte.

2. Resurse umane:

o Formatori implicati: prof. loan Mocan, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice::

o Numir de cursanti planificati: 25(1 grupa)
o Costul programului: 1.300 RON
o Costul pe ori a unui participant: 2,60 RON

&
Educatia parintilor
1. Criterii curriculare
o Denumirea programului: Educatia parintilor
. Public tinta vizat: cadre didactice din Tnvatamantul primar

o Justificare:
Se constatd cd gama actorilor educationali trebuie imbogatita, iar relatiile parteneriale

dintre acestia se cer a fi viabile, cu un continut care sa serveasca intereselor de formare si
cunoastere. Spre deosebire de alte sisteme educationale, sistemul romanesc nu oferd un cadru
formal, institutionalizat de educatie a parintilor, nu sunt incurajate si promovate drepturile de
asociere a pdrintilor, serviciile de consiliere a acestora. Consideram ca scoala, principala
institutie comunitara trebuie sd fie liantul actorilor care direct sau indirect sunt implicati in
demersul de educare a copiilor. Familia, factorul ce asigura functia de socializare primara a
copiilor, care constituie principalul partener al scolii are note specifice perioadei de tranzitie,
aceasta implicand nevoia de consiliere a parintilor, investitia consecventd a scolii in
parteneriatul parental.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o formarea abilitatilor de comunicare si cunoastere a copilului;
o elaborarea strategiilor de colaborare cu parintii
o organizarea unor ateliere de lucru cu parintii, pe teme de interes;
o elaborararea materialelor pentru atelierele cu si pentru paringi
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Cunoasterea copilului
Modulul I1: Gestionarea situatiilor de criza
Modulul I11: Familia- scoalé a sentimentelor
Modulul 1V: Ghidul parintilor
Calendarul programului: noiembrie 2011, februarie 2012
° Modalitati de evaluare: ateliere de lucru, activitati individuale, frontale, in
perechi, prelegeri
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2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. Nica Carmen, prof. Susa Georgeta

3. Criterii economice
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2,60 RON

&

Factorii de risc in adaptarea familiala, scolard, sociala a elevilor

1. Criterii curriculare:
o Denumirea programului: Factorii de risc in adaptarea familiald, scolard,
sociala a elevilor
o Public tinta vizat: cadre didactice aflate pe diferite trepte ale dezvoltarii
profesionale.
. Justificare: Cursul doreste sa vina in intdmpinarea cadrelor didactice care se
confruntd cu probleme legate de adaptarea scolara a elevilor si doreste sda ofere
instrumentrle de lucru necesare inldturarii factorilor de risc.

Durata: 20 ore.

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:
o identificarea factorilor de risc din mediul familial si extrafamilial;
o identificarea principalelor forme si modalitati de manifestare ale inadaptari ;
o) cunoasterea notiunilor legate de consiliere, limitele, avantajele consilierii;

Planificarea pe module tematice :

Modulul 1 : Factorii de risc in adaptarea scolara,

Modulul 2 : Formele de manifestare ale adaptarii,

Modulul 3 : Prevenirea inadaptarii scolare. Metode si mijloace.
Calendarul programului: martie 2012.

. Modalitati de evaluare: fise de supraveghere psihologica, studiu de caz, fise de
lucru, scenarii de mediere, activitate pe ateliere.
2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD.
3. Criterii economice:
. Numar de cursanti planificati: 25
o Costul programului: 1300 RON
o Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

101



&

Grupul de discutii online - instrument pentru managementul clasei de elevi

1.Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Grupul de discutii online - instrument pentru
managementul clasei de elevi
e Public - tinta vizat: profesori diriginti din invatamantul liceal
e Justificare:
tehnologia de comunicare bazata pe Internet, devine o necesitate comunicarea profesorilor
diriginti cu elevii, folosind instrumentele online gratuite. Crearea si utilizarea grupurilor de
discutii este o modalitate simpld de a spori impactul comunicarii intre elevi, coeziunea
clasei, de a distribui resurse educationale si de a comunica modern.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului

Competente vizate:

o Familiarizarea participantilor cu folosirea grupului de discutii;

o Identificarea de catre participanti a principiilor care stau la baza elaborarii
materialelor suport si a modului in care sunt aplicate in cadrul proiectarii
curriculare;

o Demonstrarea de catre participanti a capacitatii de a aplica strategii si metode de
invatare adaptate nevoilor programelor;

o Utilizarea de catre participanti a unor tehnici si metode de planificare, predare si
evaluare;

o Demonstrarea de catre participanti a capacitatii de a adapta demersul curricular in
functie de nevoile elevilor si de a identifica modalitati de aplicare a curriculumului.

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Rolul comunicarii in managementul clasei de elevi
Modulul I1: Instrumente de comunicare online
Modulul 1V: Continutul si functionarea unui grup de discutii Yahoogroups!
Calendarul programului: luna martie 2012
e Modalitati de evaluare:- analiza grupurilor de discutii realizate de profesorii la clasa
2. Resurse umane:
e Formator: Conf. univ. dr. ec. Dorin Coita
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60

&

Integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in invatamdntul public
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1. Criterii curriculare:

o Denumirea programului: Integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in
invatamantul public

o Public tinta vizat: profesori, invatatori si educatori din scolile de masa.

J Justificare:

Cursul vizeaza, prin asimilarea cunostintelor teoretice si practic-actionale in domeniul
educatiei integrate, promovarea principiilor fundamentale ale educatiei speciale, abilitarea
cadrelor didactice pentru activitatea cu copiii cu CES.

J Durata: 20 ore.

o Curriculum-ul programului (competente vizate, planificarea modulelor tematice,

calendarul programului)

Competente vizate:

o cunoasterea principiilor educatiei speciale;

o cunoasterea particularitatilor psihofizice ale copiilor cu tipuri si grade diferite de
dizabilitati;

o utilizarea unor strategii didactice in activitatea cu copiii integrati;

o proiectarea si aplicarea unui program individualizat;

o abilitatea de a colabora cu cadru didactic de sprijin/ itinerant.

Planificarea pe module:

Modulul I: Principiile educatiei speciale.
Modulul I1: Particularitatile psihofizice ale copiilor cu dizabilitati.
Modulul I11: Strategii didactice. Proiectarea unui program individualizat.

Calendarul programului: ianuarie 2012.

o Modalitati de evaluare a cursantilor: activitati practice, chestionare
2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. Deina Gydri, inspector de specialitate la 1.S.J. Bihor.
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Metode si instrumente de cunoastere a elevilor

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Metode si instrumente de cunoastere a elevilor
e Public tinta vizat: cadre didactice din Tnvatdmantul primar
e Justificare:

Perioada de evaluare initiala la clasa I, respectiv preluarea unui nou colectiv de elevi
constituie pentru cadrele didactice oportunitatea de a-si cunoaste elevii, de a investi in
coeziunea §i solidaritatea grupului, de a familiariza elevii cu scoala In contexte atractive,
stimulatoare.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
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o Utilizarea metodelor si tehnicilor de cunoastere a elevului;
o Realizarea scenariul unei sedinte cu parintii;
o Prezentarea activitdtilor transdisciplinare care permit cunoasterea elevilor si
formarea grupului;
Planificarea pe module:
Modulul I: Cunoasterea psihopedagogica a elevului (fisa psihopedagogica, harta
psihopedagogica, observarea sistematica a comportamentului)

Modulul 11: Selectarea si aplicarea celor mai potrivite metode si instrumente de
cunoastere a elevului ( chestionar, convorbirea, probe, analiza produselor
activitatii)

Modulul I11: Stabilirea unor teme pentru sedintele cu elevii

Calendarul programului - noiembrie 2011

e Modalitati de evaluare: activitati practice,portofolii,chestionare,mapa
2. Resurse umane:

e Formatori implicati: prof. Pop Daniela, prof. Carciumaru Steliana
3. Criterii economice:

e Numir de cursanti planificati: 25 (1 grupa)

e Costul programului: 1300 RON

e Costul pe ori a unui participant: 2,60 RON

&

Organizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare (limba maghiara)

1. Criterii curriculare :
e Denumirea programului: Organizarea activititilor extracurriculare §i extrascolar
e Public tinta vizat: profesori de limba si literatura maghiara.
e Justificare:

Profesorii vor primi o informare aparte si profunda cu ocazia cursului §i workshopurilor,
deci 1si vor aprofunda cunostintele cu privire la educarea tineretului scolar in cadrul
activitatilor extracurriculare respectiv extragcolare, si 1si vor imbogati cunostintele metodice in
vederea intensificarii actului educational prin varietatea activitatilor.

J Durata: 20 ore

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o monitorizarea si evaluarea corecta a activitatilor extracurriculare
o educarea armonioasd a tinerei generatii prin activitatile practice
o diversificarea activitatilor extracurriculare

Planificarea pe module:

Modulul I: Fundamentarea teoretica a temei si aplicarea celor aprofundate prin
activitati pe grupe.

Modulul 11I: Demonstrarea implementarii unui program extracurricular prin
derularea unei activitdti concrete.

Calendarul programului: octombrie - noiembrie 2011.

e Modalitati de evaluare: chestionare si fise de evaluare.
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2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof Téth Mdrta, formator, prof. Zalder Eva — Mdria, formator

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2, 60 RON

&

Pedagogia activitatilor extracurriculare si extragcolare

1. Criterii curriculare

o Denumirea programului:  Pedagogia activititilor  extracurriculare  §i

extrascolare
e Public tintia vizat: cadre didactice
e Justificare:

Cursul Pedagogia activitatilor extracurriculare se adreseaza cadrelor didactice care
doresc sa-si formeze, sa proiecteze si sa desfasoare activitatile extracurriculare si extrascolare.
Activitatile de Invatare vor fi structurate, pregatite si organizate mult mai atractiv si Tn mod
interactiv. Scoala este afectatd de schimbarile majore caracteristice societdtii romanesti.
Programul de consiliere in scoala romaneasca este un program de dezvoltare a capacitatilor de
organizare a timpului liber, bazat pe obiective clare pentru sustinerea dezvoltarii personale,
educationale si sociale a elevilor. Pentru a-i ajuta pe solicitantii de consiliere sa aprecieze
timpul si sd-si Imbunatiteascd modul de organizare a lui este nevoie sa invatam a ne dezvolta
"respectul de sine", ca personalitate si "un stil de viatd" armonios si eficient, putem face
procesul de proiectie a timpului liber sa deruleze facil prin calitdtile personale de: comunicare
si cooperare, initiativa si inventivitate, respect reciproc si comportament civilizat. Proiectarea
si organizarea timpului liber ne determina sa intelegem ca orice actiune de destindere si de
divertisment a elevilor urmeaza trei trepte.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o Selectarea si prelucrarea continuturilor in vederea accesibilizarii informatiei;

o Proiectarea activitatilor unei unitati de invatare;

o Proiectarea evaluarii cunostintelor, competentelor elevilor;

Planificarea pe module tematice:

Modulul I: Timpul liber
- Aspecte generale, abordari conceptuale, definitie, caracteristici, concepte de baza,
structura
Modulul I1: Strategii de promovare
- Activitati extrascolare si extracurriculare
Modulul I11: Scopul si obiectivele
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- caracteristici
- pasi in precizarea obiectivelor
Modulul 1V: Realizarea programelor si modele de buna practica
Calendarul programului- martie, aprilie 2012
e Modalitati de evaluare: activitati practice, portofolii, chestionare, mapa
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof. Konrdd Erzsébet Katalin, metodist CCD Bihor, formator in
educatia adultilor
3. Criterii economice
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2, 60 RON

&

Prevenirea conflictelor in mediul gcolar

1. Criterii curriculare:
Denumirea programului: Prevenirea conflictelor in mediul gcolar
e Public - tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar
e Justificare:
Scoala este locul unde elevii — vrand nevrand - isi petrec o0 mare parte a zilei. Activitatile
instructiv- educative, respectiv cele intamplate acasa sau dupa masa, intre copii, de multe
ori potconduce la conflict. Conflict care de multe ori se desfasoara in incinta scolii.
Este mai usor sa prevenim, pe cat posibil, aceste conflicte, decat sa le combatem. Prezentul
curs ofera modalitati de prevenire a conflictelor, bazate pe metode de cunoastere ale
elevilor si a situatiilor care pot provoca conflicte.

e Durata: 20 ore
e Currriculum-ul programului:

Competente vizate:
e Intelegerea si adoptarea de metode, tehnici de cunoastere si activizare a elevilor
e Recunoasterea situatiilor care pot fi sursa de conflict in mediul scolar, identificarea
cauzelor
e Aplicarea modalitatilor de prevenire a situatiilor care pot provoca conflict

Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Conflictul — teorie si practica
Modulul II: Modalitati si strategii de prevenire a conflictelor
Modulul VI: Autocunoasterea- element de baza in prevenirea conflictelor

Calendarul programului: an scolar 2011/2012.

e Modalitati de evaluare a cursantilor:
e Chestionare
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e portofoliu

2. Resurse umane: Vad Marta, profesor metodist CCD Bihor, prof. Konrad Katalin, profesor
metodist CCD Bihor

3. Criterii economice
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Prevenirea si combaterea violentei scolare

1.Criterii curriculare

e Denumirea programului: Prevenirea si combaterea violengei scolare
e Public tinta vizat: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar de masa
1. Justificare:

Problematica violentei in scoli reprezinta un interes constant al politicilor europene
contemporane. Recunoscuta ca o realitate la nivel scolar caracteristica tuturor timpurilor,
violenta scolara are amploare si manifestari diferite de la un sistem de invatamant la altul. La
nivel european este larg acceptatd importanta problemei violentei scolare si necesitatea
promovarii unor politici la nivelul sistemelor de educatie prin care acest fenomen sa fie redus.

Cursul de formare vizeaza dezvoltarea unor structuri si mecanisme de informare,
formare, monitorizare si comunicare la nivel local in domeniul prevenirii si combaterii
fenomenelor de violenta in unitdfile de invatamant. De asemenea se are in vedere crearea unei
retele de educatori cu competente in domeniul prevenirii §i combaterii violentei scolare,
implicarea 1in activitdti de prevenire si combatere a violentei scolare in context scolar si
extrascolar.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o formarea abilitatilor in ceea ce priveste prevenirea si combaterrea violentei
in scoala
o gestionarea conflictelor la nivelul grupei de copii
o consolidarea deprinderii de a lucra in work- shopuri
Planificarea modulelor tematice
o Modulul I: Violenta umana /Dimensiuni psihologice si sociale;
o Modulul Il: Forme si cauze ale violentei in mediul scolar
o Modulul I1: Deficienta de comunicare ca sursa a violentei scolare
o Modulul IV: Strategii anti-violenta la nivelul clasei/grupei si de interventie
privind violenta la nivelul unitatii de Invatamant
Calendarul programului: decembrie — martie 2012
e Modalititi de evaluare: portofoliu, chestionare, pliante
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. Resurse umane:

o Formatori :
prof.Bodea Aurelia inspector de specialitate, formator in educatia adultilor
prof Boros Anuta , formator
prof. Petrica Lidia, formator

3. Criterii economice:

. Numar de cursanti planificati: 50 ( doua stagii)

o Costul programului: 2600 RON

. Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON
&

Proiectarea si derularea activitatii de lectorat cu parintii

1.Criterii curriculare

e Denumirea programului: Proiectarea si derularea activititii de lectorat cu parintii
e Public tinta vizat: cadre didactice din ITnvatdmantul preuniversitar
e Justificare:

Lectoratele cu pdarintii reprezintd un domeniu de cercetare care abordeaza grupul de
parinti din perspectiva didactica si psihosociald. Obiectivele acestor studii sunt axate pe
facilitarea interventiilor cadrelor didactice in situatii de criza si evitarea consecintelor negative
ale acestor situatii.

Copilul este puternic influentat de mediul in care trdieste, de relatiile dintre el si ceilalti
membrii ai grupului social.

Principalele tipuri de comportamente presupuse de actiunile si interventiile cadrelor didactice
sunt de naturd manageriald. Se constatd ca gama actorilor educationali trebuie Tmbogatita, iar
relatiile parteneriale dintre acestia se cer a fi viabile, cu un continut care s serveasca
intereselor de formare si cunoastere.

Spre deosebire de alte sisteme educationale, sistemul romanesc nu oferd un cadru formal,
institutionalizat de educatie a parintilor, nu sunt incurajate si promovate drepturile de asociere
a parintilor, serviciile de consiliere a acestora.

Consideram ca scoala, principala institutie comunitara trebuie sa fie liantul actorilor care
direct sau indirect sunt implicati in demersul de educare a copiilor.

Familia, factorul ce asigura functia de socializare primard a copiilor, care constituie
principalul partener al scolii are note specifice perioadei de tranzitie, aceasta implicand nevoia
de consiliere a parintilor, investitia consecventa a scolii in parteneriatul parental.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o propunerea si derularea de activitati (lectorate) de eficientizare a relatiei cu parintii

in vederea eliminarii anumitor disfunctii in educatia copilului, precum si implicarea

activa a parintilor 1n viata scolii .

oidentificarea si analiza pertinentd a problemelor cu care se confruntd parinfii in

educatia copilului;
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o elaborarea strategiilor de colaborare cu parintii;
o elaborarea materialelor pentru lectoratele cu parintii;
o organizarea lectoratelor cu parintii;
o monitorizarea rezultatelor obtinute in urma acestor activitati;
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Notiunea de lectorat cu parintii/3 ore
Modulul 11: Alegerea temei pentru lectorat/4 ore
Modulul I11: Proiectarea temei/6ore
Modulul 1V: Derularea temei/6
Modulul V: Evaluarea rezultatelor obtinute/3 ore
Calendarul programului: anul scolar 2011/2012
e Modalitati de evaluare:
- elaborarea unor proiecte pentru lectoratele cu parintii;
- prezentarea si sustinerea proiectelor;

2. Resurse umane:

e Formatori implicati: prof. Saitos Nicolae, formator in educatia adultilor, Hora Radu
formator in educatia adultilor

3. Criterii ecomonice:

e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON.
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Recuperarea neuromotorie la copiii cu dizabilitati prin stimulare muzicala

1. Criterii curriculare
Denumirea programului: Recuperarea neuromotorie la copiii cu dizabilitati prin stimulare
muzicala

Tipul de program: dezvoltare profesionala

Public tintd vizat: (categoria, nivelul): invatatori, educatori, diriginti, profesori de sprijin,
psihologi, psihopedagogi care utilizeaza in mod current in munca lor de recuperare a copiilor
cu cerinte educative speciale terapia prin muzicd — si care au participat initial la un curs de
formare in utilizarea terapiei prin muzica pentru copiii cu CES.

Justificare: Cadrele didactice care utilizeaza muzica in procesul de recuperare, au manifestat
dorinta de a se perfectiona, de a se sprijini reciproc si de a avea cunostinte mai profunde in
domeniul meloterapiei, pentru a lucra mai eficient. Fiind o metoda care se invatd prin
experientd este necesard suplimentarea formarii initiale cu monitorizarea, sustinerea cadrelor
in elaborarea unei strategii de interventie prin terapie prin muzicd, In punerea in practica a
acestei strategii pentru cazuri concrete, in gasirea unor modalitati eficiente de abordare
individualizatd a unor cazuri, in crearea eficienta a settingului terapeutic.

Durata: (nr. total de ore de formare): 24 ore

Planificarea pe module de formare:

Modulul 1: identificarea principiilor terapiei prin muzica, prin jocuri de rol, studii de caz
inregistrate, prin analiza acestora.
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Modulul 2: demersuri de proiectare, adaptare, individualizare a interventiei, evaluarea
interventiei prin utilizarea terapiei prin muzica

Modulul 3: intervizare, prezentari de caz, autoreflectie, stimularea gasirii solutiilor eficiente
de abordare a cazurilor concrete de recuperare prin terapie prin muzica si de dezvoltare a
competentelor personale si profesionale in utilizarea terapiei prin muzica pe urma experientei
practice, monitorizarea progreselor.

Curriculum-ul programului:
Competente:

Identificarea principiilor terapiei prin muzica utilizate in sesiuni demonstrative

Identificarea elevilor care se preteaza la interventie prin terapie prin muzica

Elaborarea si punerea in practica unei strategii de interventie pentru recuperare prin terapia
prin muzica pentru un caz concret (individual si de grup).

Gasirea si implementarea practicd pe cazuri concrete a unor solutii optime de dezvoltare,
stimulare a comunicarii cu elevii cu diferite deficiente, prin utilizarea interactiva a muzicii
(interactive music making) in diferite situatii-momente ale sesiunilor muzicale.

Justificarea metodei-strategiei utilizate in recuperare

Observarea si interpretarea reactiilor nonverbale ale clientilor cu care lucreaza

Abilitatea de a identifica concret si de a evalua progresele obtinute prin conceperea si
utilizarea scalelor de evaluare

Identificarea punctelor tari si a dificultatilor proprii in realizarea holding-ului, in stabilirea
limitelor, in respectarea principiilor terapiei prin muzica

Prezentarea beneficiilor terapiei prin muzicd altor cadre didactice din echipa de lucru,
respectiv pdrintilor elevilor cu cerinte educative speciale.

Calendarul programului: martie 2012- mai 2012

Modalitati de evaluare: Evaluarea cursantilor se va face pe baza unei grile de evaluare, a fisei de
evaluare finala, pe baza monitorizdrii rapoartelor de intervizare si a unui studiu de caz realizat n
scris.

2. Resurse umane:

Formatori implicati:

psiholog Szabo Maria-Monica- formator in utilizarea terapiei prin muzicda pentru
copiii cu cerinte educative speciale, psiholog principal in psihopedagogie
speciala, psihoterapeut sub supervizare in hipnopsihoterapie ericksoniand,
psihoterapeut sub supervizare in psihoterapie familiald, formare in co-counseling,
formator acreditat CNFPA.

psiholog Indrie Mariana- formator in utilizarea terapiei prin muzicda pentru copiii
cu cerinte educative speciale, psiholog principal in psihopedagogie speciala,
terapeut sub supervizare abilitat in interventia cognitiv-comportamentala a
copilului autist, formator acreditat CNFPA.

3. Criterii economice:

e Numair de cursanti planificati: 20.

e Nr. ore/ zile de formare: 2 stagii cu cate 4 zile a 6 ore.

e Costuri estimative: 770 RON.

Resurse umane: 520 RON, plata formatorului pentru 24 ore;

Resurse materiale: 20 mape de curs x 10 RON =200 RON, plus 50 RON birotica.
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Rezistenta la schimbare

1.Criterii curriculare:

Denumirea programului: Rezistenta la schimbare

Tipul de program: dezvoltare profesionala.

Public tinta vizat: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar.
Justificare:

Schimbarea este insasi natura Universului. Totul se afla in continud schimbare. Rezistenta la
schimbare este un comportament de eschivare, de teama si incertitudine, manifestat in cadrul
schimbarii organizationale sau in plan personal, pe care un individ il manifestd atunci cand nu
cunoaste clar obiectivele si motivele pentru care are loc transformarea si atunci cand simte ca este
ameningat statutul sdu si recompensele asteptate. Prin identificarea rezistentei si depasirea
acesteia, fiecare individ are posibilitatea sd Inteleaga mecanismele psihologice ale schimbarii, cat
si a tehnicile si instrumentele utile pentru a promova cu succes o schimbare.

Durata: 20 ore.
Planificarea pe stagii/ module tematice — timp alocat:
Activitati: Ateliere de lucru cu temele:

e Factorii care provoaca schimbarea.

e Momentul optim pentru schimbare.

e Obstacolele in calea schimbarii. Niveluri ale rezistentei la schimbare: cum le recunoastem
si cum le depasim.

e Etapele reactiei la schimbare.

e Atitudini fata de schimbare si consecintele lor.

Competente: flexibilitate si receptivitate la nou.
Calendarul programului: februarie 2012.
Modalititi de evaluare: chestionar
2. Resurse umane:
e Psiholog dr. Mioara Salloum, formator CCD Bihor.

3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25.
e Nr. ore/ zile de formare: 2 stagii cu cate 4 zile a 5 ore.
e Costuri estimative: 800 RON.
Resurse umane: 500 RON, plata formatorului pentru 20 ore;
Resurse materiale: 25 mape de curs x 10 RON =250 RON, plus 50 RON birotica.

&

Scoala §i comunitatile dezavantajate
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1.Criterii curriculare

o Denumirea programului: Scoala si comunitdtile dezavantajate
o Public — tinta vizat: cadre didactice care au lucreaza cu elevi rromi
o Justificare:

Etnia roma trebuie ajutata sa iasa din vulnerabilitatea sociala acordand egalitate de sanse in
ceea ce priveste accesul la educatie.Accesul la informatie din domeniul educational constituie
o premisa a eficientizarii activitatii la clasele cu numar mare de elevi ce provin din medii
dezavantajate, contribuind la dezvoltarea unui mediu scolar incluziv, cresterea performantelor
scolare si prevenirea abandonului scolar.

o Durata: 20 ore

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o receptarea si valorificarea reald, in practica zilnica a diversitati culturale, prin
raporturi echilibrate fara prejudecati si etichetari;

o gestionarea diferentelor culturale dintre medii, dintre cultura scolii si cea a
comunitatilor de cunoasterea identitatii culturale a fiecarei grup etnic din scoald;

romi;

o promovarea dialogului intercultural in interiorul clasei, prin valorificarea
particularitatilor fiecarui elev.

Planificarea pe module tematice :

Modul I : Modalitati de lucru cu elevii romi

Modul Il : Educatia interculturala

Modul I11: Implicarea comunitatii in procesul de educatie

Modul IV: Prezentarea programului Fundatiei Ruhama de prevenire a abandonului
scolar si de crestere a performantelor scolare

Calendarul programului: noiembrie 2011

o Modalititi de evaluare a cursantilor: mapa cadrelor didactice
2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. Daniela Tutos, Marian Daragiu, lonel Cordovan,

formatori in educatia adultilor
3. Criterii economice:

o Numir de cursanti planificati: 25 (1 grupa)

o Costul programului: 1.300 RON

o Costul pe ori a unui participant: 2,60 RON
&

Tulburarea de atentie §i hiperactivitate (ADHD) — strategii de interventie in
mediul scolar

1. Criterii curriculare:

o Denumirea programului: Tulburarea de atengie si hiperactivitate (ADHD) —
strategii de interventie in mediul scolar

J Public tinta vizat: Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar — prescolar,
primar, consilieri scolari.

. Justificare :
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ADHD inseamnd Deficit de Atentie / Tulburare Hiperkinetica si este una dintre cele mai
frecvente afectiuni comportamentale intalnite la copii si adolescenti. Studiile arata ca un
procent de 5% din copiii de varsta scolara prezinta simptome ADHD (1-2 din copiii dintr-o
clasa de 30). ADHD debuteaza in copilarie si poate persista si la varsta adulta. Desi la unii
copii simptomele ADHD dispar odatd cu inaintarea in varstd, in jur de 60% pot prezenta
simptome si la varsta adultd. Daca nu este depistatd si tratatd corespunzator poate perturba
semnificativ activitatea sociald, scolard si profesionald. Deficitul de abilitati profesionale in
munca cu copiii cu ADHD a cadrelor didactice, ingreuneaza atat dezvoltarea copilului, precum
si intreg demersul educativ. Cursul de fatd se doreste a fi o ofertd de strategii $i metode pentru
cadrele didactice in vederea eficientizarii procesului educativ al copilului cu ADHD 1in
particular, dar si al intregii clase de elevi, In general.

J Durata: 20 ore

o Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o  Formarea unei imagini de ansamblu asupra Deficitului de Atentie /
Tulburare Hiperkinetica
o  Dobandirea unor cunostinte si abilitati in vederea realizarii procesului de
diagnosticare a copiilor cu ADHD.
o  Insusirea unor strategii de interventie in mediul scolar
Planificarea modulelor tematice :

Modulul I: ADHD — premise teoretice

Modulul I1: Diagnostic precoce si diferential

Modulul I11: Strategii de interventie in mediul scolar

Modalitati de evaluare: 2 proiecte de lectie personalizate pentru un copil diagnosticat cu

ADHD

o Calendarul programului: noiembrie 2011, februarie 2012

2. Resurse umane:
o Formatori implicati: prof. psiholog CJAP Hint Simina
3. Criterii economice
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON
e Costul pe ora a unui participant: 2, 60 RON

NOILE EDUCATII

A doua sansa
1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: ,,4 doua sansa”

e Public — tinta vizat: invatatori, si profesori
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e Justificare: In comunitatile defavorizate exista elevi care abandoneaza scoala inainte de
terminarea Invatamantului obligatoriu. Pentru rezolvarea acestei probleme MECT a
elaborat programul ,,A doua sansa. Cursul vine in sprijinul dascalilor care doresc sa
implementeze acest program.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o cunoasterea metodologiei privind aplicarea programului ,,A doua sansa”;
o familiarizarea participantilor cu curriculumul si auxiliarele suport pentru
implementarea programului;
o 1nsusirea tehnicilor de evaluare pentru fiecare nivel si ani de studiu;
o adaptarea demersului curricular in functie de nevoile cursantilor si cerintelor
programei pentru Invatdmantul ,,A doua sansd”;
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Organizarea si durata programului ,,A doua sansa”;

Modulul 11: Inscrierea in programul ,,A doua sansa”;
Modulul I11: Caracteristici in programul ,,A doua sansa”;
Modulul 1V: Metodologia programului ,,A doua sansa”;
Modulul V: Curriculum specific programului ,,A doua sansa”;
Modulul VI: Evaluarea in programul ,,A doua sansa”;

Modulul VII: Certificarea modulelor promovate in programul ,,A doua sansa”;
Modulul VII1: Aplicarea materialelor suport din programul ,,A doua sansa”;
Calendarul programului de formare: decembrie 2011, ianuarie 2012
e Modalitati de evaluare: chestionare, fisa de evaluare finala.
2. Resurse umane:
e Formator: institutor Enache Florica, formator
e Invitati: profesori si invatatori
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25
e Costul total al programului: 1300 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&
A doua sansa (sectia maghiara)
1.Criterii curriculare:

e Denumirea programului: A doua sansa

e Public - tinta vizat: directori, invatatori si profesori din scolile care implementeaza
programul —A doua sansa-invatamant secundar
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e Justificare: Multi elevi din comunitatile defavorizate abandoneaza scoala inainte de
terminarea Invatamantului obligatoriu. Pentru rezolvarea acestei probleme MECT a
elaborat programul - A DOUA SANSA-.Metodologia programului aduce foarte multe
elemente noi, pentru care cadrele didactice cuprinse in aceasta activitate nu sunt pregatite.

J Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

e Familiarizarea participantilor cu curriculum-ul scolar si materialele suport din

e programul - A DOUA SANSA-
Informarea participantilor asupra documentelor privind aplicarea programului
Identificarea de catre participanti a principiilor care stau la baza elaborarii
materialelor suport si a modului in care sunt aplicate in cadrul ghidurilor.
Demonstrarea de catre participanti a capacitatii de a aplica strategii si metode de
invatare adaptate nevoilor programului si specifice adultilor.
Utilizarea de catre participanti a unor tehnici si metode de evaluare specifice in
cadrul programului -A DOUA SANSA-
Demonstrarea de citre participanti a capacitatii de a adapta demersul curricular in
functie de nevoile cursantilor si de a identifica modalitati de aplicare a curriculumului

e atat in cadrul programului cat si in afara ei.
Planificarea pe module tematice

Modulul I: Organizarea si durata programului - A DOUA SANSA-

Modulul I1: Inscrierea in programul - A DOUA SANSA-

Modulul 111: Caracteristici in programul - A DOUA SANSA-

Modulul 1V: Metodologia programului - A DOUA SANSA-

Modulul V: Curriculum specific programului - A DOUA SANSA-

Modulul VI: Evaluarea in programul - A DOUA SANSA-

Modulul V1I: Certificarea modulelor promovate in programul - A DOUA SANSA-

Modulul VII1: Aplicarea materialelor suport din programul - A DOUA SANSA-

Calendarul programului: trimestrul IV al anului bugetar 2011/luna octombrie,

noiembrie)

e Modalitati de evaluare:- biletele cu Intrebari si sugestii
- fisd de evaluare finala

2. Resurse umane:
o Formator: prof. Borbath Gizella
. Invitati:directori, invatatori, profesori
3. Criterii ecomonice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului: 1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON

&

Abordari multi / interculturale in metodele de predare invitare din scolile din
regiunile de frontiera
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1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Abordari multi / interculturale in metodele de predare
invdatare din scolile din regiunile de frontiera
e Public tinta vizat :cadre didactice de toate specializarile si de la toate nivelele din scolile
cu sectii de predare 1n limbi diferite
e Justificare: Specificul multicultural ca si interrculturalitatea zonelor de frontiera face ca
aceste regiuni sa manifeste abordari speficifice ale fenomenelor culturale, sociale si
antropologice in general. In aceastid situatie si scoala devine un spatiu in care
multiculturalitatea ca realitate poate fi valorificata spre folosul actului educativ, al sintalitagii
grupurilor de elevi dar si a cadrelor ddidactice. In contextul in care un proiect european cu un
parteneriat amplu intre institutii de invatamant din Italia, Slovenia, Grecia, Ungaria, Marea
Britanie, Polonia si Romania, fixeaza contururile unui program special de perfectionare a
cadrelor didactice din Europa tocmai pe o astfel de directie, cursul isi propune sa testeze si sa
ofere aspecte concrete de dezvoltare a cadrului general european in scoala romaneasca.
e Durata: 30 de ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o identificarea varietatilor culturale specifice spatiului scolar si regional
o stabilirea notelor esentiale si specifice in ceea ce priveste societatea multiculturala
si educatia multi si interculturala
o exersarea unor strategii pedagogice interculturale specifice managementului
conflictului scolar
Planificarea modulelor tematice :
Modul I: Identitati si cultura
Modul 11: Asemanari, deosebiri, relatii de putere si stereotipii
Modul I11: Societate multiculturala — educatie multiculturala
Modul 1V: Managementul conflictului intercultural
Modul V: Strategii pedagogice inter/multiculturale
Calendarul programului: anul scolar 2011-2012
e Modalitati de evaluare: portofoliul
2. Resurse umane:
e Formatori: Florin Cioban — conf. univ. dr. (specialist in antropologie culturald)
prof. Costa Monica
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant: 2,60 RON

&

Ateliere practice de educatie pentru sdandtate

1. Criterii curriculare
eDenumirea programului: Ateliere practice de educatie pentru sandatate
ePublic — tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar
eJustificare:
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Sanatatea este o problema sociald, economica, dar si o problema ce vizeaza dreptul fiecarei
persoane la sanatate. Familia, scoala, comunitatea, biserica reprezintd locul in care copilul
creste, se dezvolta si se educa pentru a deveni cetiteanul de maine. Educatia pentru sanatate
trebuie sa inceapa la varste mici, pentru ca 1n aceasta etapa se dobandesc obiceiuri care sunt
relevante pentru activitatile viitoare.

Suportul de curs va cuprinde informatii referitoare la: legislatia nationala si internationala
privind dreptul la sanatate, principalele teme ce vor sta in atenfia cadrelor didactice,
modalitati de lucru diferentiate in functie de particularitatile de varsta ale elevilor, factorii de
risc pentru sdndtate, macheta pentru un stil de viatd sanatoase, ,,bune practici” in educatia
pentru sanatate.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului

Competente vizate:

o dezvoltarea capacitatilor de observare a problemelor cu care se confruntd elevii
din clasa;

o formarea unui stil de viata sanatos in randul elevilor;

o dezvoltarea unor comportamente responsabile si formarea unor abilitati de viata
sanatoasa

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Sanatatea si igiena in scoala;

Modulul I1: Sunt curat si mdnanc sanatos;

Modulul 111 Sanatatea mediului, sanatatea noastra;

Modulul 1V: Tentatiile adolescentei: tutunul, alcoolul, drogurile

Calendarul programului: noiembrie 2011 martie 2012
e Modalitati de evaluare: proiecte de activitati, probe de evaluare, model de portofoliu

pentru elevi, schita unui poster, chestionar de evaluare a cursului

2. Resurse umane:
e Formatori: prof. dr. Elisaveta Rosu, inspector de specialitate ISJ Bihor; formator national;
mentor
prof. Luminita Citrea, metodist 1.S.J., formator
prof. drd. Adelina lacob, formator in educatia adultilor
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2 600 RON.
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant : 2,6 RON

&

Curs de pedagogie experientiali

1. Criterii curiculare:
e Denumirea programului: Curs de pedagogie experientiali
e Public-tinta vizat: profesorii de religie
e Justificare: Fundamentul unei pregatiri laborioase il constituie participarea activa,
metodele, jocurile si exercitiile realizate de catre fiecare, obfinerea experientei personale,
impartirea i prelucrarea acesteia, pe urma, adaptarea invatdmintelor in alte situatii
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asemanatoare. Aceste activitati prezentate si folosite Tmbogatesc cunoasterea prin conginutul
lor nou.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o Formarea si fundamentarea pedagogiei experimentale prin joc, cu metode de
antrenare §i cursuri formative, prezentarea eficientei invatarii din experienta
proprie si a metodelor folosite in cadrul acesteia.
experimentale
o Dezvoltarea unui sistem de metode si procedee in exersarea invatarii prin
experientd, de la jocuri de cunoastere, prin exercitii de formare a grupului, pana
la dezvoltarea personalitatii individuale.
o Pregatirea In vederea conducerii activitatilor pedagogiei experimentale si
activizarea copiilor cu cerinte educative speciale.
o Dezvoltarea gandirii creative
Planificare pe module tematice
Modulul I: Abordari teoretice cu privire la pedagogiea experimentala
Modulul I1: Particularitatile unui poriect de activitate
Modulul I11: Proiectarea activitatii si abordari practice
Calendarul programului: sem. al Il .-lea, al anului scolar, sfarsit de saptamana
Modalitati de evaluare:
- chestionar de evaluare
- proiecte didactice
- prezentarea si sustinerea proiectelor
2. Resurse umane:
Formatori implicati: prof. Tornai Melinda, metodist 1SJ Bihor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti: 25
e Costul programului/al activitatii: 1 300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60

&
Consilierea parintilor din gradinitele de copii

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Consilierea parintilor din gradinitele de copii
e Public - tinta vizat: educatoare, profesori pentru invatamantul prescolar.
e Justificare:

Printre activitatile specifice functiei de diriginte valabile si pentru activitatile intreprinse de
catre educatoare, 1n conformitate cu Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr.
5132/2009, Cap 4 Dispozitii finale, Art.8, se regaseste si organizarea sdptimanald a unei activitati
de consiliere/consultatii cu parintii copiilor din grupa, intr-un interval orar stabilit de ea si
comunicat parintilor.
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Doar prin dezvoltarea unei comunicari constante, promte si eficiente intre educatoare si
parintii copiilor din grupa, educatia din gradinita va raspunde nevoilor individuale ale copiilor,
asigurand in acelasi timp sansele de integrare si dezvoltare socio-personala a acestora.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o abordarea asertiva a diferitelor particularititi individuale si de grup specifice
varstei copiilor;

o dezvoltarea unei comunicdri constante, promte si eficiente intre educatoare si
parintii copiilor din grupa

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Consilierea - Definire si Structura
- definirea consilierii;
- pasii unei consilieri in cabinetele de psihologie;
- confidentialitatea datelor.
Modulul 11: Relatia consilier- client/ educator-parinte
- Crearea unei relatii pozitive educator parinte;
- tipuri de comunicare: asertiva, pasiva, agresiva.
Modulul I11: Ce si cum spunem parintelui?
- activitati pentru cunosterea copilului: metode de cunostere;
- modele de planificari a consilierii parintilor in gradinitele de copii;
- pasi in realizarea consilierii parintilor in gradinitele de copii.
Modulul 1V: Realizarea unui portofoliu privind consilierea parintiilor in
gradinitele de copii.
Calendarul programului
- februarie — martie 2012 — 2 stagii
- aprilie, mai 2012 — 2 stagii
e Modalitati de evaluare: metode de evaluare coplementard: investigatia, proiectul,
portofoliul.
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: -
inspector de specialitate pentru inv. prescolar: prof. Aurelia Bodea, formator
director GP.P. nr. 47, Oradea: prof. Georgeta Bara, formator
psiholog  practicant autonom, psihologie educationald, consilire scolara si
vocationala: Mihut Ioana — Livia
e Parteneri: Cabinet individual de psihologie Andreea Vuscan
3. Criterii economice
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului:
e Costul pe ora a unui participant:

&

Dimensiunea de gen in domeniul educatiei civice

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Dimensiunea de gen in domeniul educatiei civice
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Public — tinta: invatatori, institutori
Justificare: Fiecare cadru didactic si fiecare clasa de elevi au propriile experiente si
raportari la problematica genului. Didactica unei discipline preia anumite ,,tabu-uri” ale
domeniului exterior scolii si le rastalmaceste in actul predarii —invatarii-evaluarii, ceea ce
concretizeazd dimensiunea de gen la confluenta dintre reprezentdrile asupra dezvoltarii
unui domeniu de cunoastere si dintre asteptarile asupra invatarii obiectului scolar
corespunzator. Este evident cd diferentele existd intre domeniile de cunoastere, stiluri de
invatare, profiluri de inteligentd. Rolul didacticilor este chiar valorificarea diferentelor.
Este necesar constientizarea dimensiunii de gen s§i punerea in valoare pozitiva si
constructiva a oricarei fel de diferenta.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o congtientizarea fundamentului social al dimensiunii de gen in educatie;
o inventarierea unor cligee referitoare la gen, in domeniul educatiei civice;
o gasirea solutiilor pentru deconstruirea lor;
o analiza continutului de gen al curriculum-ului pentru educatie civicd vizand
programa si manualele in contextul reformei invatdmantului.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Dimensiunea de gen si tipurile de curriculum
Modulul 11: Stereotipuri si prejudecati specifice culturii civice
Modulul 111: Repere cognitive axiologice, afectiv-atitudinale si actionale de
realizare 1n activitatea didactica
Calendarul programului : februarie, martie 2012
Modalititi de evaluare a cursantilor: proiecte didactice

2. Resurse umane:

Formatori: prof. Popa Rodica, prof.drd. formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati: 50
Costul total al programului: 2600 RON
Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Drepturile copiilor sunt lege si pentru parinti!

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Drepturile copiilor sunt lege si pentru parinti!

Public-tinta vizat: Reprezentanti ai Comitetelor/Asociatiilor de parinti din unitatile de
invatamant, reprezentative pentru zonele judetului .

Justificare:

Necesitatea cunoasterii Legii 272/2004 care reglementeaza drepturile copilului si a Legii

217/2003 privind prevenirea §i combaterea violentei Tn familie cu accent pe aspectele de
noutate.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
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Competente vizate:
o Constientizarea rolului prioritar al parintelui in respectarea drepturilor
copilului;
o Formarea deprinderii de a sesiza si raporta situatii de risc;
o Cunoagterea institutiilor care promoveaza si protejeaza drepturile copilului si
modalitati de accesare a acestora in situatii concrete.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Abordari teoretice si practice cu privire la Legea 272/2004
Modulul I1: Abordari teoretice si practice cu privire la Legea 217/2003
Modulul I11: Prezentarea legilor — PowerPoint;
Modulul 1V: Studii de caz;
Modulul V: Prezentarea institutiilor.
Modulul VI: Modalitati de diseminare la nivelul tuturor parintilor
Calendarul programului: in ultimul trimestru al anului bugetar 2011 in cadrul
Saptamanii Educatiei globale.
e Modalititi de evaluare: chestionar de evaluare
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Florin Negrutiu inspector de specialitate, responsabil de proiecte
comunitare, prof.dr. Elisaveta Rosu inspector de specialitate
3. Criterii ecomonice:
e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului:1300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant: 2,6 RON

&

Drepturile omului- noi tendinte educationale

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Drepturile omului- noi tendinte educational
e Public-tinta vizat: invatatori, educatoare, profesori
e Justificare: familiarizarea cadrelor didactice din diverse nivele de educatie cu
metodologia noilor educatii, in special a educatiei pentru drepturile omului
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
o promovarea unor modificdri de mentalitate in ce priveste domeniul drepturilor
omului;
o informarea corectd in domeniul drepturilor omului in Europa;
o formarea de formatori in domeniul educatiei drepturilor omului;
o discutarea si conceperea unor activitafi didactice care sa serveasca acestor scopuri;
o conceperea unor materiale didactice in sprijinul educatiei drepturilor omului;
Planificarea modulelor tematice:
o 2 module de lucru, primul teoretic si aplicativ, al doilea exclusiv aplicativ, cu
aplicatii in diverse scoli — chestionare, interpretare, activitati demonstrative.
Calendarul programului: semestrul II, an scolar 2011— 2012
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e Modalitatea de evaluare: colocviu

2. Resurse umane:
e Formator: conf.univ. dr. Florin Cioban,

3. Criterii ecomonice:

Numar de cursanti planificati: 25
Costul total al programului: 1300 RON
Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant : 2,60 RON

&

Educatia ecologica, parte integrantd a curriculum-ului national

1.Criterii curriculare:
Denumirea programului: Educatia ecologica, parte integranta a curriculum-ului national
Public tinta vizat: invatatori, institutori

Justificare:

Componenta a ,,noilor educatii’educatia ecologica, sau educatia relativa la mediu permite
deschiderea scolii spre problematica lumii contemporane.Trebuie sa fie un proces continuu,
incepand cu varsta prescolard si continuand cu toate stadiile formale si informale. In acest
context educatia ecologicd se concentreaza pe modelarea viitorului cetdtean capabil de a-si
forma un punct de vedere obiectiv asupra realitatii inconjuratoare,de a-l incita la participare,
devenind astfel constient ca viata generatiilor de maine depinde de optiunile sale.

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o

o

o

o

insusirea cunostintelor din domeniul ecologiei prin activitdti cu caracter
experimental si demonstrativ;

educarea elevilor in sensul pastrarii sdnatatii mediului si formarea unei atitudini
dezaprobatoare fatd de cei care Incalcd normele specifice de pastrare a igienei
mediului;

congtientizarea necesitdtii de a economisi apa, energia electrica, lemnul, a tuturor
resurselor naturale;

implicarea in activitatile practice de ocrotire §i conservare a naturii.

Planificarea pe module :

Modulul I: Ce este educatia ecologica ?

Modulul 11: Igiena mediului

Modulul I11: Influenta omului asupra mediului

Modulul 1V: Activitati practice de protectie, de prevenire a deteriorarii mediului si
de reactie la situatii de poluare sau de distrugere a mediului

Calendarul programului:martie 2012
e Modalititi de evaluare:proiectul, portofoliul
2. Resurse umane:
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e Formatori:prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD, inst. Violeta Taichis, inspector de
specialitate 1SJ Bihor, prof. drd. Rodica Popa, metodist CCD
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant: 2,60 RON

&

Educatia muzeala: strategie si modalititi concrete

1.Criterii curriculare
Denumirea programului:: Educatia muzeala: strategie si modalitati concrete
Public-tinta vizat: profesori de limba maghiara sau alte discipline umane
Justificare: Cursul porneste de la ideea ca in contextul educatiei de azi, muzeul devine locul
ideal pentru invatarea transcurriculara, trans-disciplinara si interdisciplinard. Muzeul ofera
experiente de tip cognitiv, si astfel permite o constientizare rapidd a patrimoniului cultural local,
national sau universal, o Intelegere esteticd si stiintificd. Astdzi cand utilizarea metodelor
interactive n dezvoltarea competentelor a devenit prioritard, intdrirea colaborarii dintre institutiile
scolare si cele muzeale este necesara.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul cursului
Competente vizate:

- sa analizeze modul in care metodele folosite permit apropierea elevilor de disciplinele

scolare care ii ajutd sd inteleagad importanta patrimoniului istoric si cultural local
- sd promoveze patrimoniul ca resursd educationala
- sd pund in valoare patrimoniul muzeului intr-o maniera interdisciplinara
s1 is1 poate forma si valorifica abilitatile proprii

- sa priveascd educatia muzeald ca un proces de colaborare intre cele doud institutii
Planificarea modulelor tematice:
Modulul 1. Colaborarea scoala-muzeu ca process interactiv intre cele doua institutii educative.
Intarirea colaborarii ajuti schimbul de experientd a pregatirii continue a specialistilor din cele
doua domenii.
Modulul 2. Particularitatile invatarii in muzeu. Invitarea in muzeu trebuie si fie centrati pe
elevul vizitator si s fie activd. Avand in vedere faptul ca ofertele de programe ale muzeelor sunt
din ce in ce mai vaste si interdisciplinare, se prezinta necesitatea corelarii programelor scolare cu
ofertele educative ale muzeelor.
Modulul 3. Avantajele si limitele invatarii in muzeu.
Modulul 4. Necesitatea parteneriatelor. Se prezinta necesitatea generarii unui cadru legal si a unui
parteneriat durabil intre scoala si muzeu. Oferta educationala alternativa a muzeelor este aplicata
in mod curent pe plan european.
Calendarul programului: noiembrie 2011 - februarie 2012.
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Modalitati de evaluare: dezbatere, autoevaluarea participantilor, chestionar de evaluare a
formatorului.
2. Resurse umane:
Formatori: prof. dr. lle Elisabeta, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

e  Numir de cursanti planificati: 50

e  Costul programului: 2600 RON

e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&
Educaria si mass-media

1. Criterii curriculare
Denumirea programului: Educaria si mass-media
Tipul de program: program de formare
Public-tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar
Justificare:
¢ Un invatamant modern, preocupat de calitatea si eficienta actiunilor sale, cauta sa
asigure o diversificare a resurselor de instruire si educare puse la dispozitia elevilor.
Integrarea rationala a mass-media(televiziune, presa scrisd, multimedia etc.) in
activitatile didactice poate asigura o astfel de diversificare, imbogatind practica
predarii, care, nu de putine ori, se bazeaza pe verbalizarea excesiva si pe metodele
livresti. Educarea intelectuald, moral-civica sau esteticd a elevilor inregistreaza un
salt calitativ, caci cunostintele dobandite pe aceasta cale completeaza, concretizeaza,
ilustreaza, actualizeaza cunostintele obtinute prin lectura cartilor.
Scoala se poate folosi de mass-media, indeosebi de mijloacele audio-vizuale si de
noile tehnologii informationale, ca de niste resurse in cadrul tehnologiei didactice.
Datoritd lor se schimba modul in care se realizeaza interactiunea dintre profesor si
elevi. Educatorii recurg din ce in ce mai des la astfel de mijloace, ceea ce face ca
rolul jucat de comunicarea mediaticd in procesul educativ sd devind tot mai
semnificativ. Generand situatii de comunicare didactica autentica, diversele tipuri de
media antreneaza elevii in activitati apte s pund in miscare competente, pe care, de
fapt, dorim sd le formam.
Cursul de fata 1si propune sa raspunda la cateva intrebari:
Care sunt functiile si disfunctiile mass-media in scoala si in afara acesteia?
Care sunt valentele si efectele educative ale mass-media?
Cum intervine educatia pentru folosirea rationala a mass-media?
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o evidentierea functiilor si disfunctiilor mass-media in scoala;
o descrierea valentelor si efectelor educative ale mass-media;
o argumentarea masurilor pentru folosirea ragionala a mass-media.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Functiile mass-media.
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Modulul I1: Mass-media in scoala.
Modulul 111: Filmul didactic.
Modulul 1V: Tehnologia informationala.
Modulul V: Mass-media si interventiile educative neformale si informale.
Modulul VI: Noi experiente cognitive
Modulul VII: Repercusiuni formative la nivelul afectivitatii.
Modulul VI11: Pasivism sau activism in receptarea mesajelor.
Modulul IX: Subminarea interesului fata de scoala.
Modulul X: Folosirea rationala a mass-media
Calendarul programului: februarie 2011
e Modalititi de evaluare: sustinere orala

2. Resurse umane:

e Formatori: conf. dr. Blindul Valentin formator, Paul Pintea — regizor film/televiziune

3. Criterii economice:

e Numair de cursanti planificati: 25
e Costul programului:
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

&

Educatia pentru cetatenie democratica (ECD)

1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Educatia pentru cetitenie democraticia (ECD)
e Grup tinta: educatoare, Invatatori, institutori.
e Justificare:

Incepand cu anii *90, recomandarile politicilor educationale internationale au inclus, ca
scop major, educatia pentru cetatenie democratica, sub diverse titulaturi. Demersul a fost si
este sustinut de actiunile si documentele Organizatiei Natiunilor Unite si ale Consiliului
Europei care calificd educatia prioritate absolutd, din perspectiva necesitatii adecvarii
finalitatilor educationale la o societate dinamica, autentic democratica si a cerintei de corelare
a politicilor educationale la nivel mondial. Propunerile avansate vizeaza atingerea si
racordarea sistemelor de Invatdmant la standarde universale unitare, conditie sine qua —non a
realizarii lumii durabile generatoare de sanse egale.

Conceput ca raspuns la necesitatea conectarii la viata din ce in ce mai complexa si
dinamicd a societdfii contemporane, programul national de Educatie pentru cetdtenie
democratica elaborat de Directia Generald pentru Activitafi Extragcolare din cadrul
Ministerului  Educatiei s1  Cercetdrii  In  colaborare cu prestigioase organizatii
nonguvernamentale internationale si nationale a pornit de la problematica drepturilor omului
care se grefeaza pe realitdfile existenfei cotidiene. De cele mai multe ori afronturi sau negari
evidente ale acestora, fenomene ca: marginalizarea, excluziunea, analfabetismul, exploatarea,
abuzul, violenta sau discriminarea reprezintd adevaruri dureroase ce marcheaza si
stigmatizeaza personalitatea individului inci de la varsta copildriei. In acest context,
programul a fost proiectat mai degraba ca un instrument educativ de prevenire, protectie si
recuperare, decat ca un obiect de studiu preponderent teoretic, datorita structurii complexe de
abordare a vietii sociale al carei spatiu de exercitiu il constituie comunitatea educationala .
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e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

©)
©)

O

constientizarea si respectarea drepturilor omului;

formarea unui comportament tolerant care sa stimuleze respectul, intelegerea si
cooperarea,

eliminarea treptata a discriminarii de orice tip si realizarea integrarii sociale;
sustinerea si facilitarea accesului copiilor si tinerilor la actiunile comunitatii, in
scopul promovarii drepturilor lor, al respectarii regulilor de baza, a legilor si
institutiilor statului democratic;

asumarea de roluri si responsabilitati in viata sociala de catre elevi;

stimularea implicarii elevilor in rezolvarea problemelor vietii comunitare, ca
viitori factori decizionali, ca resurse umane capabile sd construiascd o societate
democratica si un viitor mai bun.

Planificarea pe module tematice:

Modului I: Cunoasterea curriculum-ului formal elaborat de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii  (Serviciul Programe si Activitati Educative) in cadrul
caruia tematica specifica fiecarui ciclu de Invatamant sd sprijine intelegerea
fenomenelor sociale, sa constituie baza de aplicare a celorlalte discipline optionale,
sa faciliteze abordarea cross-curriculara a diferitelor teme de studiu prin gandire
analitica si sintetica i sa actioneze ca un factor de prevenire a aspectelor negative
ce pot afecta dezvoltarea copiilor/tinerilor;

Modulul 11. Complementarizarea acestuia cu un curriculum extracurricular
destinat interactiunii dintre teorie §i practicd In scopul depdsirii nivelului inalt
abstract al notiunilor si cresterii eficientei actului de predare — invatare;

Modulul  11l. Diversificarea ofertei proiectelor/programelor —extrascolare
nationale/internationale specializate 1n educatie pentru cetifenie democratica
organizate/dezvoltate/coordonate de Directia Generala pentru  Activitati
Extrascolare.

Calendarul programului: septembrie, decembrie 2011 un stagiu; ianuarie, iunie 2012
— un stagiu
e Modalititi de evaluare: metode de evaluare complementara: - investigatia; proiectul;
portofoliul.
2. Resurse umane:
e Formator: prof. Maria Donca, formator in educatia adultilor.
3. Criterii ecomonice:

Numar de cursanti planificati: 50
Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Educatie pentru drepturile omului si copilului

1. Criterii curriculare:
Denumirea programului: Educatie pentru drepturile omului si copilului
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Public tinta vizat:cadre didactice din preuniversitar
Justificare:

Intr-o lume caracterizata printr-o schimbare rapid, utilizarea unor repere, norme stabile
reprezintd o necesitate importanta.Aceasta constituie rafiunea de a aduce in atengie prin acest
curs o serie de concepte, valori si norme cuprinse in documente de referinta, definitorii pentru
drepturile si libertatile fundamentale. Cadrelor didactice sunt adevaratii fauritori ai demnitatii
omului.Ei trebuie sd recunoascd in fiecare elev fiinta care reclama dreptul la existentd, in
temeiul legii naturale, o lege nescrisa, dar trdita : ,,non scripta des nata lex”( Cicero)

Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o Cunoasterea de catre cadrele didactice a legii nr. 272/ 2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului: mediul familial si ingrijirea alternativa; educatie,
activitati recreative si culturale; tipurile de servicii specializate;

o Colaborarea cu institutiile si serviciile cu atributii speciale in protectia copilului;

o Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala.

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Drepturile copilului. Drepturile mele
Modulul 11: Protectia speciald a copilului lipsit temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor sai
Modulul T11: Protectia copilului care a savarsit o fapta penald si nu raspunde
penal
Modulul 1V: Protectia copilului impotriva exploatarii
Modulul V: Institutiile si serviciile cu atributii speciale in protectia copilului
Calendarul programului: aprilie- mai 2012
e Modalititi de evaluare: chestionare si fise de evaluare, prezentarea mapei individuale
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof: Nagy Edita, consilier Institutul Roméan pentru Drepturile
Omului
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&
Educatie incluziva in gradinite

1. Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Educatia incluziva in gridinite

e Public-tinta vizat: cadre didactice care predau in gradinite

e Justificare:
Cursul vine n sprijinul cadrelor didactice in aplicarea Programului National, ca necesitate pentru
imbunatatirea serviciilor educationale ale copiilor prescolari, prevazute in Planul Strategic al
MECI. De asemenea pregateste concret cadrele didactice pe domeniul educatiei incluzive, in
vederea asigurarii accesului egal la educatie pentru toti.
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Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:
e acceptarea si valorizarea individuala a fiecarui copil;
e adaptarea scolii si a sistemului de educatie la nevoile copilului;
e implicarea cadrelor didactice intr-o mai buna informare si consiliere a parintilor;
e actiunea cadrului didactic dupa un plan adaptat/curriculum adaptat;

e colaborarea eficientd cu tofi partenerii implicati in educatia copilului cu CES( specialisti,

parinti, comunitate, ONG-uri)
Planificarea pe module tematice, timp alocat:
Modulul I: Suport legislativ
Modulul I1: Precizari teoretice ale educatiei incluzive
Modulul I11: Probleme specifice legate de incluziune

Calendarul programului: februarie, martie 2012

e Modalitati de evaluare:

Actiuni pentru sensibilizarea opiniei publice

2. Resurse umane:

Formatori: institutor Opris Aurelia, Golban Lucia, formator

3. Criterii economice:

Numadr de cursanti planificati: 50 (2 grupe )

Costul total al programului: 2600 RON

Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Educatie pentru sandtate in sprijinul activitatilor de consiliere

1.Criterii curriculare:

Denumirea programului: Educatie pentru sandtate in sprijinul activitatilor de
consiliere
Public — tinta vizat (categoria, nivelul): cadre didactice de la sectia maghiara.
Justificare: Educatia pentru sanatate trebuie sa fie o preocupare permanenta a medicilor, a
cadrelor didactice, a psihologilor, a sociologilor, a familiei, cei care printr-o colaborare
eficienta contribuiesc la asigurarea sanatatii fizice si mintale, la dezvoltarea armonioasa a
copiilor si adolescentilor, in conditiile unor solicitari din ce in ce mai exigente ale vietii
moderne, care ridica probleme dificile in ceea ce priveste adaptabilitatea acestora.
Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o pregatirea dirigintilor In vederea organizarii §i desfasurarii unor teme de

educatie pentru sanatate in cadrul orelor de “Consiliere si orientare”

o congtientizarea importantei educatiei pentru sanatate

o dezvoltarea capacitatilor de observare a problemelor la elevii din clasa

o atragerea atentiei asupra problemelor caracteristice varstei adolescente

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Problemele pubertatii
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Modulul I1: Alimentatia sanatoasa

Modulul I11: Toxicomania: alcoolul, nicotina, droguri

Modulul IV: Problemele educatiei sexuale

Modulul V: Evaluare, concluzii

Calendarul programului:
Toate activitatile se vor desfasura in trimestrul patru al anului 2011 (perioada
octombrie — decembrie 2011).
e Modalitati de evaluare:

Chestionare, fise de evaluare. Exemple de posibile intrebari: Ce ati invatat? Mai
aveti intrebari legate de aceasta activitate? Este ceva neclar? Care sunt temele care v-ar
interesa inca legate de acest domeniu? Cum veti putea aplica cunostintele dobandite in
cursul activitatii educative dvs.?

2. Resurse umane:
e Formatori: prof Puskds Agnes; prof. Puskds Kdroly, prof. Luka Eniké, prof.
Takacs Tiinde; formator
Specialisti invitati: medici, membrii Agentiei Nationale Antidrog
3. Criterii economice:
e Numadr de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant :2,60 RON

&

Formarea inspectorilor scolari din perspectiva scolii incluzive

1.Criterii curriculare:

e Denumirea programului: Formarea inspectorilor scolari din perspectiva scolii

incluzive
e Public-tinta vizat: inspectori scolari de specialitate, metodicieni, profesori metodisti
e Justificare:

Egalitatea de sanse In sistemul de invatdmént aduce in prim plan, ca o prioritate,
promovarea desegregarii. Numeroase strategii care au in vedere incluziunea scolara stau in
atentia cadrelor didactice, a managerilor unitatilor scolare, sau sunt parte din parteneriate
interinstitutionale; ele au fost dezbatute in cadrul cursurilor de formare iar monitorizarea
implementdrii lor este in atentia factorilor de indrumare si control.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o aplicarea strategiilor de evaluare a unitatilor scolare si a cadrelor didactice din
perspectiva scolilor incluzive;

o analiza modului de organizare si a eficientei programelor remediale;

o evaluarea implementarii de catre cadrele didactice a strategiilor insusite la
cursurile de formare cu tema incluziunii scolare

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I: Evaluarea institutiilor de invatamant din perspectiva scolii incluzive
Modulul 11: Analiza programelor de remediere scolara
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Modulul 11 Evaluarea modului de implementare a strategiilor de promovare a
incluziunii scolare la clasa.
Calendarul programului: anul scolar 2011- 2012
e Modalititi de evaluare: proiectul, portofoliul
2. Resurse umane:
e Formatori: prof. drd. Virginia Tiurbe, director CCD
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant: 2,60 RON

&
Initiere in pedagogia Waldorf

1 Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Inifiere in PEDAGOGIA WALDORF

¢ Public tinta vizat:educatoare,invatatori, profesori invatamant prescolar, primar

e Justificare:

Metodica scolilor Waldorf este bazatd pe o serie de notiuni despre dezvoltarea omului in
domeniile trupesc, sufletesc, spiritual. Conceptia pedagogica a Scolilor Waldorf sustine ca
numai printr-o predare corespunzatoare necesitatilor interioare ale fiecarei varste se poate atinge
la o dezvoltare a omului in sensul libertatii motiv pentru care a fost numitd “educatie pentru
libertate”. Aceasta denumire trebuie inteleasd ca o pregatire in vederea unei gandiri
independente, odata cu maturitatea.

Cursul vine in  sprijinul dascalilor care doresc sa cunoasca fiinta launtrica a copilului.
e Durata: 72 ore
e Curriculum-ul cursului:
Competente vizate:
o Initiere in antropologie antropozofica fundament al pedagogogiei Waldorf
o Cunoasterea etapelor de evolutie ale copilului din punct de vedere antropologic
o Formarea si exersarea abilitatilor artistice si practice corespunzatoare unui dascal Waldorf
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Antropologie si astrofizica
Modulul I1: Etape de evolutie ale copilului
Modulul I11: Aspecte ale jocului ritmic in clasa Waldorf
Modulul 1V: Ritmul activitatilor in clasa Waldorf
Modulul V: Activitati de exprimare artistica si plastica( euritmie, muzica, pictura,
modelaj, desenul formelor)

Calendarul programului: noiembrie 2011 —martie 2012

e Modalititi de evaluare: mape tematice, expozitie materiale, evaluare pe parcurs analiza

produselor,

2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Voiculescu Elena, Corciova Ioana, Tatoli Mirela, Vasilescu Ileana, Barbos
Crina, Szabo Maria, Tigareanu Sorin, Paxino Gheorghe

3. Criterii economice:
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e Numair de cursanti planificati: 30
e Costul programului/ al activitatii: 2 000 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,6 RON

&

Metodele predirii istoriei locale (limba maghiara)

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: : Metodele predarii istoriei locale (limba maghiara)
e Public-tinta vizat: educatori, institutori, profesori de limba maghiara sau alte um
e Justificare:

Prin acest curs, cadrele didactice vor lua parte la dezvoltarea progresiva a
competentelor esentiale ale elevilor din ciclul primar si gimnazial 1n domeniul comunicarii
orale si scrise, permitand cunoasterea si constientizarea apartenentei lor la spatiul cultural
si istoric in care traiesc, prin cunoasterea specificului local al contextului national si
universal mai larg, oferind in acelasi timp o punte spre interculturalitate.

Cursul reprezinta o ofertd de cunoastere flexibild, posibila de adaptat conditiilor
concrete ale oricarei comunitati.

Cursul orienteaza activitatile de Tnvatare spre formarea capacitatilor de intelegere a
faptelor si fenomenelor caracteristice mediului geografic inconjurdtor, in procesul
dezvoltarii sale istorice. Accentul cade astfel pe formarea cadrelor didactice, de a dobandi
deprinderi de investigare si orientare, prin activitati care au ca punct de pornire contactul
direct cu faptul studiat- descoperirea.

Caracterul interdisciplinar al cursului se releva prin integrarea elementelor de
limba si literatura materna, geografie, istorie, muzica, educatie plastica si tehnologica,
biologie, cunoasterea si ocrotirca mediului inconjurator, educatie civica, care dau
activitatilor de invatare un caracter preponderent formativ.

e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului:
Competente vizate:

o analiza modului in care metodele folosite permit apropierea elevilor de
disciplinele scolare care ii ajuta sa inteleagd importanta patrimoniului istoric si
cultural local

o punerea in valoare a cunostintelor acumulate intr-o maniera interdisciplinara

o organizarea de activitafi interactive

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I. Abordari teoretice si practice cu privire la istoria locala

Modulul 11. Identificarea varietatilor culturale specifice spatiului regional

Modulul T1l. Elementele predarii istoriei locale in programele educationale

existente

Modulul 1V. Locul predatrii istoriei locale in curriculum national

Modulul V. Conexiuni interdisciplinare si elemente in redactarea unei

discipline optionale
Calendarul programului: noiembrie 2011-mai 2012
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o Modalitati de evaluare: dezbatere, autoevaluarea participantilor, chestionar de

evaluare a formatorului.
2. Resurse umane:
Formator: prof. Kecse Gabriella, formator in educatia adultilor
a.3.Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50
e Costul total al programului: 2600 RON
e Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Multiculturalitatea in spatiul scolar

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Multiculturalitatea in spatiul scolar
e Public - tinta vizat: cadre didactice de la toate nivelurile
e Justificare:

Spatiul scolii bihorene se distinge ca particularitate prin diversitatea structurii
etnice si confesionale a copiilor si elevilor. In acest context este potrivita dezvoltarea
unor actiuni care au 1n vedere evidentierea convietuirii pasnice intr-un spatiu
multietnic si pluriconfesional cum este cel bihorean. Elevii, cadrele didactice si
comunitatea in general au posibilitatea sa exerseze in mod constant exercitiul
democratic 1n acest spatiu. Toleranta, respectul, aprecierea sunt valori pe care trebuie
sd ni le Tnsusim cu totii si sd le exprima in relatia cu cei de langa noi indiferent de
etnie sau religie, de varstd sau sex. Cadrele didactice au o misiune dificila si prin
urmare trebuie sa fie pregatiti sa lucreze cu copii si elevi proveniti din culturi diferite,

dar cu aspiratii educationale comune.
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:

o formarea deprinderilor de lucru cu copiii/elevii proveniti din culturi diferite si
valorificarea bunelor practici

o descrierea unor trasaturi caracteristice pentru grupuri etnice (majoritare si
minoritare) care traiesc 1n judetul Bihor: denumire, limbd vorbitd, cultura,
literatura, religie, folclor, traditii culinare etc.;

o explorarea asemandrilor si diferentelor generate de culturd dintre persoanele
care convietuiesc intr-un anumit spatiu geografic;

o crearea unui climat scolar caracterizat prin deschidere fatad de diversitatea
etno-culturald a  elevilor si prin valorificarea pozitiva a diferentelor in timpul
lectiilor.

Planificare pe module tematice:

Modulul I: Religia mea

Modulul I1: Scoala mea

Modulul I11: Managementul conflictului

Modulul 1V: Bune practici in educatia multiculturala
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Calendarul programului: ultimul trimestru al anului bugetar 2011 — primele doua
trimestre ale anului bugetar 2012
e Modalitatati de evaluare: chestionar de evaluare, portofoliu cuprinzand tipuri de
activitati educative care promoveaza multiculturalitatea;
2. Resurse umane:
Formatori: prof. Luca Dorel, inspector scolar general, prof. drd. Virginia Tiurbe, prof. dr.
Elisaveta Rosu, prof. Florin Negrutiu inst. Farkas Tiinde,inspectori de specialitate 1SJ Bihor
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti: 40 cadre didactice ( 2 stagii).
e Costul programului : 2600 RON
e Costul unei ore pe participant: 2,60 RON

&

Pedagogia dramatica

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Pedagogia dramatica
e Public-tinta vizat: educatori, invatatori, profesori
e Justificare:

Evolutia scolii moderne se contureaza prin trecerea sistematica de la predare de informatii
la predare de capacitafi ale intelectului concretizate in obiective cu rol operational. Noua
opticd 1n didactica disciplinelor caracterizatd prin trecerea de la formativul spontan la cel
operational marcheazd elaboraea acestui program. Are o largd implicare in sfera afectiv
Prin jocul darmatic ni se ofera o gama largd de mijloace, procedee, startegii de lucru. Jocul
dramatic dezvoltd sensibilitatea esteticd, gindirea dinamica, creativitaca, autocunoasterea,
gandirea pozitiva, empatia si toleranta.

e Durata: 20 de ore
e Curriculum-ul programului:

Competente vizate:

o formarea si stimularea capacitatilor mentale prin jocul didactic

o dezvoltarea competentelor de comunicare, competentelor socio-lingvistice,
competentelor afective motivationale, atitudinale.

o cunoagterea jocurilor dramatice, bazele metodei pedagogiei dramatice.

o dezvoltarea si capacitatea de autocunoastere, de exprimare verbald si nonverbala,
de improvizatie, de sinteza si analiza.

o cunoasterea acestei metode alternative care schimba relatia intre invatator-elev,
pentru ca pedagogia de reforma este centratda in jurul interesului copilului, care
respecta particularitatile copilului, individualitaea autonoma, personalitatea proprie
fiecarui copil, lasa ca copilul sa-si traiasca propria viata, experimentand spontan.

Planificarea pe module tematice:

Modulul I.  Jocuri de cunoastere si de coordonare motrica
Modulul I1.Jocuri de concentrarea atentiei si de dezvoltare a limbajului
Modulul I11: Jocuri mimate, improvizate si verbalizate

Modulul 1V: Jocuri si situatii dramatizate
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Modulul V: Introducerea jocurilor dramatice in sistemul de predare-invatare
Calendarul programului: 26-27-28 octombrie semestrul 1, 7-8-9 februarie semestrul al 11-
lea, anul scolar 2011 - 2012
e Modalitati de evaluare: evaluare progresiva sau sumativa verbala sau scrisd/ evaluare
individuala sau pe grupe
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: invatatoare Rusz Csilla
Invitati: Kovacs Andrasné-Jaszfényszaru-Ungaria
3. Criterii ecomonice:
e Numar de cursanti planificati: 50
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pt. fiecare participant :2,60 RON

&

Pedagogia Freinet in perspectiva invitamdantulului romdnesc

1.Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Pedagogia Freinet in perspectiva invatamdantulului romdnesc
e Public tinta vizat: Programul se adreseaza cadrelor didactice de la nivel prescolar si primar

e Justificare (necesitate, utilitate) Satisfacerea nevoilor de formare a cadrelor didactice de la
nivel prescolar si primar pentru practicarea pedagogiei Freinet si constituirea de grupe/clase
integrate 1n Tnvatdmantul de stat sau particular
Activitate de initiere in vederea integrarii alternativei pedagogice Freinet in
invatdmantul de stat si particular la nivelul ciclului prescolar si primar.
e Durata: 40 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
= Cunoasterea principiilor si tehnicilor de baza ale pedagogiei
= Freinet,
= Aplicarea tehnicilor de baza ale pedagogiei Freinet,
= Realizarea de instrumente didactice specifice pedagogiei
= Freinet,
= Qrganizarea colectivului de elevi conform principiilor
fundamentale ale alternativei pedagogice Freinet
Planificarea modulelor tematice
Modulul I: Pedagogia Freinet in Romania
Modulul I1: Principii fundamentale
Modulul 111: Tehnici Freinet
Modulul 1V: Jurnal
Modulul V: Clasa cooperativa
Modulul VI: Metoda naturala
Modulul VII: Corespondenta scolara
Modulul VII1: Text liber
Modulul IX: Ancheta documentara
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Modulul X: Iesirea scolara
Modulul XI: Jocuri cooperative
Modulul XI1: Instrumente pedagogice
Modulul XI11: Exprimare plastica
Modulul XIV: Exprimare corporala
Modulul XV: Exprimare dramatica
Calendarul programului: noiembrie —decembrie 2011
e Modalitati de evaluare: Evaluarea se realizeaza in cadrul fiecarui atelier prin: autoevaluare,
valorizarea productiilor. Evaluarea generald a stagiului prin: performare— prezentare
portofoliu, chestionare.
2. Resurse umane:
e Formatori: Formatorii au fost formati de IChEM Franta, ICEM. Franta si A.R.S.M. - C.
Freinet, sub egida MECTS, ISJ si CCD Timis
Mariana Bdndea, Codruta Brancu, Mihaela Dobdnda, Andreea Iftimie, Constantin
Gutu, loan Vlad, Vasile Muscalu, Irina Haurilet, Petru Haurilet, Claudia Serban, Cociuba
Urda, Cosmina Vizitiu, ladranca Benea, Gabriela Vitu, 10ana Snejana
3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: 50
e Costul programului: 2600 RON
e  Costul unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICARII, MULTIMEDIA

Curs initiere IT

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Curs initiere IT
e Public tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar.
e Justificare:
Situandu-1 pe cel care invata in centrul procesului didactic, pedagogia moderna, bazata pe
interactivitate, se afla intr-0 continua cautare de solutii de sisteme de formare.
Instruirea asistata de calculator este necesara oricarui domeniu de activitate fiind bazata pe
prelucrarea informatiei.
e Durata: 40 ore
e Curriculare :
Competente vizate:
o Utilizarea de catre cadrele didactice a computerului in procesul de predare-invatare
si utilizarea calculatorului 1n procesul instructiv-educativ
o Utilizarea mijloacelor moderne de invatare
o Aplicarea strategiilor didactice de utilizare eficientd a mijloacelor didactice in
procesul de invatamant ( predare, evaluare);
Planificarea pe module tematice:
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Modulul I: Prezentarea notiunilor de baza
Modulul I1: Utilizarea procesorului de texte Word

Modulul I11: Utilizarea unor mijloace moderne de comunicare — reteaua Internet si
World Wide Web

Modulul 1V: Utilizarea aplicatiilor specializate pentru realizarea prezentarilor —
PowerPoint

Modulul V: Utilizarea foilor de calcul tabelar — Excel
Modulul VI: Utilizarea elementelor de baza ale limbajului HTML
Modulul VI1: Cursul se desfasoara pe o perioada de 40 de ore, activitati practice si
ore de evaluare.
Calendarul programului: Sem. I si sem II an scolar 2011-2012
e Modalititi de evaluare: proiecte, portofoliu.

2. Resurse umane:
e Formatori: prof. Cozma Carabas Adina, formator in educatia adultilor
prof. Groze Larisa Cecilia
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Curs initiere IT (limba maghiara)

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Curs initiere IT (limba maghiara)
e Public tinta vizat: cadre didactice din Tnvatamantul preuniversitar.
e Justificare:

Transformarile societatii romanesti din ultimii ani, dezvoltarea si raspandirea informaticii,
patrunderea elementelor moderne de comunicatii si tehnologii informatice, impun o pregatire
diversificata in acest domeniu. Instruirea asistata de calculator asigura dobandirea unor
cunostinte de utilizare a calculatorului si a programelor, de tehnologia informatiei si
comunicarii, necesare unor activitati cu caracter aplicativ.

e Durata: 20 ore
e Curriculumul programului:
Competente vizate:
o promovarea instruirii asistate de calculator, prin utilizarea de catre cadrele didactice
a computerului in procesul de predare-invétare si cel de evaluare.
o Utilizarea calculatorului in procesul instructiv-educativ
o Utilizarea mijloacelor moderne de invatare
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Prezentarea notiunilor de baza
Modulul I1: Utilizarea procesorului de texte — Word
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Modulul I11: Utilizarea unor mijloace moderne de comunicare — Internet si World
Wide Web
Modulul 1V: Utilizarea aplicatiilor pentru realizarea prezentarilor — PowerPoint
Modulul V: Utilizarea elementelor de baza FrontPage
Calendarul programului: Sem. I si sem II an scolar 2011-2012
e Modalititi de evaluare: proiecte, portofoliu.
2. Resurse umane:
e Formatori implicati: prof. Vad Zoltin — formator, prof. Vad Marta metodist CCD Bihor
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 25 (1 grupa)
e Costul programului: 1 300 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Formare in proiectarea asistatd de calculator - AUTOCADUL

1. Criterii curriculare:
e Denumirea programului: Formare in proiectarea asistatd de calculator- AUTOCADUL
e Public-tinta vizat: profesori de specialitate din invatamantul tehnic.
e Justificare:
In programa de Desen tehnic, la clasele a X-a de la liceele tehnologice cu profil tehnic,
este prevazuta ca si tema distincta realizarea desenelor in 2D cu ajutorul calculatorului
e Durata: 20 ore
e Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o utilizarea calculatorului de catre cadrele didactice din invatamantul profesional si
tehnic (cei care predau disciplina educatie plastica) in procesul de predare-invatare si
utilizarea lui in procesul instructiv-educativ
o Utilizarea mijloacelor moderne de invatare
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Prezentarea notiunilor de baza
Modulul 11: Utilizarea programului AUTOCAD pentru realizarea desenelor in 2D
Calendarul programului: februarie 2012
e Modalitati de evaluare: teste de evaluare
2. Resurse umane:
e Formator: prof. ing. Mielut Florian, inspector de specialitate I1SJ Bihor,
ing. Luncan Radu, formator
3. Criterii economice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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&

Introducerea tablei interactive SMART in procesul instructiv-educativ

1. Criterii curriculare:

Denumirea programului: Introducerea tablei interactive SMART in procesul instructiv-
educativ

Public tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificare:

Transformarile societdtii romanesti din ultimii ani, dezvoltarea si raspandirea in-
formaticii, patrunderea elementelor moderne de comunicatii si tehnologii informatice,
impun o pregatire diversificata in acest domeniu. Tot mai multe scoli sunt echipate cu table
interactive, cu ajutorul cdrora se pot tine activitati de predare cu caracter aplicativ atat la
nivelul Invatdimantului primar cat si in cel gimnazial.

Este 1nsd necesara formarea cadrelor didactice in aceastd privinta, pentru ca in
multe situatii s-a constatat, cd tabla este folositd doar ca ecran de proiectie. Aceasta
deoarece nu se cunoaste aplicatiile posibile, astfel nu stiu sa foloseascd conform
destinatiei originale tabla.

Durata: 20 ore
Curriculumul programului:
Competente vizate:

o Formarea deprinderilor de a folosi tabla interactiva in cadrul procesului de
predare- invatare-evaluare

o Utilizarea calculatorului in procesul instructiv-educativ

o Utilizarea mijloacelor moderne de invatare

Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Prezentarea notiunilor de baza,

Modulul I1: Utilizarea tablei in procesul de predare-invatare cu surse proprii
de date

Modulul T11: Utilizarea tablei in procesul de predare invatare cu ajutorul
Internetului

Modulul 1V: Utilizarea aplicatiilor pentru evaluare

Modulul V: Activitati practice si evaluare
Calendarul programului: ianuarie-februarie 2012
Modalititi de evaluare: activitti practice, teste de evaluare

2. Resurse umane:

Formatori implicati: prof. drd. Bdnté Zs. Norbert, formator in educatia adultilor

2. Criterii economice:

Numar de cursanti planificati:50
Costul programului: 2600 RON
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Tehnici informationale computerizate
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1.Criterii curriculare

Denumirea programului: Tehnici informationale computerizate
Public tinta vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar.
Justificare:

Tranzitia spre noua economie, bazata pe cunoastere, impune si asigurarea competentelor necesare
utilizarii tehnologiilor digitale in procesul instructiv-educativ. Societatea Informationald, model al
societatii viitorului, traseaza noi coordonate si pentru modelele de predare —invatare-evaluare.

Instruirea asistatd de calculator este necesard oricarui domeniu de activitate fiind bazata pe
prelucrarea informatiei.
e Durata: 20 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
o Cunoasterea componentele fizice ale calculatorului personal;
o Intelegerea conceptelelor TIC cum ar fi: stocarea informatiilor si memoria,
contextul aplicatiilor software in societate, utilizarea retelelor de informatii cu
ajutorul calculatoarelor;
o Tehnoredactarea unui text, prezentdri in programul Power-Point si calcule de
baza in Excel,
o Comunicarea si cautarea de informatii pe internet.
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Concepte de baza in TIC
Modulul I1: Utilizarea computerului si organizarea figierelor
Modulul I11: Procesare de text
Modulul 1V: Calcul tabelar
Modulul V: Prezentari
Modulul VI: Informatie si comunicare
Calendarul programului: Sem. I si sem II, an scolar 2011-2012
e Modalitati de evaluare a cursantilor: proiecte, portofoliu.

2. Resurse umane:

Formatori: prof. Saitos Nicolae, formator educatia adultilor

3.Criterii economice:

e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul total al programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 2,60 RON
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FORMAREA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

Documente si foi de calcul cerute la compartimentul de resurse umane al 1SJ

Bihor

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Documente si foi de calcul cerute la compartimentul resurse
umane al 1SJ Bihor

Public tinta: secretare de scoli

Justificare:

Fie ca ne dam seama, fie ca nu, trdim intr-0 lume computerizata. Este necesar ca resursa

umand indiferent de organizatia din care face parte sid aibd competentele necesare unei
societati bazate pe cunoastere. Secretarele din unitatile scolare nu au competentele
computeriale atit de necesare pentru activitatea cotidiana. Dorinta noastra este ca acest curs sa
le ofere o instruire directd, clard, sustinuta de exercitii practice. In felul acesta unitatile scolare
vor trimite la timp si corect documentele si foile de calcul.

Durata: 20 ore
Curriculum programului
Competente vizate:
o  Utilizarea sistemului de operare WINDOWS pentru stocarea, prelucrarea si
prezentarea informatiei
o  Formarea si dezvoltarea abilitatii de tastare corecta si rapida
o  Formarea si dezvoltarea deprinderilor de utilizarea a unui procesor de texte
o  Formarea si dezvoltarea deprinderilor de utilizare a mijloacelor moderne de
comunicare reteaua internet
Planificarea pe module tematice:
Modulul I: Sistemul de operare Windows
Modulul I1:  Documente Word
Modulul I11: Foi Excel
Modulul IV : Reteaua Internet
Calendarul programului : noiembrie, decembrie 2011
Modalitati de evaluare: crearea documentelor, salvarea, deschiderea documentelor,
construirea unei foi de calcul tabelar, aplicatii pe internet

2. Resurse umane:
Formatori: prof. Ismet Omer inspector de specialitate matematica-informatica, formator in
educatia adultilor, prof. Lucia Curta profesor, formator in educatia adultilor

3. Criterii economice:

. Numar de cursanti planificati: 25
o Costul programului: 1300 RON
Costul unei ore : 2,6 RON
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ALTEACTIVITA?'I;SIPROGRAME DERULATE PRIN CCD BIHOR
IN ANUL SCOLAR 2011-2012

CONFERINTE

Tema: Rolul scolii in societate in perioada de crizd
Locatia: Municipiul Oradea

Perioada: mai 2012

Participanti: aproximativ 100 persoane

Organizatori: Universitatea din Oradea,

Parteneri: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor
Costuri: 2 000 RON

MESE ROTUNDE

Sdrbatorim diversitatea lingvistica

Moderatori: prof.Mela Delia
prof. Popa Delia, inspector de specialitate, I1SJ Bihor
prof. Szabo Florina, metodist CCD.
Invitati: conf. univ. dr. Florin Cioban, Universitatea din Oradea
Locatia: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor
Perioada: octombrie 2011
Costuri: 500 RON

Educatia pentru carierd

Moderatori: prof. drd. Virginia Tiurbe
prof. drd. Rodica Popa
prof. Luca Adriana
prof. Szabo Florina
prof. Konrad Katalin
prof. Bustea Florin
prof. Vad Marta

Invitati: Nica Daciana, AJOFM Bihor

Perioada: martie 2012

Costuri: 500 RON

141



Diseminarea rezultatelor proiectului “Tineri impotriva violentei”

Moderatori: prof. drd. Virginia Tiurbe
prof. drd. Rodica Popa
prof. Luca Adriana
prof. Szabo Florina
prof. Konrad Katalin
prof. Bustea Florin
prof. Vad Marta
Invitati: prof. univ. dr. Floare Chipea, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Socio-Umane, Catedra de Stiinte ale Educatiei, reprezentanti ai bisericii ortodoxe ;
Perioada: iunie 2012
Costuri: 500 RON

Initiative privind programe de abilitati de viatia — diseminarea exemplelor de bund
practica

Organizatori: Fundatia Ruhama, CCD Bihor, ISJ Bihor

Locatia: Hotel President

Perioada: septembrie 2011

Abordarea continutului matematicii in functie de programele pentru examenele
nationale

Organizatori: CCD Bihor, ISJ Bihor
Invitati:sefii de catedra de matematica
Moderatori: prof. Luca Adriana ,
prof. Cristian Andru
Perioada:anul scolar 2011-2012

SESIUNI DE COMUNICARI STIINTIFICE

Sesiune de comunicari stiintifice

Tema: Rolul activitdtilor extracurriculare in dezvoltarea personalitatii elevului
Grup tinta: cadre didactice din invatimdntul preuniversitar

Locatia: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor

Perioada: noiembrie 2011

Costuri: 1000 RON

142



Sesiune de comunicari stiintifice

Tema: Lectura §i valentele ei formative

Grup tintd:cadre didactice din invatimdantul preuniversitar
Locatia: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor
Perioada: mai 2012

Costuri: 1000 RON

SIMPOZIOANE

Simpozion national

Tema: Gusta Stiinta

Organizatori:Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor in colaborare cu Colegiul National
Samuil Vulcan Beius

Parteneri: Inspectoratul Scolar Judetean Bihor,Universitatea Oradea

Perioada: octombrie 2011

Locatia: Colegiul National Samuil Vulcan Beius

Costuri: 1000 RON

Simpozion National - “Roman Ciorogariu spirit european, Editia a V1-a

Tema: Personalitati religioase si culturale din secolul XX implicate activ in viata comunitatii
Perioada: mai 2012

Locatia: Inspectoratul Scolar Judetean Bihor

Organizatori: Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor
Costuri: 3000 RON

Simpozionul interjudetean, Editia a 1 X-a

Tema: Demersuri teoretice si practice ale evaludrii demersului scolar
Locatia: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor

Perioada: martie 2012

Participanti: cadre didactice de diferite specialitati.

Costuri: 2000 RON
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Simpozion interjudetean

Tema: Depistarea riscului dificultatii de invatare la copilul prescolar

Organizatori: Asociatia pentru Interventie Timpurie Thysia Oradea, Centrul de Interventie
Timpurie ,,Szivarvany” Debrecen, Ungaria, Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, Casa Corpului
Didactic a Judetului Bihor, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bihor;
Perioada: octombrie 2011

Locatia: Oradea

Costuri: 2000 RON

Simpozionul judetean, Editia a I11-a

Tema: Noi abordari in asistenta si terapia psihopedagogica

Locatia: Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor

Perioada: martie 2011

Parteneri: ISJ Bihor,CCD Bihor, Universitatea Oradea, Facultatea de Stiinte Socio-Umane,
Catedra de Stiinte ale Educatiei

Participanti: cadre didactice de diferite specialitati.

Costuri: 2000 RON

SCOLI DE VARA

Tema: Cunoastere, educatie, dezvoltare, Editia a V-a
Organizatori: Universitatea din Oradea, Catedra de Stiinte ale Educatiei
Casa Corpului Didactic a Judefului Bihor

Tema: Invdtarea prin cooperare

ABC-ul cooperarii -iulie 2012- curs incepatori

Curs avansati- iulie 2012

Organizatori: Universitatea din Oradea, Catedra de Stiinte ale Educatiei
Casa Corpului Didactic a Judetului Bihor
Asociatia pentru Promovarea Cooperarii in Educatie
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CURSURI CONTRA COST, PROPUSE DE INSTITUTII PARTENERE ALE

CASEI CORPULUI DIDACTIC AJUDETULUI BIHOR

&

Comunicare eficientd in limba englezd pentru profesorii de alte specialitati (limba
engleza)

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Comunicare eficienta in limba englezi pentru profesorii de
alte specialitati
Public-tinta vizat: profesorii de alte specialitati, alta decat limba engleza, din unitatile de
invatamant din judetul Bihor
Justificare: Profesorii ,altii decat cei ce predau limba engleza, sunt preocupati din ce in ce
mai mult de dezvoltarea eficientizarii cunostintelor de limba engleza, datd fiind si
oportunitatea din ce in ce mai frecventa a implicarii lor in proiecte atat la nivel national cat
si international.
Cursul 1si propune sa initieze si sd dezvolte atat abilitatile de conversatie cat si cele de
scriere, atat la nivel de incepatori cat si la nivel de avansati prin metoda de workshop
Durata: 20 ore
Curriculum -ul programului:
Competente vizate:

o Insusirea notiunilor gramaticale de baza

o Dezvoltarea abilitatii de a folosi cunostintele noi in context

o Imbogitirea deprinderilor de exprimare in limba englezi

o Formarea abilitatilor de a gandi in limba engleza

o Fluentizarea conversationala in limba engleza
Planificare pe module tematice

Modulul I: Metode activ participative care eficientizeaza comunicarea in limba
engleza

Modulul 11: Notiuni generale teoretice de exprimare

Modulul 111: Aplicarea acestor notiuni in practica

Modulul 1V: Proiectarea unei activitati (situatii) care simuleaza realitatea
Calendarul programului (trimestre ale anului bugetar):

- in primul trimestru al anului bugetar 2012
Modalitati de evaluare:

- chestionar de evaluare

- hand —out

- realia

2. Resurse umane:

e Formatori:
prof.: Jurca Ovidiu, formator in educatia adulfilor,

prof.: Szabo Florina, metodist CCD Bihor
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3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Costul programului: 2600 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON

&

Curs de formarea formatorilor

1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Curs formarea formatorilor
e Public-tinta vizat: Cadre didactice

e Justificare (necesitate, utilitate):
Prin intermediul acestui program, cadrele didactice vor deprinde abilitati de lucru cu adultii,

abilitati care vor fi folosite in special in munca cu parintii.

La finalul cursului, in urma unui examen, participantii vor obtine un certificat de absolvire,
emis de Ministerul Muncii, Familie si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului.
e Durata: 60 ore
e Curriculum-ul programului

Competente vizate:
o Familiarizarea cadrelor didactice cu principalele modalitati prin care invata adultii

e Familiarizarea cadrelor didactice cu obiectivele unui program de instruire
e Familiarizarea cadrelor didactice cu metode si mijloace adecvate pentru livrarea
instruirii unui anume auditoriu

Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Principalele modalitati prin care invata adultii;

Modulul 11: Ciclul de invatare si modalitati de efectuare a analizei nevoilor de
instruire;

Modulul I11: Obiectivele unui program de instruire;

Modulul 1V: Metode si mijloace adecvate pentru livrarea acestuia unui anume
auditoriu;

Modulul V: Designul unei instruiri;
Modulul VI: Folosirea in mod adecvat a metodelor de evaluare a instruirii.
Calendarul programului: cursul poate fi organizat in orice perioada a anului scolar 2011-
2012, cu un numar de minim 15 cadre didactice si maxim 28.
Modalitati de evaluare: chestionar de evaluare
2. Resurse umane:
e Formatori: Marian Daragiu, Monica Suciu

3. Criterii economice:
e Numar de cursanti planificati: minim 15, maxim 28

e Costul programului: 800 RON / participant
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 13,33 RON

&
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Formarea cadrelor didactice pentru profesia EXPERT ACCESARE FONDURI

STRUCTURALE §1 DE COEZIUNE EUROPENE

1. Criterii curriculare

Denumirea programului: Formarea cadrelor didactice pentru profesia EXPERT
ACCESARE FONDURI STRUCTURALE SI DE COEZIUNE EUROPENE
Public-tinta vizat: Cadre didactice
Justificare (necesitate, utilitate):
La finalizarea acestui program, cadrele didactice vor putea sa pregateasca elaborarea
proiectului, sa se documenteze in vederea realizarii proiectului, sa stabileasca parteneriate,
sa elaboreze proiectul.
La finalul cursului, in urma unui examen, participantii vor obtine un certificat de
absolvire, emis de Ministerul Muncii, Familie si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului.
Durata: 60 ore
Curriculum-ul programului
Competente vizate:
e Familiarizarea cadrelor didactice cu pregatirea elaborarii proiectului
e Familiarizarea cadrelor didactice cu documentarea in vederea realizarii proiectului
e Familiarizarea cadrelor didactice cu stabilirea de parteneriate
o Familiarizarea cadrelor didactice cu elaborarea efectiva a proiectului.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I: Aplicarea normelor de sanatate si securitate in munca;
Modulul I1: Aplicarea normelor de protectie a mediului;
Modulul I11: Mentinerea unor relatii de munca eficace;
Modulul 1V: Pregatirea elaborarii proiectului;
Modulul V: Documentarea in vederea realizarii proiectului;
Modulul VI: Stabilirea parteneriatelor;
Modulul VI1: Elaborarea proiectului.
Calendarul programului: cursul poate fi organizat in orice perioada a anului scolar 2011-
2012, cu un numar de minim 15 cadre didactice si maxim 28.
Modalitati de evaluare: chestionar de evaluare

2. Resurse umane:

e Formatori: Marian Daragiu, Lucia Pantea

3. Criterii economice:

e Numir de cursanti planificati: minim 15, maxim 28
e Costul programului: 500 RON / participant
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 8,33 RON

&

Initierea profesorilori de alte specialititi in vorbirea limbii maghiare
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1. Criterii curriculare
e Denumirea programului: Initierea profesorilor de alte specialititi in vorbirea limbii
maghiare
e Public-tinta vizat: profesorii de alte specialitati, alta decat limba maghiara, din unitatile
de Invatdmant din judetul Bihor
e Justificare: Profesorii, altii decadt cei ce predau limba maghiara, sunt preocupati de
dezvoltarea si optimizarea comunicarii, data fiind oportunitatea implicarii lor in proiecte
atat la nivel national cat si international. Derularea parteneriatelor cu scolile din Ungaria
implica dialogul in ambele limbi.
Cursul isi propune sa initieze atat abilitatile de conversatie cat si cele de scriere, la
nivel de incepatori .
e Durata: 20 ore
e Curriculum -ul programului:
Competente vizate:
o Insusirea notiunilor de vocabular de bazi
o Dezvoltarea deprinderilor de exprimare in limba maghiara
o Formarea abilitatilor de a asculta si intelege un text in limba maghiara
o Formarea abilitatilor de a conversa in limba maghiara

Planificare pe module tematice
Modulul I: Notiuni generale de vocabular al limbii maghiare
Modulul I1: Aplicarea acestor notiuni in practica
Modulul 111: Metode activ participative care eficientizeaza initierea comunicarii in
limba maghiara
Modulul 1V: Conversatie libera pe o tema data
Calendarul programului (trimestre ale anului bugetar):
- an scolar 2011-2012
e Modalititi de evaluare:
- chestionar de evaluare
- observarea si evaluarea pe parcursul cursului
2. Resurse umane:
e Formatori:
Prof.: Vad Marta, metodist CCD Bihor, formator in educatia adultilor
prof.. Konrdad Katalin, metodist CCD Bihor, formator in educatia adultilor
3. Criterii ecomonice:
e Numir de cursanti planificati: 100 (4 grupe)
e Costul programului: 5200 RON
e Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 2,60 RON
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